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ВНОМЕРЕ

АКТУАЛЬНО

КОРОТКО

РЕФОРМИРОВАНИЕ
МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ

- С каждым годом громады Луганщи-
ны всё активнее участвуют в проектах, 
направленных на развитие сельских 
населенных пунктов, реформирование 
местного самоуправления. При этом, са-
мыми активными территориями Луган-
щины в этой сфере являются Переваль-
ский, Новоайдарский, Попаснянский и 
Антрацитовский районы. - Об этом заяви-
ла на брифинге в облгосадминистрации 
начальник управления экономического 
и финансового мониторинга исполни-
тельного аппарата Луганского облсовета 
Юлия Смаглюкова.

Так, по ее словам, ежегодно громады об-
ласти подают свои заявки на Всеукраинский 
конкурс проектов и программ развития мест-
ного самоуправления. И если в 2011 году по-
бедили 8 луганских проектов на общую сум-
му 2,2 млн. грн., то уже в следующем, 2012-м, 
году от нашего региона было отобрано 14 
проектов, а сумма составила 3,6 млн. грн. В 
текущем году Луганщина подала уже 59 за-
явок. - При этом эксперты отмечают, что с 
каждым годом качество наших проектов воз-
растает, – подчеркнула Юлия Смаглюкова.

Кроме того, она отметила, что среди ре-
гионов Украины наша область по активности 
участия в этом конкурсе занимает 14-е место.

На областном уровне также организо-
ван конкурс, направленный на стимулиро-
вание громад Луганщины активнее разви-
вать свои сельские населенные пункты и 
реформировать местное самоуправление. 
В этом году в нем победил 71 проект (но-
вый областной конкурс ориентировочно 
стартует 1 сентября этого года). В облбюд-
жете-2013 заложено 10 млн. грн. на софи-
нансирование проектов-победителей.

Кроме того, почти 4,5 млн. грн. в течение 
последних двух лет выделено из областного 
бюджета на софинансирование инициатив 
громад в рамках проекта ЕС/ПРООН «Мест-
ное развитие, ориентированное на громаду». 
В настоящее время на Луганщине реализует-
ся 37 проектов по основной схеме (доля софи-
нансирования ПРООН традиционно состав-
ляет 50%), 13 – в категории «распространение 
опыта/репликация» (здесь доля европейской 
стороны – не более 20%) и еще 6 – в сфере 
инноваций с использованием альтернативных 
источников энергии (доля ПРООН – 70%). 
Кроме того, Луганщина активно готовится уча-
ствовать в IV этапе этого проекта – внедрять 
проекты в сфере поддержки экономических 
инициатив (сельхозкооперация).

По словам начальника управления эко-
номического и финансового мониторинга 
исполнительного аппарата облсовета, в ос-
новном, проекты предусматривают ремонт 
объектов социальной сферы: школ и детса-
дов, ФАПов, домов культуры и т.п.

Протягом червня діяльність відділу веден-
ня реєстру виборців здійснювалася відповідно 
до планів роботи райдержадміністрації, роз-
поряджень Центральної виборчої комісії, на 
основі помісячних планів роботи, погоджених 
із керівником апарату райдержадміністрації. 
На протязі звітного періоду відділом було про-
ведено опрацювання відомостей періодичного 
поновлення та уточнення персональних даних 
виборців за результатами запитів до суб’єктів 
надання відомостей:

- виповнилося 18 років – включено до 
реєстру – 30 виборців;

- зміни щодо зміни виборчої адреси – включе-
но до реєстру 11, внесено змін до реєстру – 87;

- зняті з реєстрації – внесено зміни до 
Реєстру – 75;

- померли – внесено змін до реєстру – 79;
- змінено ідентифікаційні персональні дані 

(зміни ПІБ) – включено до реєстру – 1; внесено 
змін до реєстру – 44;

- прибули для відбування покарання – внесе-
но змін до реєстру – 11;

- вибули з установи виконання покарання – 4;
- змінено місце народження або дату народ-

ження – 29;
- нездатні пересуватись самостійно – внесе-

но зміни до Реєстру – 3.
За минулий місяць працівниками відділу 

було виявлено та знищено 10 кратних вклю-
чень. Крім цього, здійснювалася робота щодо 
усунення розбіжностей, які містилися в карт-
ках виборців. Також за цей період до районного 
відділу УМВС на перевірку персональних да-
них виборців було направлено 7 запитів щодо 
341 виборця.

ЖАТВА - 2013

Уборка ранних зерновых - 
  в разгаре!

ЭКРАН ПРОВЕДЕНИЯ УБОРОЧНЫХ РАБОТ
Наименование

агроформирования
Площадь 
уборки

Обмоло-
чено

% обмо-
лота

Вал Урожай-
ность

1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25

ООО АФ «Дионис»
ООО АФ «Витязь»
ООО АФ «Колос»
ЧП «Колосок»
ООО Аф «Нива»
ЧСП «Хлебороб»
СООО «Степове»
ООО «Агро-Луг»
ООО «Луга-Райз-Агро»
ООО «АгроЛугань»
ООО «Тепличное»
ООО «Агрохим»
ООО «ЛИСТ»
ООО «Литвинова»
ЧАО «Луг.смстанция»
ГПОПХ «Агроспилка»
ЛИАП
ООО «Омега 2007»
ЧП СПФ «Агро»
ООО Семена Луганщины»
Сортоопытная станция
ООО АФ «Союз»
ФХ «Калинин»
ФХ «Сафонов»
ФХ «Фортуна»
Всего с/х предприятия
Фермеры и другие

445
241

1374
1437
198
290

1225
1223
657
905
100

1695,8
495,2
1330

1167,9
755

138,5
280
815
111
84,2
749
325

143,5
155

16340

420
241

1374
1437
198
290

1225
1223
657
683
100

1695,8
431,2
1330

1111,9
540,8
138,5
280
815
111

84,17
584
325

143,5
155

15594

94,4
100
100
100
100
100
100
100
100
75,5
100
100
87,1
100
95,2
71,6
100
100
100
100
100
78,0
100
100
100
95,4

870
401,5
4448
3373
273
725

2886,5
3030,5
1701,2
1222
156,5
3502

1173,5
3225,2
2596,6
785,56

170
288,6
2698
203,8

154,97
805

617,5
300

356,5
35984

20,7
16,7
32,4
23,5
13,8
25,0
23,6
24,9
25,9
17,9
15,7
20,6
27,2
24,2
23,4
14,5
12,3
10,3
33,1
18,4
18,4
13,8
19,0
20,9
23,0
23,1

Всего по району 16340 15594 95,4 35984 23,1

В Славяносербском районе 
уборка ранних зерновых и зер-
нобобовых культур вышла на 
финишную прямую. На сегодняш-
ний день хозяйствами убрано 
15594 га, что составляет 95,4% 
от общих уборочных площадей. 
Валовой сбор составляет 35984 
тонны при средней урожайности 
23,1 ц/га. Это на уровне среднего 
показателя по области.

Производство зерна всегда явля-
лось и остается основной отраслью 
всего сельскохозяйственного произ-
водства Славяносербского района.

Основой развития сельского хо-
зяйства является увеличения произ-
водства зерна и неуклонный подъем 
зернового хозяйства.

Аграриями уже убрано  98% посе-
вов озимой пшеницы, 100% посевов 
озимого ячменя, 89% посевов ярово-
го ячменя,  100% зернобобовых куль-
тур, и 93% посевов ржи. 

На сегодняшний день полностью 
завершили уборочную ранних зерно-
вых культур   19 хозяйств.  Для завер-
шения уборки потребуется не более 
2-х дней. Всего на полях в уборочных 
работах участвуют 52 комбайна отече-
ственного и зарубежного производства. 

Лучшие уборочные экипажи: 
- ЧП СПФ «Агро» комбайнер Юрчишин 

Ю.В. на комбайне «Кейс 88»  намолотил 
1654 т. зерна, машинист  этого же хозяйства 
Бекетов С.А. на «КАМАЗе» перевез 411 т. 
зерна, 

 - ООО «АФ «Колос» комбайнер Рекия-
нов С.Н. и помощник Заяц А.С. на комбайне 
«Джондир» намолотили 1592 т. зерна, води-
тель Шеремет Б.Г. на автомобиле «КАМАЗ» 
перевез 1717 т. зерна.

- ООО «Агролуг» комбайнер Констан-
тинов Ю.И. на комбайне «Джондир» намо-
лотил 1313 т. зерна. Тракторист Арцев С.А. 
трактором Т 150К перевез 476 т. зерна.  

По итогам уборочных работ лучшие ра-
ботники будут премированы. 

Озимая пшеница в районе обмолочена 
на площади 11389,9 га. Это 98% к плану. 
Валовой сбор – 27236  тонн, урожайность 
– 23,9 центнера.

Среди тех, кто закончил жатву, впереди 
идет ЧП СПФ «Агро» - 33,1 ц/га,  ООО АФ 
«Колос» - 32,4 ц/га. Здесь самая высокая уро-
жайность зерновых и зернобобовых культур. 

Хотелось бы отметить руководителей 
ЧП СПФ «Агро», ООО АФ «Колос», ООО 
ЛИТС, ООО «Луга-Райз-Агро», ЧСП «Хле-
бороб»,  где урожайность ранних зерновых 
культур составила 33,1; 32,4; 27,2, 25,9 и 
25,0 ц/га соответственно.

Уделяя большое внимание ходу убо-
рочных работ, глава райгосадминистрации 
Петр Удовиченко 13,15 июля с рабочим ви-
зитом посетил многие сельскохозяйствен-
ные формирования района, зерновые тока, 
на которых в данный момент идет работа 
по очистке и  сортировке семян. 

В ходе поездки Петр Григорьевич, об-
щавшись не только с руководителями хо-
зяйств, но и механизаторами, рабочими, 
интересовался оплатой, условиями труда, 
выдачей зерна по земельным паям.

Обращая большое внимание вопросам 
сохранности хлебных массивов, недопу-
щению производственного травматизма, 
он поинтересовался, выполняются ли в 
полном объеме предписания и требования 
специалистов, работников РО ГУ МЧС, ин-
спектора фонда социального страхования 
от несчастных случаев на производстве,  
инспектора Госгорпромнадзора в АПК.

Председатель воочию убедился, что 
вопрос сжигания стерни и сухой раститель-
ности поднимается ежегодно и не только во 
время уборочных работ. Как результат со-
вместной работы - отсутствие пожаров на 
хлебных массивах в течение нескольких 
последних лет.

Зерноуборочные комбайны, тракторы, ав-
томобили и все рабочие участки укомплекто-
ваны огнетушителями, на выхлопных трубах 
установлены искрогасители.

Поля перед уборкой обкошены, а боль-
шие скирды соломы опаханы, на них  уста-

новлены молниеотводы.
В местах работы убо-

рочных отрядов постоян-
но находится пожарная или 
приспособленная техника к по-
жаротушению.

 В нынешнем году боль-
шинство хозяйств  вопросы 
охраны труда и строгого со-
блюдения правил противопо-
жарной безопасности поста-
вили на первый план, ведь 
здоровье людей и сохранность 
урожая – важнейшие слагае-
мые успеха. 

В завершение поездки Петр 
Удовиченко дал положитель-
ную оценку работе сельхоз-
формирований района. Явным 
доказательством тому являют-
ся статистические данные по 
урожайности.

Он пожелал хлеборобам 
поскорее закончить убороч-
ные работы и чтобы тяжелый 
кропотливый труд крестья-
нина всегда ценился и был 
в почете. Не зря же говорят: 
«Хвала рукам, что пахнут 
хлебом!» и «Хлеб - всему го-
лова!»

По материалам управления 
АПР райгосадминистрации 

подготовили
Марина ЖУКОВА,

Светлана МОВЧАН
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Так, виконуючи розпорядження го-
лови обласної державної адміністрації, у 
Слов’яносербській виправній колонії № 60 
з метою відзначення 1025-річчя Хрещення 
Київської Русі, пройшов конкурс серед за-
суджених та співробітників установи за на-
звою «Преображення Господнє Любов’ю». 

Дуже різноманітні вироби, від ікон, 
зроблених з дерева, живопису до вишука-
них вишиванок, виготовили засуджені, щоб 
взяти участь у конкурсі. 

Засуджені уста-
нови з великим ба-
жанням взяли участь 
у цьому заході, тому 
що організатори кон-
курсу після закінчення 
виставки мають намір 
реалізувати ці виро-
би, а кошти, виручені 
від їх продажу, будуть 
спрямовані на потреби 
соціальної адаптації 
колишніх засуджених 
після звільнення.

А саме вирішення цього питання дуже 
бентежить в’язнів установи, тому що у 
в’язниці ніхто з них не мріє провести все 
своє життя, а питання які виникають після 
звільнення, дуже часто потребують допо-
моги у їх вирішенні.

Сподіваємось, що проведення таких 
заходів  стане позитивним прикладом 
не тільки для релігійних конфесій та гро-
мадських об’єднань, але й для установ 
виконання покарань.

1025 РІЧНИЦЯ ХРЕЩЕННЯ КИЇВСЬКОЇ РУСІ

Преображення Господнє Любов’ю
Як наголосив Президент України Віктор Янукович, відзначення 1025-річчя 

запровадження християнства в Київській Русі має стати святом торже-
ства європейської ідентичності України. На виконання цього завдання голо-
ва Луганської облдержадміністрації Володимир Пристюк підписав низку роз-
поряджень щодо святкування цієї події та забезпечення правопорядку під час 
урочистих заходів.

15 липня під керівництвом 
голови райдержадміністрації 
Петра Удовіченка проведено 

нараду з  питання щодо передачі до комунальної 
власності територіальної громади будівлі дитячого 
садку «Ластівка», гуртожитку, житлових будинків. 
У нараді взяли учать перший заступник голови Те-

тяна Дерев’янко, голова Лозівської селищної ради 
Сергій Мельник, генеральний директор ДП «Об-
ласна дирекція «Луганськвуглереструктуризація» 
Олександр Кравчук, технічний директор ДП «ОД 
«Луганськвуглереструктуризація» Едуард Ку-
куяшний, голова ліквідаційної комісії ДП шахта 
«Слов’яносербська» Валентин Зав’ялов, головний 

бухгалтер (член ліквідаційної комісії) 
ДП шахта «Слов’яносербська» Ва-
лентина Карпова.

На нараді розглянуті питання 
щодо технічного стану об’єктів шах-
ти «Слов’яносербська», яка знахо-
диться в стані ліквідації, будівництва 
водовідливного комплексу відкачки 
води, екологічних наслідків, пов’язаних з 
ліквідацією шахти «Слов’яносербська».

Під час обговорювання вищезаз-
начених питань склався конструктив-
ний діалог, визначені напрямки для 
поліпшення ситуації. За підсумками 
наради надані протокольні доручення.

У першому півріччі 2013 року всього надійшло до 
органів влади 871 звернення, що більше ніж в минуло-
му році на 46 звернень (2012р.-825). З них 319 надійшло 
поштою, 552 отримано на особистих прийомах, у тому 
числі:

- до райдержадміністрації – 18.3% (160 звернень);
- до районної ради – 14.2% (124 звернення);
- до міської ради – 15.3 % (134 звернення);
- до селищних рад – 36.3% (317 звернень);
- до сільських рад – 16% (136 звернень).
Усього звернулось 1925 громадян, що на 585 мен-

ше, ніж у минулому році (2012р. - 2510), у тому числі 54 
колективних звернення (в 2012р. - 79).

До органів виконавчої влади та органів місцевого 
самоврядування від найменш соціально захищених 
категорій громадян надійшло 277 звернень (32% від 
загальної кількості звернень), у тому числі:

- від пенсіонерів та ветеранів праці - 214 звернень 
(24%, від загальної кількості, в 2012р. – 323 звернення);

- від інвалідів, учасників війни та бойових дій –39 
звернень (4% від загальної кількості, в 2012р. – 51звер-
нення);

- від членів багатодітних сімей та одиноких матерів – 22 
звернення (2% від загальної кількості, в 2012р. – 23 звернення);

 - від учасників ліквідації наслідків аварії на ЧАЄС 
- 2 звернення (0.2 % від загальної кількості звернень).

До райдержадміністрації у першому півріччі 2013 
року надійшло 160 звернень, що на 60 звернень більше 
минулого року (2012р.- 100 звернень). З них надійшло 
поштою 91 звернення, на особистому прийомі – 69.

Найчастіше до райдержадміністра-ції зверталися 
мешканці Слов’яно-сербської селищної ради – 18%, 
Зимогір’ївської міської ради – 13%, Металістської 
сільської ради – 11%, Лотиківської селищної ради – 
10%, Трьохізбенської сільської ради – 8%, Родаківської 
селищної ради - 7%, Лозівської селищної ради - 6%, 
Жовтенької сільської ради - 5%. 

За звітний період до райдержадміністрації 
надійшло 14 колективних звернення (2012р. - 24).

Всього до райдержадміністрації звернулось 352 
громадянина, які в своїх зверненнях порушили 182 пи-
тання. 

З початку року від органів влади до 
райдержадміністрації надійшло 41 звернення (в 2012р. 
– 28), у тому числі:

- від облдержадміністрації – 25 звернень (2012р. - 
18 звернень);

- від Адміністрації Президента України – 7 звер-
нень (2012р. - 2 звернення);

- від Секретаріату Кабінету Міністрів України – 1 
звернення (2012р. - 5 звернень);

- від народного депутата України - 1 звернення;
- від облради - 5 звернень (2012р. -1 звернення);
У зверненнях громадян були порушені питання 

різноманітної тематики. Аналіз актуальних проблем у 
зверненнях громадян до райдержадміністрації дозволяє 
визначити злободенні соціально-економічні питання, а 
саме:

- соціального захисту - 51 звернення (2012р. - 19 
звернень);

- комунального господарства - 45 звернень (2012р. 
- 34 звернення);

- житлової політики - 14 звернень (2012р. – 19 звернень);

- охорони здоров’я - 11 звернень;
- виховання та навчання дітей, робота навчальних 

закладів - 10 звернень;.
- аграрної політики і земельних відносин - 13 звер-

нень (2011р. - 11 звернень);
Слід відзначити, що, в цілому, по району кількість  

порушених питань збільшилась.
На виконання Указу Президента України 

від 07.02.2008р. №109/2008 головою 
райдержадміністрації затверджено графік осо-
бистого та виїзних прийомів керівництвом 
райдержадміністрації. У першому півріччі 2013 
року було проведено виїзні прийоми головою 
райдержадміністрації та його заступниками у на-
селених пунктах Зимогір’ївської міської, Лозівської 
селищної, Трьохізбенської, Хорошенської сільських 
рад району, на яких були порушені проблемні питан-
ня щодо водопостачання, ремонту будинків, земель-
них відносин, соціального захисту населення району, 
тощо.

Питання щодо організації стану роботи із звернення-
ми громадян та їх розгляду були розглянуті на розшире-
них апаратних нарадах у голови райдержадміністрації та 
засіданні колегії.

У райдержадміністрації працює «гаряча лінія», 
що дає можливість мешканцям району звернути-
ся безпосередньо до голови або його заступників 
для вирішення проблемних питань. Також такі лінії 
діють в управлінні економіки райдержадміністрації, 
управлінні праці та соціального захисту населення та 
відділі Держкомзему у Слов’яносербському районі, 
про що населення інформується через засоби масової 
інформації району.

Згідно з графіком перевірок структурних підрозділів 
райдержадміні-страції, виконкомів міського, селищних 
і сільських рад щодо дотримання законодавства про 
звернення громадян за перше півріччя 2013 року про-
ведено перевірки у радах, за результатами яких було на-
дано методичну допомогу.

Загальним відділом щоквартально проводиться 
аналіз стану справ з організації прийому та роботи зі 
зверненнями громадян у райдержадміністрації й викон-
комах міської, селищних і сільських рад.

Райдержадміністрація й надалі вживатиме заходів 
щодо поліпшення якості, підвищення рівня організації 
розгляду звернень громадян, впровадження заходів для 
покращення роботи та подальшого забезпечення до-
тримання вимог чинного законодавства щодо звернень 
громадян.

За підсумками проведених заходів з вищезазначе-
них питань інформація публікується на офіційному 
веб-сайті райдержадміністрації та у районних засобах 
масової інформації.

У райдержадміністрацї встановлено скриньку 
«Громадська експертиза», до якої відвідувачі можуть 
анонімно надати свої пропозиції щодо вирішення 
територіальних і особистих проблем, оцінки 
діяльності керівників органів влади.

Аналогічні скриньки буде встановлено в 
міськселсільрадах.

Телефонна «гаряча» лінія голови районної 
державної адміністрації за номером 9-38-38.

КОНСТРУКТИВНИЙ ДІАЛОГ

НА КОНТРОЛІ

Зверненню громадян -
особливу увагу

На территории района установилась жаркая и су-
хая погода. В естественных экосистемах сохраняется 
высокий класс пожарной опасности. Ежедневно воз-
никает значительное количество лесных и степных 
пожаров, угрожающих населенным пунктам, другим 
объектам, расположенным вблизи лесов.

С начала года в районе возникло 79 пожаров,  
из них 47 – возгорание сухой травы, 7 – лесные по-
жары. Огнем уничтожено более 24 га сухой травы. 

Возникновению лесных пожаров в экосистемах 
способствуют такие факторы, как неконтролируе-
мое выжигание сухой растительности и ее остат-
ков, самовольное посещение населением лесных 
массивов и въезд в них транспортных средств.

Под руководством председателя районной коми-
сии по вопросам техногенно-экологической безопас-
ности и чрезвычайных ситуаций, первого замести-
теля председателя райгосадминистрации Татьяны 
Деревянко, а также  с участием заместителя предсе-
дателя районного совета Николая Чеснова и предсе-
дателей горпоссельсоветов в райгосадминистрации 
состоялось очередное заседание районной комис-
сии по вопросам техногенно-экологической безопас-
ности и чрезвычайных ситуаций. Были рассмотрены 
следующие вопросы: "О принятии мероприятий по 
профилактике лесных пожаров и недопущению воз-
гораний посевов хлеба" и "О принятии мер по про-
филактике гибели на водных объектах ".

Приняв во внимание факты, изложенные до-
кладчиками, после обсуждений и уточнений по 
всем вопросам комиссия приняла решение:

- до конца пожароопасного периода категориче-
ски запретить посещение хвойных лесных массивов 
населением и въезд в них транспортных средств;

- председателям горпоссельсоветов взять 
под личный контроль круглосуточный режим 
работы местных оперативных штабов для ко-
ординации действий по проведению мероприя-
тий и минимизации возможных негативных по-
следствий чрезвычайных ситуаций, связанных 
с пожарной опасностью в экосистемах, а также 
работу по опашке территорий населенных пун-
ктов, обкос сухостоя, ликвидацию несанкциони-
рованных свалок бытового мусора в населенных 
пунктах и вблизи них;

- управлению агропромышленного развития 
райгосадминистрации, председателям горпоссель-
советов района взять под личный контроль запрет 
выжигания сухотравья и стерни после уборки урожая. 
Провести разъяснительную работу с руководителя-
ми сельхозпредприятий по этому вопросу. Виновных 
привлекать к административной ответственности в 
соответствии с действующим законодательством.

Принятые решения были закреплены прото-
кольными поручениями, ход выполнения которых 
находится на контроле.

НА ЗАСЕДАНИИ КОМИССИИ

По итогам выездного приема

В связи с создавшейся ситуацией 17 
июля председатель райгосадминистра-
ции Петр Удовиченко принял участие в 
сходе громады Родаковского поселково-
го совета.

Во встрече также участвовали го-
лова Родаковского поселкового совета 
Владимир Танчик, главный врач РТМО 
Олег Вольман, главный врач КУ «Центр 
первичной медико-санитарной помощи» 
Руслан Давыдюк, главный врач железно-
дорожной больницы Эдуард Оскольский, 
депутаты районного и местного советов, 
общественность, жители населенных 
пунктов совета.

Открывая встречу, Петр Григорьевич 
акцентировал внимание присутствую-
щих на реформировании отрасли здра-
воохранения в стране и, в частности, на-
шем районе.

Председатель райгосадминистрации 
рассказал, что сегодня медицина района 
разделена на первичную медико-санитар-
ную помощь – это амбулатории, ФАПы и 
фельдшерские пункты (главный врач Рус-
лан Давыдюк) и вторичную медицину – 
РТМО (ЦРБ и Зимогорьевская городская 
больница, главный врач Олег Вольман). 

- Сегодня оснащены оборудованием 
хирургическое и терапевтическое отделе-
ния ЦРБ, - продолжил свое выступление 
Петр Григорьевич, - 30 июля планируем 
открытие приемного, реанимационного 
отделений. Вопрос остается открытым по 
детскому отделению, но при обсуждении 
его с министром здравоохранения Ра-
исой Богатыревой, она пообещала, что 
вскоре у нас будет открыт центр детства, 
- добавил Петр Григорьевич.

Останавливаясь на медицинском об-
служивании Родаковского поселкового со-
вета, глава администрации заверил грома-
ду, что амбулатория в поселке однозначно 
не закроется. Он обратил внимание, что 
ведомственная медицина, к которой на 
данный момент относится Родаковская 
амбулатория, не вписывается в сегодняш-
нее реформирование здравоохранения. 
Поэтому амбулатория должна перейти в 
собственность громады, а ведомствен-
ная медицина стать дополнением в более 
глубоком обслуживании данной категории 
людей, т. е. железнодорожников. 

После обсуждения всех вопросов 
здравоохранения, выступлений спе-
циалистов Петр Григорьевич обязал 
главврачей прийти к общему мнению и 
разобраться со всеми существующими 
проблемами этой территории.

- Наша задача, - подчеркнул он, - 
обеспечить полное и качественное ме-
дицинское обслуживание населения. Ко-
нечно, есть проблемы: дефицит кадров, 
транспорта, но мы обязаны их решать. 
И со временем, я уверен, мы обеспечим 
наших людей 100% качественным меди-
цинским обслуживанием.

В завершение встречи Петр Григо-
рьевич обратился к присутствующим с 
просьбой принять участие в обсуждении 
Концепции реформирования местного 
самоуправления.

- Пока мы сами на территории не 
начнем вникать во все вопросы, никто 
нам ничего не сделает и не даст. Только 
мы можем решить наши проблемы. Да-
вайте же не будем равнодушными, - по-
дытожил глава администрации.

Ни о каком закрытии
амбулатории речи не идет!

Железнодорожный поселок Родаково долгие годы пользовался медицин-
скими услугами ведомственного медучреждения, а именно - Родаковской же-
лезнодорожной амбулатории. Но в последнее время амбулатория не оказы-
вает тех полных медицинских услуг населению, которые должен получить 
каждый человек, обратившийся в медицинское учреждение. Из-за отсутствия 
узких специалистов жителям Родаково приходится обращаться в Славяно-
сербское РТМО, а обслуживание детского населения, вообще, заставляет па-
никовать не только родителей, но и всю громаду: многие дети с рождения 
просто не привиты. 

Все бы ничего, но население взбунтовал еще один факт,  в последнее время 
практикующийся в амбулатории, - за каждую услугу, будь-то обследование или 
самый обычный анализ, - пациент должен внести определенную плату, кото-
рая прилично звучит как монополис – кратковременное страхование. 
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СХВАЛЕНО
Указом

Президента України

В Україні закладено консти-
туційні засади місцевого самовряду-
вання, ратифіковано Європейську 
хартію місцевого самоврядування, 
прийнято низку базових норматив-
но-правових актів, які створюють 
правові та фінансові основи його 
діяльності.

Проте від часу ухвалення 
Конституції України та базових 
для місцевого самоврядування 
нормативно-правових актів роз-
виток місцевого самоврядуван-
ня фактично зупинився на рівні 
територіальних громад міст облас-
ного значення, оскільки переважна 
більшість територіальних громад 
через їх надмірну подрібненість та 
надзвичайно слабку матеріально-
фінансову базу виявилась неспро-
можною до виконання усіх повно-
важень місцевого самоврядування.

Існуюча в Україні система 
місцевого самоврядування на сьогодні 
не задовольняє потреби суспільства. 
Функціонування місцевого самовря-
дування у більшості територіальних 
громад не забезпечує створення та 
підтримки сприятливого життєвого се-
редовища, необхідного для всебічного 
розвитку людини, її самореалізації, 
захисту її прав, надання населенню 
якісних і доступних адміністративних 
та соціальних послуг шляхом сталого 
розвитку громади.

Починаючи з 1991 року, чисель-
ність сільського населення змен-
шилася на 2,5 млн. осіб, а кількість 
сільських населених пунктів — на 
348 одиниць. Разом з тим, кількість 
сільських рад збільшилася на 1067 
одиниць.

З майже 12 тис. територіальних 
громад більш як половина має 
чисельність жителів менш як 3 тис. 
осіб, з них 4809 громад — менш як 
1 тис. осіб, а 1129 громад — менш 
як 500 осіб, у більшості з яких не 
утворено відповідно до законодав-
ства виконавчих органів місцевих 
рад, немає бюджетних установ, 
комунальних підприємств тощо. 
Органи місцевого самоврядування 
таких громад фактично не можуть 
здійснювати надані їм законом по-
вноваження.

Дотаційність 5419 місцевих бюд-
жетів становить понад 70 відсотків, 
483 територіальні громади на 90 
відсотків утримуються за рахунок 
коштів державного бюджету.

Суттєвого вдосконален-
ня потребує також система 
територіальної організації влади з 
метою підвищення ефективності 
управління суспільним розвитком 
на відповідній території.

Збереження диспропорційності 
та архаїзму радянської системи 
адміністративно-територіального 
устрою як основи існування нера-
ціональної територіальної організації 
влади (відсутність цілісної території 
адміністративно-територіальної 
одиниці базового рівня, перебу-
вання територіальної громади 
села, селища, міста у складі іншої 
територіальної громади або на 
території іншої адміністративно-
територіальної одиниці, територіаль-
ної громади району в місті) призво-
дить до конфлікту компетенції як 
між органами місцевого самовряду-
вання, так і між органами місцевого 
самоврядування та місцевими ор-
ганами виконавчої влади, а відтак 
до неналежного рівня організації 
регіональної та місцевої вла-
ди, малоефективного управління 
суспільним розвитком на відповідній 
території.

Реалізація структурних ре-
форм матиме більш комплексний і 
стійкий економічний ефект за умови 
гармонізації їх пріоритетів і етапів з ре-
формою місцевого самоврядування та 
територіальної організації влади.

Перед місцевим самоврядуван-
ням постали виклики, які потребу-
ють ефективного та швидкого реа-
гування:

- тенденція до погіршення якості 
та доступності публічних послуг через 
ресурсну неспроможність переважної 
більшості органів місцевого самовря-
дування щодо здійснення власних і 
делегованих повноважень;

- загрозлива зношеність тепло-
вих, каналізаційних, водопостачаль-
них мереж і житлового фонду та 
небезпека техногенних катастроф 
в умовах обмеженості фінансових 
ресурсів місцевого самоврядування 

для інвестицій в інфраструктуру;
- складна демографічна ситу-

ація у більшості територіальних 
громад (старіння населення, зне-
люднення сільських територій та 
монофункціональних міст);

- тенденції до розходжен-
ня державної регіональної 
політики, місцевої політики у 
соціально-економічному розвит-
ку з реальними інтересами те-
риторіальних громад через їх 
соціальну дезінтегрованність, 
нерозвиненість форм демократії 
участі, неспроможність жителів до 
солідарних дій, спрямованих на 
захист своїх прав і відстоювання 
інтересів у співпраці з органа-
ми місцевої влади та досягнення 
спільних цілей розвитку громади;

- зниження кваліфікаційного 
рівня посадових осіб місцевого са-
моврядування, зокрема через не-
достатню конкурентність органів 
місцевого самоврядування на ринку 
праці, зниження рівня престижності 
посад, що призводить до низької 
ефективності управлінських рішень;

- корпоратизація органів міс-
цевого самоврядування, закритість 
і непрозорість їх діяльності, коруп-
ція, що призводить до знижен-
ня ефективності використання 
ресурсів, погіршення інвестиційної 
привабливості територій, зростання 
соціальної напруженості;

- тенденція до надмірної 
централізації повноважень та фі-
нансово-матеріальних ресурсів;

- відсторонення місцевого само-
врядування від вирішення питань у 
сфері земельних відносин, посилен-
ня політичної та соціальної напруги 
серед сільського населення через 
порушення принципу повсюдності 
місцевого самоврядування.

Ці виклики посилюються пробле-
мами правового та інституційного 
характеру.

Мета
Метою Концепції є визначен-

ня напрямів, механізмів та строків 
формування ефективного місцевого 
самоврядування та територіальної 
організації влади, спроможної мак-
симально забезпечити передовсім 
надання якісних та доступних пуб-
лічних послуг, становлення інститу-
тів демократії участі, задоволення 
інтересів громадян в усіх сферах 
життєдіяльності на відповідній тери-
торії, узгодження інтересів держави 
та територіальних громад.

Шляхи і способи
розв’язання проблеми

Проблему передбачається роз-
в’язати шляхом:

- запровадження обґрунтованої 
територіальної основи для діяльності 
органів місцевого самоврядування 
та органів виконавчої влади, здатної 
забезпечити доступність та якість 
адміністративних та соціальних по-
слуг, що надаються цими органами;

- створення належних ма-
теріальних, фінансових та органі-
заційних умов для забезпечення 
здійснення органами місцевого са-
моврядування власних (самовряд-
них) і делегованих повноважень;

- розмежування повнова-
жень у системі органів місцевого 
самоврядування та органів ви-
конавчої влади на місцях на різних 
рівнях адміністративно-терито-
ріального устрою за принципом 
субсидіарності;

- розмежування повноважень 
між місцевими органами виконавчої 
влади та органами місцевого са-
моврядування на засадах децент-
ралізації влади;

- встановлення механізмів дер-
жавного контролю за законністю 
рішень органів місцевого самовряду-
вання та якістю надання населенню 
адміністративних та соціальних послуг;

- максимального залучення на-
селення до прийняття управлінських 
рішень, сприяння розвитку форм 
демократії участі на місцях;

- встановлення механізмів 
координації діяльності місцевих 
органів виконавчої влади.

Принципи реформування
Реформування місцевого са-

моврядування має базуватись 
на основі Конституції України, 
законів України та положеннях 
Європейської хартії місцевого само-
врядування і здійснюватися виходя-
чи з таких принципів:

- верховенства права та законності;
- відкритості, прозорості та гро-

мадської участі;

- повсюдності місцевого само-
врядування;

- субсидіарності;
- доступності адміністративних 

та соціальних послуг;
- підзвітності та підконтрольності 

органів і посадових осіб місцевого са-
моврядування територіальній громаді;

- підконтрольності органів міс-
цевого самоврядування органам 
виконавчої влади у межах делегова-
них повноважень;

- правової, організаційної та 
фінансової спроможності місцевого 
самоврядування;

- державної підтримки місцевого 
самоврядування;

- партнерства між державою та 
місцевим самоврядуванням;

- стимулювання економічного 
зростання територій.

Завдання реформи
1. Забезпечення доступності 

та якості публічних послуг
1.1. Базові адміністративні 

та соціальні послуги мають на-
даватися відповідно до держав-
них стандартів. Основою таких 
стандартів мають бути:

- територіальна доступність. 
Базові адміністративні та соціальні 
послуги повинні надаватися у 
громаді, де проживає особа;

- зручність. Базові адміністра-
тивні послуги повинні надаватися в 
одному приміщенні, у зручний для 
споживачів спосіб;

- інформаційна відкритість. Ін-
формація про базові послуги (порядок 
і умови їх отримання) має бути доступ-
ною у кожному населеному пункті;

- професійність. Базові адмі-
ністративні та соціальні послуги 
повинні надаватися фаховим пер-
соналом, що добре обізнаний у 
відповідних категоріях справ та 
виконує свої функції на оплачуваній 
основі. Запровадження системи 
безперервної освіти службовців 
органів місцевого самоврядування.

1.2. Для забезпечення доступ-
ності та якості адміністративних і 
соціальних послуг має бути про-
ведено оптимальний розподіл по-
вноважень між органами місцевого 
самоврядування та органами ви-
конавчої влади на різних рівнях 
адміністративно-територіального 
устрою за принципом субсидіарності 
та децентралізації.

1.3. Повноваження місцевого са-
моврядування поділяються на влас-
ні, пов’язані з вирішенням питань 
місцевого значення, та делеговані 
(передані державою), що стосують-
ся здійснення державних програм.

Повноваження передаються 
державою органам місцевого само-
врядування, що діють на тому рівні 
адміністративно-територіального 
устрою, на якому можливо і доцільно 
здійснювати ці повноваження з 
огляду на кадровий, фінансовий, 
інфраструктурний потенціал та ре-
сурси, необхідні для їх реалізації по-
вноважень на такому рівні.

1.4. Для забезпечення опти-
мального розподілу повноважень 
між органами місцевого самовряду-
вання та органами виконавчої влади 
на різних рівнях адміністративно-
територіального устрою:

- удосконалюється система за-
лучення громадськості до розро-
блення управлінських рішень і кон-
тролю за їх реалізацією;

- визначається достатня по-
даткова база, що забезпечує ви-
конання органами місцевого само-
врядування власних повноважень, 
та встановлюється ґрунтований 
на об’єктивних критеріях рівень 
фінансування державою делегова-
них повноважень;

- на кожному адміністративно-
територіальному рівні створюються 
представницькі органи місцевого са-
моврядування з власними виконав-
чими органами;

- забезпечується ефективний 
державний контроль за дотриман-
ням органами місцевого самовряду-
вання Конституції та законів України.

2. Визначення обґрунтованої 
територіальної основи для діяль-
ності органів місцевого самовряду-
вання та органів виконавчої влади, 
здатної забезпечити доступність 
та якість адміністративних та 
соціальних послуг, що надаються 
цими органами

2.1. Формування критеріїв для 
адміністративно-територіальних 
одиниць різних рівнів адміністра-
тивно-територіального устрою дер-
жави, передбачивши при цьому, що:

- адміністративно-територіаль-
ний устрій складається з трьох рівнів:

базовий: адміністративно-тери-
торіальні одиниці - громади;

районний: адміністративно-те-
риторіальні одиниці – райони;

регіональний: адміністративно-
територіальні одиниці - Автономна 
Республіка Крим, області, м.Київ, 
м.Севастополь;

- територія адміністративно-
територіальної одиниці є нерозрив-
ною, наявність анклавів та ексклавів 
не допускається;

- у межах адміністративно-
територіальної одиниці не може 
бути інших адміністративно-
територіальних одиниць того ж рівня;

- адміністративний центр ад-
м ін істративно-територ іальної 
одиниці, як правило, повинен бути 
максимально наближеним до 
географічного її центру;

- територія адміністративно-
територіальної одиниці визнача-
ється на основі доступності послуги 
швидкої медичної допомоги в ургент-
них випадках та пожежної допомоги, 
що не має перевищувати 20 хвилин.

2.2. Функціонування на кожному з 
рівнів адміністративно-територіального 
устрою відповідних органів місцевого 
самоврядування та (або) місцевих 
органів виконавчої влади:

- базовий рівень – сільська, се-
лищна, міська ради та їх виконавчі 
органи, представництва (представни-
ки) окремих органів виконавчої влади;

- районний рівень – районні 
ради та їх виконавчі органи, районні 
держадміністрації, територіальні 
органи центральних органів ви-
конавчої влади;

- регіональний рівень – Вер-
ховна Рада Автономної Республіки 
Крим, Рада міністрів АРК, обласні 
ради та їх виконавчі органи, обласні 
держадміністрації, територіальні органи 
центральних органів виконавчої влади.

3. Створення належних мате-
ріальних, фінансових та органі-
заційних умов для забезпечення 
здійснення органами місцевого са-
моврядування власних (самовряд-
них) і делегованих повноважень 

3.1. Визначені законом повнова-
ження органів місцевого самовряду-
вання для їх здійснення мають бути 
забезпечені відповідними ресурсами.

3.2. Обсяг дотації вирівнювання з 
державного бюджету розраховується 
на основі уніфікованих стандартів на-
дання адміністративних та соціальних 
послуг. Дотація вирівнювання на-
дається безпосередньо кожному 
місцевому бюджету.

3.3. Фінансову основу здійснен-
ня органами місцевого самовряду-
вання власних повноважень станов-
лять податки та збори, які за своєю 
природою зв’язані з територією 
відповідної адміністративно-терито-
ріальної одиниці. Суттєво розши-
рюються права органів місцевого 
самоврядування щодо визначення 
податкової бази та регулювання ста-
вок оподаткування.

3.4. Не допускається надання 
податкових пільг, які зменшують до-
ходи місцевих бюджетів. Податкові 
пільги можуть встановлюватися ли-
ше тим органом місцевого самовря-
дування, до бюджету якого зарахо-
вуються такі податки.

3.5. Органи місцевого самовря-
дування повинні отримати доступ 
до залучення кредитних ресурсів 
для інвестиційного розвитку через 
спрощення процедур погодження 
запозичень і місцевих гарантій та 
збалансування їх з способами дер-
жавного контролю, спрямованого на 
убезпечення органів місцевого са-
моврядування від банкрутства.

3.6. Підвищення прозорості та 
ефективності використання бюд-
жетних коштів шляхом запровад-
ження програмно-цільового методу 
для всіх місцевих бюджетів.

3.7. Матеріальною основою міс-
цевого самоврядування повинно бу-
ти майно, серед іншого земля, що 
є у власності територіальних гро-
мад сіл, селищ, міст (комунальній 
власності), а також об'єкти їх 
спільної власності. Територіальні 
громади мають отримати право роз-
поряджатися земельним ресурсом у 
межах своєї території.

3.8. Територіальні громади 
повинні отримати право об’єднувати 
їх майно та ресурси в рамках 
співробітництва територіальних гро-
мад для реалізації спільних програм 
та для більш ефективнішого надан-
ня адміністративних і соціальних 
послуг населенню суміжних 

територіальних громад.
4. Максимальне залучен-

ня населення до прийняття 
управлінських рішень, сприяння 
розвитку форм демократії участі 
на місцях

4.1. Запровадження ефек-
тивних механізмів громадської 
участі у виробленні органами 
місцевого самоврядування важли-
вих управлінських рішень, зокрема 
в питаннях прийняття стратегії роз-
витку громади, ухвалення статутів 
територіальних громад, схем плану-
вання територій (генпланів міст, сіл, 
селищ) тощо.

4.2. Надання загальним зборам 
громадян за місцем проживання, 
згідно із законом, права ініціювати 
позачергові звіти посадових осіб 
місцевого самоврядування перед 
територіальною громадою, а також 
встановлення обов’язку для органів 
місцевого самоврядування та їх по-
садових осіб обґрунтовувати власні 
рішення про врахування або невра-
хування рішень загальних зборів.

4.3. Створення при органах 
місцевого самоврядування консуль-
тативно-дорадчих органів для прове-
дення консультацій з громадськістю, 
сприяння здійсненню громадських 
експертиз проектів рішень та рішень 
органів місцевого самоврядування.

4.4. Забезпечення пра-
ва територіальних громад на 
місцевий референдум, мінімізувати 
можливості адміністративного тиску 
на суб’єктів місцевого референдуму.

4.5. Удосконалення процедури 
створення органів самоорганізації 
населення (ОСН), визначення 
чіткого порядку наділення їх части-
ною власної компетенції органів 
місцевого самоврядування, а також 
виділення коштів для ОСН, їх витра-
чання, звітування про їх використан-
ня, матеріально-технічних засобів 
для діяльності.

4.6. Поширення практики ство-
рення органів самоорганізації на-
селення, зокрема у територіальних 
громадах, які складаються із більш 
як одного населеного пункту, 
наділення їх частиною повноважень 
органів місцевого самоврядування.

5. Встановлення механізмів 
державного контролю за закон-
ністю рішень органів місцевого 
самоврядування та якістю надан-
ня населенню адміністративних 
та соціальних послуг

5.1. Зміна статусу місцевих 
державних адміністрацій з органів 
загальної компетенції на конт-
рольно-наглядові органи у системі 
виконавчої влади з функцією коор-
динації діяльності місцевих органів 
виконавчої влади.

5.2. За місцевими державними 
адміністраціями закріплюється на-
гляд за законністю рішень органів 
місцевого самоврядування з правом 
їх зупинення та одночасним звер-
ненням до суду.

5.3. Позбавлення місцевих рад 
права висловлювати недовіру гла-
вам відповідних місцевих держав-
них адміністрацій.

 
Реалізація Концепції

здійснюється двома етапами.
На першому підготовчому етапі 

(2013 - 2015 рр.) передбачається:
розробити та прийняти акти за-

конодавства щодо удосконалення та 
впровадження механізмів демократії 
участі на місцях, вдосконалення пра-
вового регулювання процедур прове-
дення загальних зборів (конференцій) 
жителів територіальної громади за 
місцем проживання та встановлен-
ня додаткових гарантій діяльності 
органів самоорганізації населення, 
створити сприятливі правові умови 
для широкого залучення населення 
до прийняття управлінських рішень 
органами місцевого самоврядування 
та їх виконавчими органами;

створити законодавчу основу 
для реалізації права територіальних 
громад на добровільне об’єднання, 
передбачивши при цьому три роки 
надання державної підтримки ново-
утвореним об’єднаним громадам для 
поліпшення інфраструктури надання 
послуг та транспортної доступності;

запровадити співпрацю те-
риторіальних громад на засадах 
ресурсно-організаційної кооперації; 
прийняти закони про співробітництво 
територіальних громад, про внесення 
змін до Бюджетного кодексу (щодо виз-
начення основних засад фінансування 
проектів такого співробітництва);
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ОТЧЕТ о деятельности КВУУ
«Школа искусств эстетического
воспитания» за 2012–2013 год
Основными заданиями деятельно-

сти КВУУ «Школа искусств эстетиче-
ского воспитания» являются получение 
учащимися всестороннего внешкольного 
образования, обучение детей, подрост-
ков, а при необходимости и совершен-
нолетних граждан различным видам ис-
кусства, организация содержательного 
досуга в соответствии со способностями 
учащихся, создание условий для их твор-
ческого, интеллектуального и духовного 
развития, приобщение одаренных детей 
к занятиям музыкой, изобразительным 
искусством, хореографией, развитие и 
поддержка их способностей, подготовка 
учащихся к выбору профессии в области 
культуры и искусства, а также популяри-
зация детского творчества среди жителей 
Славяносербского района.

В КВУУ «Школа искусств эстети-
ческого воспитания» работают форте-
пианный отдел, отдел народных ин-
струментов с обучением игре на баяне, 
аккордеоне, гитаре, домре, балалайке, 
класс сольного пения с обучением 
академическому и эстрадному вокалу, 
художественный класс с обучением 
живописи и декоративно-прикладному 
искусству, класс народно-сценическо-
го танца в пос. Лозовский. Также на 
территории Славяносербского рай-
она работают музыкальные классы, 
что делает музыкальное образование 
удобным и доступным для учащихся 
из разных населенных пунктов.

Это музыкальные классы:
- с. Трехизбенка (класс фортепиано);
- с. Степовое (класс фортепиано);
- с. Крымское (класс фортепиано, 

баяна, гитары);
- с.Хорошее (класс фортепиано, 

баяна);
- с.Веселая Гора (класс фортепиа-

но);
- п. Родаково (класс фортепиано);
- п. Фрунзе (класс фортепиано, 

сольного пения);
- г. Зимогорье (класс фортепиано, 

сольного пения, баяна, аккордеона, 
гитары).

 В 2012 году учащиеся и препода-
ватели КВУУ «Школа искусств эстети-
ческого воспитания» приняли участие 
в 20-ти сельских, поселковых и район-
ных мероприятиях. Среди них:

- творческий отчет художественной 
самодеятельности Славяносербского 
района в рамках областного фестива-
ля-конкурса «Луганщина – світанок 
України» к 75-летию образования Лу-
ганской области – 07.04.2012г.;

- торжественное собрание и кон-
церт ко Дню Государственной пе-
нитенциарной службы Украины – 
19.04.2012г.;

- районное мероприятие, посвя-
щенное 70-летию подвига Комбата 
Алексея Еременко – 08.05.2012г.;

- торжественное собрание и кон-
церт к юбилею исправительной коло-
нии п. Лозовский – 16.08.2012г.;

- торжественное собрание и кон-
церт к 115-летию Славяносербской 
районной библиотеки – 27.09.2012г.;

- торжественное собрание и кон-
церт ко Дню Учителя – 04.10.2012г.;

- торжественное собрание и кон-
церт ко Дню работников социальной 
сферы – 02.11.2012г.;

- районный Пленум ветеранов – 
12.12.2012г.

Согласно Плану работы Луганско-
го областного центра учебно-методи-
ческой работы, культурных инициатив 
и киноисскуства, а также Плану рабо-
ты педагогического коллектива КВУУ 
«Школа искусств эстетического вос-
питания» учащиеся приняли участие 
в следующих городских и областных 
конкурсах и фестивалях:

- городской конкурс академическо-
го рисунка – 18.02.2012г.;

- областной конкурс эстрадных 
исполнителей «Зоряний Express» - 
25.02.2012г.;

- городская музыкально-теоретиче-
ская олимпиада – 26.02.2012г.;

- городские конкурсы индивиду-
ального исполнительского мастерства 
в номинациях «Народные инструмен-
ты» - 04.03.2012г., «Фортепиано» - 
10.03.2012г., «Детский академический 
вокал» - 11.03.2012г.;

- 6-й Международный вокально-хо-
ровой фестиваль – конкурс «Хай пісня 
скликає друзів» - 09.03.2012г.;

- областной конкурс художествен-
ного творчества «Пам’ятки нашого 
краю» - 14.03.2012г.;

- областной конкурс академиче-
ского рисунка «Срібний олівець» - 
18.03.2012г.;

- городской смотр-конкурс хорео-
графического мастерства – 24.03.2012г;

- 9-й областной конкурс вокальной 
и инструментальной музыки «Юные 
таланты» - 21.04.2012г;

- областной фестиваль-конкурс мо-
лодых исполнителей народной песни 
«Світанок талантів» - 12.05.2012г.;

Окончание на стр. 10

МНЕНИЕ

ГРОМАДСЬКІ ОБГОВОРЕННЯ

Проект Концепції реформування місцевого самоврядування та
територіальної організації влади в Україні (2013 рік)

Закінчення. Початок на стор. 3

уніфікувати та стандартизу-
вати адміністративні та соціальні 
послуги, що надаються населен-
ню органами місцевого самовря-
дування та органами виконавчої 
влади, виходячи із принципів 
максимальної доступності послуг 
для їх споживачів та забезпечити 
на законодавчому рівні умови для їх 
належного фінансування;

створити постійно діючі робочі 
групи з підготовки, популяризації 
та проведення реформи місцевого 
самоврядування в кожному регіоні з 
залученням до їх роботи науковців, 
краєзнавців, представників гро-
мадських об’єднань, органів 
місцевого самоврядування;

визначити на законодавчому рівні 
власні повноваження, функції, права, 
обов’язки та відповідальність органів 
місцевого самоврядування за надання 
населенню якісних адміністративних 
та соціальних послуг;

забезпечити комплексну підготовку 
посадових осіб, залучених до прове-
дення реформи на національному та 
регіональному рівнях;

запровадити систему безперер-
вної освіти службовців органів 
місцевого самоврядування;

провести широку інформаційно-
роз’яснювальну роботу з реформу-
вання місцевого самоврядування та 
територіальної організації влади;

удосконалити систему плану-
вання території громад, вирішити 
питання забезпечення новостворе-
них громади схемами планування 
території та генеральними планами.

 
На другому етапі впровадження 
(2015—2020 рр.) передбачається:

законодавчо врегулювати систе-
му адміністративно-територіального 
устрою;

здійснити моделювання адміні-
стративно-територіальних оди-
ниць в регіонах та підготувати 

проекти необхідних нормативних 
актів для завершення формуван-
ня нової системи адміністративно-
територіального устрою України;

завершити формування законо-
давчої бази діяльності органів 
місцевого самоврядування та ор-
ганів виконавчої влади на новій 
територіальній основі з визначен-
ням повноважень та їх ресурсного 
забезпечення відповідно до вимог 
цієї Концепції;  

створити конституційну ос-
нову утворення виконавчих 
органів обласних та районних 
рад, розподілу повноважень між 
ними та відповідними місцевими 
адміністраціями;

здійснити інституційну реоргані-
зацію органів місцевого самовряду-
вання та місцевих органів виконавчої 
влади на новій територіальній основі з 
перерозподіленими повноваженнями;

провести місцеві вибори з ура-
хуванням реформованої системи 
органів місцевого самоврядування.

 
Реформування місцевого самовря-
дування передбачає:

визначення повноважень орга-
нів місцевого самоврядування, що 
утворюються в адміністративно-
територіальних одиницях базового, 
районного та обласного рівня, на за-
садах субсидіарності з урахуванням 
їх спроможності здійснювати такі 
повноваження і рівня їх фінансового 
забезпечення, а також повноважень 
місцевих органів виконавчої влади;

удосконалення механізму 
здійснення жителями відповідних 
адміністративно-територіальних 
одиниць контролю за діяльністю 
органів місцевого самоврядування;

визначення на законодавчому 
рівні вимог до якості адміністра-
тивних та соціальних послуг, що 
надаються населенню органами 
місцевого самоврядування базово-
го та регіонального рівня, критеріїв 
оцінювання їх якості;

забезпечення визначення на за-
конодавчому рівні порядку здійснення 
місцевими органами виконавчої 
влади контролю за виконанням ор-
ганами місцевого самоврядування 
Конституції і законів України;

утворення об’єднаних територі-
альних громад згідно із законо-
давчо визначеною процедурою 
з власними органами місцевого 
самоврядування, зокрема вико-
навчими органами рад. Жителі, 
об’єднані постійним проживанням 
у межах села, селища, міста, що 
не є самостійною адміністративно-
територіальною одиницею, можуть 
ініціювати створення та обирати 
органи самоорганізації населен-
ня або ініціювати започаткуван-
ня посади старости та обирати 
його, які входять до складу систе-
ми органів місцевого самовряду-
вання відповідної територіальної 
громади, що є самостійною 
адміністративно-територіальною 
одиницею;

визначення чітких меж кожної 
адміністративно-територіальної 
одиниці, забезпечення повсюдності 
юрисдикції органів місцевого само-
врядування на території відповідної 
адміністративно-територіальної 
одиниці, недопущення існування в 
межах територіальної громади інших 
адміністративно-територіальних 
одиниць;

утворення виконавчих органів 
обласних та районних рад.

 
Реформування територіальної 
організації влади передбачає:

зміну статусу місцевих 
держадміністрацій з місцевих 
органів виконавчої влади на органи, 
які здійснюють контроль за дотри-
манням законодавства, законністю 
актів органів місцевого самовря-
дування, а також координацію 
діяльності територіальних органів 
центральних органів виконавчої 
влади на відповідній території;

виконання територіальними 
органами центральних органів 
виконавчої влади на відповідній 
території функцій із здійснення 
контролю за дотриманням у виз-
начених сферах вимог законодав-
ства, надання адміністративних та 
соціальних послуг населенню та 
юридичним особам;

формування мережі 
територіальних органів центральних 
органів виконавчої влади з метою 
забезпечення оптимальних умов 
для одержання населенням та юри-
дичними особами адміністративних 
та соціальних послуг, які надаються 
такими органами.

 
Очікувані результати 

Реалізація Концепції сприятиме:
правовій, організаційній та 

матеріальній спроможності терито-
ріальних громад, органів місцевого 
самоврядування, провадженню їх 
діяльності з дотриманням принципів 
та положень Європейської хартії 
місцевого самоврядування;

доступності адміністративних та 
соціальних послуг, підвищенню їх 
якості;

впровадженню механізму 
здійснення місцевими держадмі-
ністраціями та населенням контро-
лю за наданням органами місцевого 
самоврядування, територіальними 
органами центральних органів вико-
навчої влади публічних послуг;

створенню сприятливих право-
вих умов для максимально широко-
го залучення населення до прийнят-
тя управлінських рішень, а також 
розвитку форм демократії участі на 
місцях;

формуванню ефективної тери-
торіальної системи місцевого са-
моврядування та місцевих орга-
нів виконавчої влади, здатної 
забезпечити сталий соціально-
економічний розвиток відповідних 
адміністративно-територіальних 
одиниць;

утворенню об’єднаних 
територіальних громад, спро-
можних самостійно або через ор-
гани місцевого самоврядування 
вирішувати питання місцевого зна-
чення;

створенню умов для забезпе-
чення соціально-економічного роз-
витку територіальних громад, зокре-
ма об’єднаних;

стимулюванню економічного 
розвитку територій за рахунок 
удосконалення механізмів впливу 
органів місцевого самоврядування 
на визначення пріоритетів місцевого 
економічного розвитку;

забезпеченню розподілу 
повноважень між органами 
місцевого самоврядування ба-
зового та регіонального рівнів, 
місцевими держадміністраціями 
та територіальними органами цен-
тральних органів виконавчої влади.

 
Обсяг фінансових ресурсів
Фінансування заходів щодо 

реалізації Концепції здійснюється 
з державного та місцевих 
бюджетів у межах асигнувань, 
що передбачаються у бюдже-
тах відповідних територіальних 
громад на відповідний рік, а та-
кож міжнародної технічної та 
фінансової допомоги.

 
С. ЛЬОВОЧКІН,

Глава Адміністрації
Президента України                                                            

Запрошуємо всіх ба-
жаючих взяти участь в 
обговоренні Концепції. Нада-
ти свої пропозиції щодо вдо-
сконалення даного докумен-
ту можна за адресою: 93701, 
смт. Слов’яносербськ,  пров. 
Героїв, 2, відділ внутрішньої 
політики районної державної 
адміністрації або за тел. 9-32-
46 чи на електронну пошту: 
slovovp@mail.ru

- Надежда Николаевна, поче-
му, на Ваш взгляд, возникла необ-
ходимость модернизировать си-
стему местного самоуправления?

- О необходимости реформиро-
вания органов местного самоуправ-
ления в Украине говорят уже давно, 
и вот, наконец, центральные органы 
власти разработали конкретный до-
кумент, открытый для обсуждения и 
внесения предложений по его усо-
вершенствованию на местах.

К решению этой проблемы не-
обходим был системный подход, и 
Президент Украины Виктор Федо-
рович Янукович в своей  програм-
ме «Украина для людей», с которой  
он победил на выборах 2010 года, 
четко определил стратегию этого 
реформирования. Если помните, 
в Программе предусматривалось 
сделать «все для того, чтобы ор-
ганы самоуправления стали фун-
даментом народовластия, помощ-
ником в решении повседневных 
проблем территориальных общин».

Сегодня мы имеем уникальную 
возможность влиять на подготовку 
законодательной базы по данно-
му вопросу и можем вносить свои 
предложения в соответствии с по-
желаниями громады, местной спец-
ифики и накопленного опыта.

По сути, Концепция реформи-
рования ставит своей целью опре-
делить пути и сроки формирования 
эффективной системы управления и 
территориальной организации вла-
сти, способной самостоятельно соз-
давать и реализовывать условия для 
развития институтов демократии, а 
также предоставлять населению ка-
чественные услуги, развивать терри-
торию и, в целом, повышать уровень 
жизни людей, живущих на ней. Про-
ще говоря, власти на местах должны 
получить средства и полномочия для 
решения проблем громады при ее 
непосредственном участии, но без 
привлечения вышестоящих органов, 
по примеру развитых государств За-
падной Европы и США, однако с уче-
том местной специфики.

- Когда будет проводиться ре-
форма?

- Согласно Концепции, рефор-
ма будет проводиться в два этапа. 
Первый  - это 2013-2015 годы: за 
это время будет проведена подго-
товительная работа, сформировано 
правовое поле. Второй этап – 2015-
2020 годы: в этот период мы долж-
ны закончить реформирование, 
создав новую систему администра-
тивно-территориального устрой-
ства. В итоге должны получить эф-
фективную систему регионального 
управления с четким распределени-
ем полномочий.

- И как будет выглядеть си-
стема территориального устрой-
ства?

 - Согласно Концепции советы 
всех трех уровней  - и базовые (то 
есть сельский, поселковый, город-
ской), и районные, и областные 
– будут иметь право формировать 
собственные исполнительные орга-
ны. Сейчас исполкомы есть только 
при базовых советах, но после ре-
ализации второго этапа реформы 
должны быть и при районных и об-
ластных советах.

 Создание исполнительных ор-
ганов при районных и областных 
советах влечет за собой пересмотр 
полномочий соответствующих го-
сударственных администраций, а с 
ними - территориальных управлений 
органов государственной власти.

 Мы должны создать самодо-
статочные общины, как в правовом, 
так и в финансовом смысле. Пре-
зидент Украины Виктор Янукович 
ставит задачу по максимальной 
децентрализации бюджета. По его 
поручению, в концепции местного 
самоуправления предусмотрен по-
степенный переход к пропорции 60 
на 40 процентов, где большая доля 
— местный бюджет, а меньшая — 
центральный.

Нам необходимо поддержать 
Концепцию реформирования мест-
ного самоуправления и террито-
риальной организации власти в 

Украине с учетом всех высказанных 
замечаний и предложений.

- И как обеспечить обществен-
ную поддержку? 

 - Концепция ставит целью мак-
симальное привлечение людей к 
принятию  решений. Но ни в коем 
случае не должно сложиться впе-
чатление, что реформа перенесет 
на общество или органы самоорга-
низации населения всю ответствен-
ность за развитие территорий. А 
сейчас наша главная задача - разъ-
яснить людям суть этой реформы. 
Показать, какие преимущества 
получит каждая громада, каждая 
семья. Для того и проводятся об-
суждения, чтобы как можно больше 
людей могло высказать свои заме-
чания.

- Уже высказаны какие-либо 
предложения по внесению изме-
нений, дополнений в Концепцию 
реформирования органов мест-
ного самоуправления? 

 - Процесс обсуждения идет. 
Однако предложения вниматель-
но изучаются и будут предлагать-
ся для внедрения. Громады будут 
обсуждать Концепцию и вносить 
свои предложения, а мы на район-
ном уровне объединим их, чтобы 
передать в центральные органы 
исполнительной власти для вне-
сения соответствующих измене-
ний. Проект концепции размещен 
на сайте районного совета (http://
slavraysovet.lg.ua/rjy/koncepciya.
html) и районной государственной 
администрации (http://slov.loga.
gov.ua/activity/public/slav-tema/), 
так же на страницах газеты «СВ». 
Поэтому прошу наших жителей 
активно принять участие в обсуж-
дении данной Концепции и направ-
лять к нам свои предложения и за-
мечания.

 Не будем бояться ставить пе-
ред собой серьезные цели! Но вне 
сомнения: начать и успешно завер-
шить такой сложный процесс невоз-
можно без поддержки населения.

Работа предстоит огромная, она 
должна быть слаженной, а законы, 
принятые в рамках реализации кон-
цепции, — целостными, комплекс-
ными, и направленными на разви-
тие местного самоуправления. 

Беседовала
Антонина ГРЕЧИШКИНА

ОБСУЖДАЕМ ВМЕСТЕ
Проект «Концепции реформы местного самоуправления и тер-

риториальной организации власти в Украине» был презентован на 
расширенном заседании Правления Ассоциации городов и общин 
Украины 14 марта в Киеве.

Сегодня мы беседуем с председателем районного совета Надеж-
дой Удовенко о ее видении реформирования системы местного само-
управления.

ПО МАТЕРИАЛАМ СЕССИИ 
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НАУКА – СОВЕСТЬ – НЕЗАВИСИМОСТЬ
Такой девиз •начертан на гербе бухгалтера, созданном французским учёным Жаном Батистом Дюмарше в 

1946 году. Там также изображены солнце - символ бухгалтерского учёта, которое освещает хозяйственную 
деятельность; весы - символ баланса; кривая Бернулли - символ того, что учёт, однажды возникнув, будет 
существовать вечно. Да, так оно и есть. Без бухгалтера не может обойтись ни одна сфера народного хозяй-
ства, ни бизнес, ни бюджет. Не секрет, люди тихой скромной профессии, которая, тем не менее, требует 
от ее представителей прекрасных знаний, упорства, мудрости, профессионализма, а ко всему этому - еще и 
железных нервов, сражаются на «налоговом фронте». Сегодня эта специальность входит в число самых вос-
требованных, а наш разговор – о самых достойных ее представителях. Мы преклоняемся перед ними и в их 
лице желаем успехов всем, кто связан с этой древней профессией.

Татьяна Сорокина отда-
ла бухгалтерскому делу 

тридцать пять лет своей жиз-
ни. Более тридцати из них она 
трудится главным бухгалтером 
отдела образования. Еще с 
детства Таня любила считать и 
планировать.

 - Несмотря на то, что в 
работе бухгалтера сплошные 
цифры, постоянно повторяю-
щиеся операции, плюс к это-
му - ниспадающее нервное 
напряжение, на самом деле, 
в нашей профессии много по-
ложительных сторон, – говорит 
Татьяна Ивановна. - Улучша-
ется память: в современном 
законодательстве постоянно 
происходят изменения, и хо-
чешь ты этого или не хочешь, 
но поневоле необходимо их за-

помнить. Развивается логика: 
бухгалтер должен правильно 
и грамотно формировать про-
водки, выбирая нужный счёт. 
Организованность: в нашей 
работе важна каждая деталь, 
всё должно быть сделано тща-
тельно и на совесть, поэтому и 
в повседневной жизни привы-
каешь делать всё безупречно. 
Обучение: бухгалтер постоян-
но находится в процессе обу-
чения, поскольку всё меняется: 
и программное обеспечение, и 
технология, и техника. Скучать 
просто некогда. 

На вопрос, какие черты ха-
рактера нужно иметь, чтобы 
стать хорошим бухгалтером, 
Татьяна Ивановна отвечает: 
- Чтобы овладеть всеми нюан-
сами и стать хорошим специ-
алистом, необходимо обладать 
такими качествами, как внима-
тельность, упорство, математи-
ческий склад ума. Достаточно 
уметь оформлять первичные 
документы и можно будет рабо-
тать помощником бухгалтера в 
любой отрасли, для чего не нуж-
но даже заканчивать ВУЗ. 

Но самое сложное, по 
ее мнению, - это повысить 
свой уровень и стать главным 
бухгалтером. Для этого не-
обходимо постоянно читать 
много специфической лите-
ратуры, знать законы бух-
галтерии, юриспруденции и 
налогообложения, быть раз-
носторонним человеком и по-
стоянно заниматься самообра-
зованием.

- А, в общем, профессия 
должна нравиться. Работа обя-
зательно должна приносить 
моральное удовлетворение. 
Никакие материальные ком-
пенсации не помогут, если то, 
чем ты занимаешься, не в ра-
дость – подводит итог Татьяна 
Ивановна. 

В профессиональный 
праздник хочу поблагодарить 
всех своих коллег на работе 
за поддержку и понимание и 
пожелать всем бухгалтерам 
района легкой сдачи отчетов, 
чтобы дебит всегда сходился 
с кредитом, а также карьерно-
го роста и семейного благопо-
лучия.

Нина Григоренко сра-
зу после окончания 

института в 1980 году, при-
шла работать бухгалтером 
в СООО «Степовое». Уже 
в 1983 году ее назначили 
на должность главного бух-
галтера, которую она зани-
мает и по сей день. Нина 
Николаевна считает, что 
работа бухгалтера много-
гранна и требует большо-
го спектра умений, потому 
что бухгалтер — это свое-
образный контролёр всей 
финансовой деятельности 
и уникальность профес-
сии заключается в том, что 
вместе с умением опериро-
вать финансовыми потока-
ми, бухгалтер должен об-
ладать знаниями в сфере 
обработки бухгалтерской 
информации с помощью 
компьютера. Особой вни-
мательности требует также 
платёжные перечисления в 
государственный бюджет, 
взносы в пенсионный фонд 

и фонд социального 
страхования, начисле-
ние заработной платы 
и др.

Что касается труд-
ностей, на этот вопрос 
немного подумав, она 
отвечает: – Это состоя-
ние постоянной концентра-
ции, сосредоточенности, а 
также недостаток знаний 
по многим дисциплинам, 
например, вычислитель-
ная техника, информатика. 
Более того, частые про-
верки отчётности перед 
налоговыми службами 
требуют высокого уровня 
стрессоустойчивости, прин-
ципиальности и отменных 
счетно-аналитических спо-
собностей.

За годы работы Нина 
Николаевна поняла - закон-
чить ВУЗ - не самое глав-
ное. Главное - это умение 
применять знания на прак-
тике и постоянно пополнять 
их из разных источников, 

так как информация уста-
ревает и необходим такой 
багаж знаний, чтобы быть 
действительно востребо-
ванным специалистом.

Оставаясь верной вы-
бранной профессии, Нина 
Николаевна делится опы-
том и знаниями с молодыми 
и надеется, что в будущем 
им все это пригодится.

Поздравляя коллег с 
Днем бухгалтера, она же-
лает, чтобы в жизни всегда 
сохранялся баланс, чтобы 
работа оценивалась по до-
стоинству, приносила удо-
вольствие и материальное 
благополучие.

Подготовила
Антонина ГРЕЧИШКИНА

БЕСІДА З ГОЛОВОЮ РАДИ

- Михайло Теодорович, 
розкажіть, будь-ласка, чого вда-
лося досягти останнім часом?

- Не зважаючи на недостатнє 
фінансування із залученням коштів 
районного, обласного, місцевого 
бюджетів, сільськогосподарських 
підприємств, громадської організа-
ції, приватних підприємців, населен-
ня громади вважаю, що вдається 
зробити немало. 

Так, у 2012 році вдало реа-
лізовано проект ЄС ПРООН, за-
вдяки якому проведено капітальний 
ремонт системи опалення, заміна 
вікон у дитячому садку «Теремок». 
Зроблено капітальний ремонт ас-
фальтобетонного покриття по вулиці 
Весняна, проведено поточний ре-
монт доріг комунальної власності з 
застосуванням відвального шлаку  
по вул. Ватутіна, Октябрьська у с. 
Весела Гора, вул. Веселогірська у с. 
Цвітні Піски. Щорічно ремонтують-

ся пам’ятники та обеліски загиблим 
воїнам Великої Вітчизняної війни. 

- Охарактеризуйте роботу де-
путатського корпусу сільської 
ради.

- Депутатський корпус працює 
злагоджено. Особливо хочеться 
відмітити таких депутатів місцевої 
ради, як Галина Бурика, Оксана Пи-
поть, завдяки  особистої ініціативи 
яких було організовано населення 
на обладнання дитячих майданчиків 
у селі Весела Гора. На них майдан-
чиках організовується досуг дітлахів 
та проводяться свята. Встановлено 
дитячий майданчик у с. Привітне за 
сприянням кандидата в депутати 
Володимира Демішкана.

Багато сил приклала Галина 
Бурика до організації проведення 
ремонту ФАПу в с. Весела Гора, за-
вдяки чому з’явилась можливість 
проведення профілактичних ще-
плень на місці. 

- Хто допомагає раді у 
вирішенні основних задач?

- Велику допомогу сільській раді 
надають ПрАТ «Луганська насіннєва 
станція» та особисто його дирек-
тор, депутат районної ради Віктор 
Матвієвський, Перший Гольфклуб 
в особі Владлена Егліта та ФОП 
Сергій Сергєєв. 

Активну участь у проведенні 
заходів на території ради беруть 
приватні підприємці.

У травні місяці було проведено 
місцевий турнір з тенісу. За його 
результатами переможці відзначені 
нагородами, а директор Першого 
Гольфклубу Владлен Егліт подару-
вав Привітнінському сільському клу-
бу тенісний стіл.  

- Що можете сказати за 
патріотичне и культурне вихован-
ня молоді? 

- Вшановуючи пам’ять зем-
ляка Героя Радянсь-
кого Союзу Василя 
Корди, на будинку 
колишньої школи за 
ескізом Григорія По-
ловинка встановлено 
меморіальну дошку. 
Під керівництвом ди-
ректора Веселогір-
ської ЗОШ Олени 
Шемет створено до-
кументальну стрічку, 
присвячену Герою- 
земляку, яку з особли-
вою цікавістю неодно-
разово переглядають 
мешканці.

Села Веселогірсь-
кої сільської ради ма-
ють унікальні природні 
особливості, збережен-
ня яких є нашим загаль-
ним завданням. Радує 
те, що проблемами збе-
реження, відновлення 

природних ресурсів  переймають-
ся школярі під керівництвом Алли 
Ковальової та Ольги Пащенко.

- Які основні питання та 
проблеми громади сьогодні 
найгостріші?  

- Невирішених проблем 
залишається дуже багато. Це і ву-
личне освітлення, і водопостачання, і 
будівництво та ремонт доріг та, на жаль, 
водночас вирішити їх неможливо.

- А що Ви плануєте зробити 
найближчим часом?

- Найближчим часом буде 
здійснено капітальний ремонт 
даху сільського будинку культури 
с. Весела Гора. Фінансування ре-
монту здійснюється завдяки коштів 
сільської ради та громадської 
організації «Веселогірська». А в 
подальшому планується прове-
дення внутрішнього капітального 
ремонту.

Наприкінці свого виступу хочу 
подякувати районній державній 
адміністрації, районній раді за 
допомогу в роботі та закликати 
всіх  земляків не бути байдужими, 
об’єднати зусилля, щодо підняття 
гострих проблем громади.

Вела бесіду Марина ЖУКОВА

ОБ’ЄДНАТИ ЗУСИЛЛЯ
Веселогорська сільська рада - велика, багата традиціями і талановитими людьми територія. До 

складу Веселогорскої сільської ради входять села: Весела Гора, Обозне, Христове, Привітне, Паньківка, 
Цвітні Піски, Світле. Центром Веселогорскої сільської ради є село Весела Гора (Лікарське до 1912 року), 
розташоване на правому березі річки Сіверський Донець. 

Як працює представницький орган Веселогорської громади? Які гострі питання стоять на першому 
плані?  Ці та інші питання ми адресували голові Веселогорської сільської ради Михайлу Кищаку. 

ЛЮДИ - НАША ГОРДОСТЬ

БЛАГИЕ ДЕЛА

Славяносербская поселковая 
ветеранская организация уже более 
семи лет активно существует и раз-
вивается. Члены совета ветеранов 
всегда готовы прийти на помощь по-
жилым людям.

Поселковая ветеранская ор-
ганизация объединяет более двух 
тысяч людей преклонного возраста. 
Созданы и работают ветеранские 
ячейки в селах Пришиб и Долгое. 

Ветераны обращаются к нам с 
разными вопросами и совместно с 
аппаратом и исполкомом Славяно-
сербского поселкового совета эти 

вопросы решаются. Помогает нам 
в этом компьютерная техника. Мы 
пользуемся компьютером, подарен-
ным нам районным советом Вете-
ранов.

15 июля голова Славяносерб-
ского поселкового совета Виктор Ко-
валь от имени предпринимателя из 
Великобритании Мартина Белла че-
рез благотворительный фонд «Ле-
лека»  вручил поселковой ветеран-
ской организации цветной принтер 
к компьютеру, благодаря которому  
появилась возможность не только 
делать копии документов, но и рас-

печатывать фото всех ветеранских 
мероприятий. 

От лица всех ветеранов и волон-
теров поселковой ветеранской орга-
низации выражаем огромную благо-
дарность благотворительному фонду 
и депутатскому корпусу поселкового 
совета за тесное сотрудничество, по-
мощь  и взаимопонимание в решении 
насущных вопросов ветеранов.

Зинаида Коструба,
председатель

Славяносербской поселковой 
Ветеранской организации

На радость ветеранам
Благотворительность - это проявление сочувствия к ближнему и моральная обязанность имущего 

человека спешить на помощь малоимущему. В наши дни благотворительность имеет более глубокое 
содержание и носит более глобальный характер - это развитие здравоохранения и образования, под-
держка социально-культурных ценностей, помощь детским домам, а также организациям, которые за-
ботятся об инвалидах и малообеспеченных людях.
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К  260-летию СЛАВЯНОСЕРБИИ
ТВОРЧІСТЬ

НАШИХ ЗЕМЛЯКІВ

Недавно в стенах КУ «Район-
ный Дом культуры» состоялось тор-

жественное закрытие шахматного 
турнира и одна из самых приятных 

церемоний - награждение победите-
лей. Решением судейской коллегии 

в составе: Александра 
Мальцева и Евгения 
Решетняка первое ме-
сто было присуждено 
Виктору Караманеш-
те, второе завоевал 
Сергей Сирота, третье 
- Василий Кобзий. При-
зеры турнира получили 
почетные грамоты и 
призы.

За активную жиз-
ненную позицию и 
волю к победе самому 
старшему участнику, 
а ему уже 87,  вете-
рану Великой Отече-
ственной войны Пе-
тру Сукачеву вручен 

поощрительный приз. Благодар-
ственные письма и сувениры по-
лучили также Евгений Решетняк, 
Валерий Иванов, Виктор Рогачев, 
Александр Мальцев и Анатолий 
Федоренко.

Теплые слова приветствий и по-
здравлений в адрес собравшихся в 
холле Дома культуры шахматистов 
прозвучали из уст Славяносерб-
ского поселкового головы Виктора 
Коваля и председателя районной 
ветеранской организации Валенти-
ны Сумской.

Организаторы и участники тур-
нира выражают искреннюю благо-
дарность частному предпринимате-
лю Евгению Епиченко, руководителю 
НПФ «Дозатор» Л.А. Шкурупию, ди-
ректору КУ «Районный Дом культу-
ры» Тамаре Саяновой за оказанную 
ими помощь в проведении меропри-
ятия и выражают надежду на то, что 
данная встреча любителей шахмат - 
не последняя, что настольные спор-
тивные игры станут хорошей тради-
цией среди ветеранов, молодежи и 
школьников района.

Текст и фото
Светланы МОВЧАН

Один из крупнейших 
шахматистов и теоре-
тиков шахмат в истории 
Зигберг Тарраш однажды 
сказал: «Человека, который 
не знает, что такое шах-
маты, мне жаль ничуть не 

меньше человека, не знающего, что такое любовь. 
Как в любви, как в музыке, в шахматах кроется 

сила, приносящая людям радость.» Больше меся-
ца ветераны - члены первичной ветеранской ор-
ганизации Славяносербского поселкового совета, 
а также болельщики и волонтеры испытывали 
настоящую радость от теплых встреч, возмож-
ности общения и, конечно же, от игры в шахма-
ты. Данный турнир - одно из многочисленных ме-
роприятий, посвященных 70-летию освобождения 
Славяносербии и 260-летию нашего края.

ИГРА, ПРИНОСЯЩАЯ ЛЮДЯМ РАДОСТЬ
Україно моя, моя рідна Вкраїно,
Земле-матінко щира моя!
Ти - усмішка гаїв і журба 
                                         солов’їна.
В серці чистім ношу тебе я.
Ми пройшли крізь вогонь,
                зберегли Незалежність,
В пеклі літ відстояли її.
І ми знаємо всі,
         що це щастя безмежність -
Жить на вільній, священній землі.
Ні, не хочимо ми
                        краще долі шукати,
Не покинемо нашу Вкраїну!
З добротою ніколи
                            не можна чекати
Й забувати, що ти є людина.
Крізь життя
         несіть в душах своїх Україну,
їй служіть і любіть її вірно!
Лише той,
        хто шанує свою Батьківщину,
Може бути щасливим безмірно.

МІЙ РІДНИЙ КРАЙ
Мій рідний край - в історію іде 
В серцях людей,
                          мов пісня солов’їна. 
В моїй душі кохана Україна,
І сонечко над прапором пливе. 
Історію не можна забувати!
Вона - доріжка до минулих літ.
Її квітками слави прикрашати
Ми маємо, щоб в серці танув лід.
Вона сльозами вмита,
                                 вкрита кров’ю.
Та всупереч всьому, жива й живе,
Її ми з непомірною любов’ю 
Несемо в світі у життя нове.
І любимо, як зіроньку небесну,
Що мерехтить у темряві нічній. 
Вона так схожа на квітучу весну. 
Яка лишилась в пам’яті людській.
Історія живе у кожнім ділі,
У кожнім слові,
                       в кожній думці вічній.
Вклоняймося ж ми нашій Україні,
Її історії великій, героїчній.

УКРАЇНА
Моя Україна - у полі калина
І подих вітрів навесні.
Моя Батьківщина -
                              журба солов’їна,
Що чується з неба мені.
За вербами - верби,
                              за хатами - хати,
За річкою - шепіт степів.
Моя Україна - бездольная мати
Великих і мужніх синів.
Донецькі степи,
                       і Карпатське нагір’я,
І води священні Дніпра.
Моя Україна - безкрає розвілля,
Що пам’ять про щастя збира.
З далеких часів
                       ми несли нашу долю
Руками селян, козаків.
Моя Україна - це пісня про волю,
Повита у лаврах віків.
Моя Україна у світі єдина,
Як місяць на небі один.
Це мрії й надії священна країна
Безкраїх, прозорих долин.

Моя кохана Батьківщина,
Моя натхненная земля!
Тебе, матусю Україно,
Ніколи не забуду я!
Лиш над тобою сонце світить,
Лиш над тобою небо синє,
Твої духмяні, пишні квіти
Не заляка журба осіння.
Твої стежки, твої дороги
Моїм життєвим шляхом стали,
А всі мої гіркі тривоги
В живій воді Дніпра розтали,
За тебе, рідна Україно,
Життя віддать не пошкодую.
І, наче пісня солов’їна,
У чисте небо помандрую.
Візьму твою щасливу долю
Й тобі навіки подарую,
Щоб повернути знову волю.
Від лиха навіть урятую.
Моя кохана Батьківщино,
Моя натхненная земля!
З тобою, ненько Україно,
Не розлучусь ніколи я!

Олена ДМИТРІЄВА,
сел. Фрунзе

УКРАЇНО МОЯ!

МОЯ БАТЬКІВЩИНА

ТАЛАТНЫ СЛАВЯНОСЕРБЩИНЫ

С ДУШОЙ К ЛЮБИМОМУ ДЕЛУТак уж повелось, что на страницах газет и журналов, на 
телевидении и радио зачастую звучат имена известных в 
том или ином окружении личностей, прославившихся в той 
или иной сфере. Но ведь среди нас живет огромное множе-
ство людей, талантливых, интересных, творческих, име-
ющих пусть не огромные, но все же достижения или даже 
не достижения, а просто увлечения, несущие в себе тепло 
неутомимых рук мастера, широту его души, доброту серд-
ца, его миропонимание, безграничную любовь к ближнему и 
своему родному краю.

Порой, об этих людях, об их таланте знают лишь род-
ственники, друзья, соседи. Считая этот факт всеобщим 
упущением, мы начинаем рассказ о народных мастерах и 
умельцах, о жителях Славяносербщины, занимающихся раз-
личными видами и направлениями искусства, о талантли-
вых людях и творческих династиях.

Сегодня наш рассказ о Галине Алексеевне Бакшун, жи-
тельнице поселка Лотиково.

Родилась Галина Бак-
шун в Прилукском районе 
Черниговской области в 
1947 году. 

В годы войны маму Га-
лины Алексеевны немцы 
угнали в Германию. Там на 
чужбине, в фашистской не-
воле, она и познакомилась  
с отцом Галины. В 1947 году 
маму освободили и она вер-
нулась в Украину, а вот отца 
своего Галина не знает. Буду-
чи уже взрослой, она пыта-
лась его разыскать, писала 
письма в телепроекты по по-
иску людей и с их помощью 
нашла четырех своих братьев. С ними 
Галина Алексеевна поддерживает от-
ношения и сейчас.

Еще в детстве, повинуясь ста-
рым традициям, когда девушка 
должна была уметь шить, выши-

вать, вязать, мама обучила Галину 
многим видам рукоделия. Эти на-
выки мастер пронесла сквозь годы 
и сегодня надеется встретить чело-
века, которому она смогла бы пере-
дать свои умения.

Во времена юности Галины 
каждый гражданин огромного 
тогда государства – Совет-
ский Союз жил и трудился во 
имя развития своей Родины, 
становления и процветания 
родного края. Дети не были 
исключением. Свой трудовой 
путь Галина Алексеевна нача-
ла еще в 15 лет. Она работала 
на ответственной как для под-
ростка должности продавца в 

школьном буфете, была вожатой. 
В 18, встретив свою судьбу, 

Галина Алексеевна вышла замуж 
и переехала жить на Донбасс, где 
ее радушно принял строящий и 
развивающийся поселок Лотико-

во. Проработав 
долгие годы  
крановщицей на 
трубопрокатном 
заводе в городе 
Луганск, затем 
на Лотиковском 
ремонтно -ме -
ханическом за-
воде, Галина 
Алексеевна вы-
шла на пенсию. 
И сейчас, нахо-
дясь на заслу-
женном отдыхе, 
в ночи бессон-
ницы Галина 
Бакшун вспом-
нила мамину на-
уку и занялась 
вышивкой. С 

каждым днем коллекция ее работ 
пополняется все новыми и новыми 
изделиями. Здесь и украинская со-
рочка, и подушки, две иконы, сва-
дебные рушники под каравай и под 
ноги для внуков, и многое-многое 
другое. 

Останавливаться на достигну-
том Галина Алексеевна не собира-
ется, а мы надеемся на то, что ее 
все новые и новые работы еще дол-
гие годы будут радовать нас своей 
красотой.

Текст Светланы МОВЧАН,
фото Веры ЗЕЗЮЛИНОЙ,

п. Лотиково

ИСТОРИЯ РОДНОГО КРАЯ
Казацко-запорожский период истории Луганщины
Продолжение.
Начало в №26, 28
Кальмиусская сакма име-

ла многочисленные ответ-
вления. Те из них, которые 
доходили до Северского Дон-
ца, обслуживались своими 
перевозами. В 1647г. Донской 
атаман Кирей Степанов, рас-
сказывая в Посольском при-
казе о найденной казаками 
его станицы татарской сак-
ме, сообщил, что находится 
она «выше Айдару, а ниже 
Боровой в казачьем юрту 
у Трех-изб» (с.Трехизбенка 
Славяносербского района). 
Для наблюдения за пере-
движениями татар и подачи 
сигнала опасности казаки 
правобережной  Луганщины, 
как и воины Вишневецкого-
Байды, использовали вышки. 
Наиболее вероятные ме-
ста расположения «фигур» 
на Славяносербщине -  это 
Меловая гора (г.Зимогорье), 
возвышенности вдоль Бах-
мутского шляха (у с. Желтое, 
напротив Урочища Подгорное 
и Хорошего Яра). В системе 
сторожевой службы Подон-
цовья важную роль играли 
также редуты. Места раз-
мещения всех пограничных 
застав неизвестны. Докумен-

тальное подтверждение наш-
ли следующие: на горе Сокол 
(п.Красный Кут), Черкасский 
Брод (1645г. , г.Зимогорье), на 
водоразделе рек Лозовая и 
Белая (между селами Петров-
ка и Михайловка Переваль-
ского района), Острая Моги-
ла (г.Луганск), на горе возле 
реки Луганчик (с.Волнухино 
Лутугинского района), вблизи 
байрака  Тертичного и оврага 
Скелеватого (с.Пархоменко), 
на горе вблизи р.Каменка 
(с.Ребриково Антрацитовско-
го района).

В XVII веке по сравнению 
с предыдущим столетием 
больших ханских походов 
стало значительно меньше. 
«Людоловы» использовали 
Кальмиусскую сакму в 1640г., 
1643г, 1680г., 1691г. Мелкие 
набеги осуществлялись поч-
ти ежегодно. 

От немногочисленного и 
вовремя замеченного отряда 
крымских татар зимовник, 
в котором проживало 10-15 
боеспособных мужчин, от-
бивался без особых усилий. 
До прихода подкрепления 
казаки-зимовчаки могли сра-
жаться с превосходящими 
силами противника несколь-
ко дней. Женщины, старики 

и дети из запорожских зи-
мовников в это время скры-
вались в балках, байраках. 
Можно предположить, что 
жители Черкасского Брода 
прятались от татар в подзем-
ных ходах, которые пересе-
кались в Меловой горе. Один 
из них соединял  Черкасский 
Брод с Хорошим Яром. 

Совершая набеги на 
«украинные города» Моско-
вии, «людоловы», главным 
козырем которых была вне-
запность, как правило, не 
вступали в сражения с запо-
рожскими пикетами и реду-
тами, не разоряли зимовни-
ки. Но иногда на территории 
нашего края по сценарию 
крымских татар разыгрыва-
лись настоящие трагедии. 
Так, например, в результате 
внезапного нападения «лю-
доловам» удалось разбить 
пикет и захватить зимовник 
Черкасский Брод. Об этом 
событии и сегодня рассказы-
вают своим детям и внукам 
старожилы г.Зимогорье. Со-
гласно одной из версий на-
звание населенного пункта 
образовалось из сочетания 
слов «зимовник»  и «горе».

В 1650г. на р.Миус для 
встречи с союзником Богда-

на Хмельницкого Крымским 
ханом Ислам-Гиреем при-
было пять тысяч запорожцев 
во главе с сыном гетьмана 
Тимошем и наказным ата-
маном Д. Лисовцем. Про-
стояв на Миусе две недели, 
казаки вернулись на Сечь, 
так как Ислам-Гирей сооб-
щил, что по причине поджога 
степи не может выступить в 
поход. Скорее всего, степь 
подожгли донские казаки, 
которые опасались совмест-
ного удара союзников. Про-
довольствие для войска 

Б.Хмельницкого и Д.Лисовца 
поставлялось из Чернухин-
ского пикета. 

Универсалом от 15 янва-
ря 1655г. Б.Хмельницкий под-
твердил границы вольностей 
(земель) Войска Запорож-
ского Низового. Восточные 
рубежи определялись так: 
«От Самарских земель через 
степь до самой реки Дон…».

Александр БЕЛЬДЮГА,
историк-краевед

Продолжение следует
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Під час рейду співробітники служби цивільного 
захисту провели профілактичну роботу з громадя-
нами, роз’яснили небезпеку купання в невизначених 
для цього місцях, розповіли основні правила безпеч-
ного поводження на воді та вручили відпочиваючим 
тематичні листівки. На берегах водних об’єктів, 
які не призначені для купання, були встановлені 
попереджувальні таблички із написами щодо забо-
рони купання. Але потрібно не забувати, що люди 
гинуть там, де нехтують елементарними правилами 
безпеки. Саме це і намагалися донести рятувальни-
ки до свідомості громадян під час рейду.

Пам’ятайте: купатися на стихійних пляжах суво-
ро заборонено!

Шановні батьки! Навчайте своїх дітей пра-
вилам безпеки і не залишайте малих без до-
гляду! Давайте разом зробимо так, щоб літній 
відпочинок залишив тільки приємні спогади та 
враження!

Олена Сердюкова,
молодший інспектор ДПРЧ-26

Славяносербским ГРО ГУ 
ГСЧС Украины проведена пла-
новая проверка КП «Зимого-
рьевский городской рынок». Хо-
телось бы напомнить основные 
правила пожарной безопасно-
сти на рынках:

Для каждого магазина, 
павильона, киоска, палатки, 
контейнера, камеры хранения 
разрабатывается инструкция о 
мерах пожарной безопасности.

На рынке запрещается:
- Размещать товары на пу-

тях эвакуации, в проходах и за-
хламлять их;

- Захламлять подходы к 
средствам пожаротушения и 
связи, устройств отключения 
электроэнергии, а также закры-
вать  запоры, которые тяжело 
открываются, двери эвакуаци-
онных выходов во время рабо-
ты рынка;

- Устраивать  на путях эва-
куации и движения посетителей  
пороги, турникеты и т.п.;

- Уменьшать нормативную 
ширину путей эвакуации;

- Применять открытый огонь;
- Продажа изделий пиротех-

нических и взрывчатых средств;
- Продажа топлива для 

транспортных средств, кероси-
на, мазута;

- Размещение и продажа 
баллонов с горючими газами;

- Продажа огнестрельного, га-
зового оружия, боевых припасов;

- Применять самодельные 
электронагревательные приборы.

Количество киосков (павильо-
нов) и контейнеров в одной группе 
двухполосного торгового ряда не 
должна превышать 20 единиц, а в 
однополосном – 10 единиц. Меж-

ду группами киосков (павильонов) 
должны предусматриваться про-
дольные и поперечные проходы 
(проезды) шириной не меньше 4 
метров в просвете с учетом от-
крытых дверей. Торговые прилав-
ки размещаются в группе так, что-
бы не препятствовать эвакуации 
людей и чтобы проходы между 
ними были не меньше 2 метров. 
Киоски, которые размещаются 
в группе, и павильоны следует 
оборудовать автоматической по-
жарной сигнализацией. Общая 
площадь киоска должна быть не 
больше 30 кв.м. Ширина дверей в  
чистоте должна быть не меньше: 
Киосков – 0,6 м; павильонов – 0,8 
м. Двери павильонов должны от-
крываться в направлении выхода.

Магазины, павильоны, группы 
киосков и помещений админи-
стративного назначения следует 
оборудовать автоматическими 
установками пожарной сигнали-
зации независимо от их площади 
с выведением сигнала о пожаре 
в помещениях с круглосуточным 
пребыванием персонала. В слу-
чае страхования киосков их соб-
ственниками или арендаторами 
разрешается не оборудовать 
киоски автоматическими уста-
новками пожарной сигнализации. 
Здания, строения, помещения, 
передвижные пункты торговли, 
автотранспортные средства, ки-
оски, палатки и открытые пло-
щадки рынков должны быть обе-
спечены первичными средствами 
пожаротушения. Контроль за 
содержанием и готовностью к 
действиям первичных средств 
пожаротушения должны осущест-
влять назначенные ответствен-
ные лица, члены добровольной 

пожарной дружины, а также соб-
ственники и арендаторы (в со-
ответствии с заключенными до-
говорами). Первичные средства 
пожаротушения необходимо раз-
мещать в легкодоступных местах 
и таким образом, чтобы не пре-
граждать ими проходы, выходы, 
пути эвакуации. О местонахож-
дении первичных средств пожа-
ротушения следует информиро-
вать обслуживающий персонал и 
посетителей рынков при помощи 
знаков в соответствии с ДСТУ ISO 
6309:2007 «Противопожарная за-
щита. Знаки безопасности. Форма 
и цвет», которые вывешиваются 
на видных местах внутри и снару-
жи помещений.

Использованные огнету-
шители или огнетушители, ко-
торые требуют перезарядки, 
заменяются соответствующим 
количеством заряженных огне-
тушителей. 

При эксплуатации электро-
сетей и электроустановок за-
прещается:

- Использовать кабеля и 
провода с поврежденной изо-
ляцией или изоляцией, которая 
утратила защитные свойства;

- Прокладывать электро-
сети с пластмассовой изоля-
цией в помещениях которые 
не отапливаются;

- Оставлять без присмотра 
включенные в сеть электропри-
боры;

- Пользоваться поврежден-
ными розетками, выключате-
лями, распределительными ко-
робками, прочее;

- Подвешивать светильники 
на электрических сетях;

- Использовать электрообо-

рудование для подвешивания 
одежды и других предметов, а 
также заклеивать участки элек-
тропроводов бумагой, обоями;

- Обворачивать электрические 
провода бумагой, тканью и други-
ми легкозагорающимися матери-
алами;

- Прокладывать транзитные 
линии силовых и осветитель-
ных электросетей над горючим 
покрытием сооружений.

Для электрического отопле-
ния следует использовать мас-
ляные электрорадиаторы, элек-
тропанели, электрокалориферы 
промышленного производства в 
соответствии с эксплуатационной 
документацией на них.

Каждый работник (посети-
тель) рынка, участник торгов-
ли, который обнаружил пожар, 
ОБЯЗАН:

- Немедленно сообщить об 
этом в пожарную охрану, охрану 
рынка и вызвать администра-
цию рынка на место возникно-
вения пожара или возгорания;

- Принять меры для отклю-
чения электроэнергии;

- Начать тушение пожа-
ра имеющимися первичными 
средствами пожаротушения 
(огнетушителями, ведрами с во-
дой, песком и др.)

Будьте осторожны!!! Не на-
рушайте правила пожарной 
безопасности на рынках Украи-
ны, ведь это может привести к 
возникновению чрезвычайной 
ситуации и гибели людей!!!

Дмитрий МАМЧУР, веду-
щий инспектор Славяносерб-
ского ГРО ГУ ГСЧС Украины в 
Луганской области   

ЗАПОБІГТИ. ВРЯТУВАТИ. ДОПОМОГТИ

РЕЙД У МІСЦЯХ ВІДПОЧИНКУ
ГРОМАДЯН НА ВОДІ

Питання безпеки людей на воді - гостре та 
актуальне, особливо під час купального сезону. 
До води, чи то є маленька річка, чи - безкрайнє 
море, слід ставитись з обережністю, адже жар-
ти з водою іноді коштують життя. Аби по-
передити трагічні випадки на водних об’єктах 
Слов´яносербського району, рятувальники з пред-
ставниками РВ УМВС провели рейдові перевірки 
щодо забезпечення безпечного відпочинку грома-
дян під час літнього купального сезону.

Правила пожарной безопасности 
на рынках, в магазинах,

киосках и торговых палатках

РОЗ’ЯСНЮЄ СПЕЦІАЛИСТ

Питання: Чи є різниця між скороченням чисельності та скорочен-
ням штату?

Відповідь: Статтею 64 Господарського кодексу України 
підприємству надане право самостійно визначати свою організаційну 
структуру, чисельність працівників і штатний розпис. А це означає, що 
за певних обставин власник або уповноважений ним орган може (а 
інколи змушений) змінювати чисельність або штат працівників шляхом 
скорочення. І скористатись таким правом він може будь-коли, оскільки 
законодавство про працю не встановлює щодо цього жодних часових 
обмежень.

Потрібно звернути увагу, що скорочення чисельності та скорочен-
ня штату — поняття не тотожні. Чисельність працівників — це обліковий 
склад працюючих, і скорочення чисельності працівників передбачає змен-
шення їх кількості. Штат працівників — це сукупність посад, встановлених 
штатним розписом підприємства. Тому скорочення штату представляє со-
бою зміну штатного розпису за рахунок ліквідації певних посад або змен-
шення кількості штатних одиниць за певними посадами.

Виходячи із зазначеного, можна зробити висновок, що при скороченні 
чисельності майже завжди відбувається скорочення штату, оскільки зміна 
чисельності працівників відображається відповідним чином у штатному 
розписі. А при скороченні штату чисельність може не тільки не зменши-
тись, а в окремих випадках навіть збільшитись, якщо, наприклад, одночас-
но із скороченням до штатного розпису вводяться нові посади.

Звертаємо вашу увагу, що незважаючи на безумовне право робото-
давця визначати чисельність і штат працівників, роботодавцем має бути 
доведена доцільність скорочення чисельності або штату працівників, про-
цедура звільнення працівників у випадку скорочення має чітко відповідати 
вимогам законодавства про працю, тобто відбуватись на підставі пункту 1 
статті 40 Кодексу законів про працю України.

Питання: Як правильно перемістити працівника на інше робоче місце?
Відповідь: Частиною другою статті 32 КЗпП України визначено понят-

тя переміщення. Зокрема зазначено, що не вважається переведенням на 
іншу роботу і не потребує згоди працівника переміщення його на тому ж 
підприємстві на інше робоче місце, в інший структурний підрозділ у тій же 
місцевості, доручення роботи на іншому механізмі або агрегаті в межах 
спеціальності, кваліфікації чи посади, обумовленої трудовим договором.

Власник підприємства не має права переміщати працівника на роботу, 
протипоказану йому за станом здоров’я.

Переміщення вважатиметься законним, якщо згідно зі статтями 21 та 
31 КЗпП України воно буде проводитися в межах трудового договору і не 
передбачатиме істотних його змін.

Пленум Верховного Суду України в п. 31 постанови №9 від 6 листопада 
1992р. (надалі - постанови №9) пояснив, що переведенням на іншу роботу 
вважається доручення працівнику роботи, що не відповідає спеціальності, 
кваліфікації або посаді, що обумовлені трудовим договором. Переведення 
на іншу роботу допускається лише із згоди працівника. Таким чином, за-
конодавець визначив під переведенням лише одну зміну умов трудового 
договору - зміну трудової функції працівника.

У пункті 31 Постанови № 9 наголошується, що переміщення не може 
бути невмотивованим, не обумовленим інтересами виробництва.

Статтею 114 КЗпП України передбачено, що у тих випадках, коли в 
результаті переміщення працівника зменшується заробіток з незалеж-
них від нього причин, провадиться доплата до попереднього середнього 
заробітку протягом двох місяців з дня переміщення.

Олена СЕРГІЄНКО,
головний державний інспектор праці

Територіальна державна інспекція
з питань праці інформує

ОБЩЕСТВО

№ 
п.п.

Назва державної 
нотаріальної

контори

П.І.П. завідувача 
та в.о. завідуючих 

ДНК

Питання, які
розглядаються

День
проведення

Час
проведення

Теле-
фон

1. Слов’яносербська 
ДНК

Черепахін
Дмитро

Миколайович

Питання, 
пов’язані з 
вивченням 

нотаріальних дій

25.07.2013
29.08.2013
26.09.2013

 з  12.00
до 17.00

(06473)
9-39-83

2. Д р у г а 
Сл ов ’яносербськ а 
ДНК

Шкурат
Олена

Анатоліївна

Питання, пов’язані 
з вивченням 

нотаріальних дій

02.07.2013
06.08.2013
03.09.2013

з   12.00
до 17.00

(06473)
6-45-39

ГРАФІК проведення прямих «гарячих» телефонних ліній завідувачами
нотаріальних контор Луганської області на ІІІ квартал 2013 року

№ 
п.п.

Назва натаріального 
округу відповідно 

до адміністративно-
територіальних одиниць

П.І.П.
приватного 
нотаріуса

Питання, які
розглядаються

День
проведення

Час
проведення

Теле-
фон

1. Слов’яносербський районний
Глушень

Олександр 
Сергійович

Питання, пов’язані 
з вивченням 

нотаріальних дій

09.07.2013
13.08.2013
10.09.2013

 з  12.00
до 17.00

(06473)
9-39-36

ГРАФІК проведення прямих «гарячих» телефонних ліній
приватним нотаріусом Слов’яносербського району на ІІІ квартал 2013 року

16 июля 1990 года Верховным 
Советом Украинской PCP была при-
нята Декларация о государственном 
суверенитете Украины. 

Этот документ является доку-
ментом исторической значимости, 
ведь он провозглашал государ-
ственный суверенитет Украины.

Одним из центральных положе-
ний Декларации было положение о 
гражданстве в нашей стране. В до-
кументе речь шла о том, что пред-
ставителями народа нашего госу-
дарства являются граждане всех 
национальностей. При этом, абсо-
лютно все граждане имеют перед за-
коном полное равенство, независи-
мо от того, каково у них социальное 

и имущественное состояние, 
национальная и расовая при-
надлежность, происхождение, 
пол, образование, религиоз-
ные и политические взгляды, 
род и характер занятий.

В документе также под-
черкивалась самостоятельность 
нашей страны в экономической 
отрасли. Декларацией было про-
возглашено намерение о создании 
банковской, финансовой, ценовой, 
налоговой и таможенной системы, 
собственного государственного 
бюджета и денежной государствен-
ной единицы.

Документом была признана 
самостоятельность Украины в ре-
шении вопросов, которые непо-
средственно связаны с наукой, 
образованием, духовным и культур-
ным развитием украинской нации.

Также Декларацией было про-
возглашено намерение, что отныне 
Украина будет постоянно нейтраль-

ной страной, принимать участия в 
военных действиях не будет. Ядер-
ное оружие производиться, приоб-
ретаться и применяться государ-
ством не будет также.

Документ провозглашал право 
нашей страны на непосредствен-
ную реализацию отношений с дру-
гими странами, что подразумевало 
под собой заключение с ними до-
говоров, а также обмен торговыми, 
дипломатическими и консульскими 
представительствами.

Декларация о государственном 
суверенитете Украины стала осно-
вой для «Акта провозглашения не-
зависимости Украины». 24 августа 
1991 года Верховный Совет Украин-
ской ССР фактически во второй раз 
провозгласил Украину независимым 
демократическим государством, 
приняв «Акт провозглашения неза-
висимости Украины», который был 
поддержан всеукраинским референ-
думом 1 декабря 1991 года. 

Декларация
о государственном 

суверенитете Украины
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ОВЕН (21.03-20.04). Вы будете 
встречаться с нужными людьми, и уз-
навать много интересного и полезного 
для себя. Активно справляясь с про-
блемами окружающих, не забывайте о 
решении своих вопросов. Желательно 
заняться корректировкой некоторых 
черт вашего характера из числа тех, 
что мешают вам двигаться к успеху. В 
выходные проанализируйте ход собы-
тий, чтобы научиться заблаговременно 
предугадывать препятствия. Благопри-
ятный день - среда, неблагоприятный 
день - четверг.

ТЕЛЕЦ (21.04-21.05). Вы окажетесь 
удачливы как никогда. Могут возникнуть 
проблемы, связанные с острой нехват-
кой времени. Только не принимайте по-
спешных решений, чтобы потом не со-
жалеть о них. Переговоры с начальством 
могут принести недурной результат, осо-
бенно, если вы не начнете проявлять из-
лишнюю амбициозность. Благоприятный 
день - вторник, неблагоприятный день - 
пятница.

БЛИЗНЕЦЫ (22.05-21.06). Вы мно-
гое успеете сделать и даже получите зри-
мые плоды деятельности, ощутив пользу 
и моральное удовлетворение от бизнеса. 
Вы начинаете завоевывать лидерские по-
зиции. Возможен приезд родственников 
и хлопоты, с этим визитом связанные. 
Ваша активность возрастет. В выходные 
возможны некоторые осложнения в от-
ношениях с близкими родственниками. 
Благоприятный день - среда, неблагопри-
ятный день - понедельник.

РАК (22.06-23.07). Подумайте о сме-
не способа заработка или хотя бы о сме-
не должности. Вас ждет удача в делах, 
вероятна денежная прибыль. Начальство 
отметит ваши предложения. Оно даже 
может задуматься о повышении вам за-
работной платы, что придется весьма 
кстати. Благоприятный день - пятница, 
неблагоприятный день - вторник.

ЛЕВ (24.07-23.08). Самое важное 
для вас - сосредоточенность и умение 
оказываться в нужном месте в нужное 
время. Почти все дела будут успешными 
и будут способствовать улучшению ва-
шего материального положения. Будьте 
уверенны в собственных силах, чтобы 
разобраться со сложностями на работе. 
В выходные можете рассчитывать на 
поддержку и помощь друзей. Благопри-
ятный день - понедельник, неблагопри-
ятный день - вторник.

ДЕВА (24.08-23.09). Ваша реши-
тельность и активность позволят осуще-
ствиться большей части ваших планов и 
замыслов. Важно правильно выстроить 
взаимоотношения с начальством. Мож-
но рассчитывать на поддержку от вы-
шестоящих лиц. В выходные вероятны 
необоснованные претензии со стороны 
близких людей. Благоприятный день - 
четверг, неблагоприятный день - среда.

ВЕСЫ (24.09-23.10). Вам будут уда-
ваться практически все дела, за что бы 
вы ни брались. Постарайтесь сохранять 
хорошие отношения с начальством, т.к. от 
него может зависеть решение нескольких 
ваших проблем. Общаясь с коллегами по 
работе, будьте корректны в формулиров-
ках. Благоприятный день - четверг, небла-
гоприятный день - вторник.

СКОРПИОН (24.10-22.11). Ваш 
жизненный успех будет зависеть от об-
щей уверенности в том, что все идет 
хорошо. Впереди замечательный пе-
риод, полный приятных сюрпризов и 
неожиданностей, ваше настроение не-
медленно улучшится. Больше времени 
посвящайте семье и детям. Особенно 
это касается выходных дней. Благопри-
ятный день - понедельник, неблагопри-
ятный день - среда.

СТРЕЛЕЦ (23.11-21.12). Вам необ-
ходимо запастись выдержкой и терпе-
нием. От вас потребуется собранность 
и добросовестность. Отдавая многое, 
можно ожидать, что и взамен вы многое 
получите. Постарайтесь не отказывать в 
помощи, если вы в силах помочь. Благо-
приятный день - среда, неблагоприятный 
день - пятница. 

КОЗЕРОГ (22.12-20.01). Не стоит 
никому раскрывать сокровенную ин-
формацию. Постарайтесь завершить 
неоконченные дела. Вам не помешает 
созерцательность и гармония. Выход-
ные благоприятное время для взаимо-
понимания и общения с близкими, вам 
не стоит упускать такую возможность. 
Благоприятный день - вторник, неблаго-
приятный день - пятница.

ВОДОЛЕЙ (21.01-19.02). Возможны 
конфликтные ситуации на работе. При-
слушайтесь к голосу интуиции, и вы ока-
жетесь в нужное время в нужном месте. 
Возможна весомая прибыль от совмест-
ного бизнеса с энергичными партнера-
ми. Посвятите больше времени дому и 
домашним проблемам. В выходные вам 
под силу окажутся многие дела, и еще 
останется время на развлечения. Благо-
приятный день - среда, неблагоприят-
ный день - понедельник.

РЫБЫ (20.02-20.03). Вам могут 
предложить дело, перспективное толь-
ко на первый взгляд. Ситуация изменит-
ся и позволит совершить рывок в делах. 
Не стоит пытаться решать несколько 
важных дел одновременно. Займитесь 
реалистичными проблемами, а не по-
стройкой воздушных замков. Благопри-
ятный день – вторник, неблагоприятный 
день - среда.

Жовтенська сільська рада оголошує конкурс з відбору суб’єктів 
оціночної діяльності, які будуть залучені до проведення експертної 
грошової оцінки земельної ділянки несільськогосподарського 
призначення.

Земельна ділянка розташована за адресою: сел. Тепличне, 
вул. Степна, 26. Загальна площа – 0,2545 га.

Мета оцінки: визначення ринкової вартості земельної ділянки 
несільськогосподарського призначення для продажу приватному 
підприємцю, на якій розташоване його нерухоме майно, згідно зі 
свідоцтвом про право власності.

Запланована дата оцінки:_05.08.2013р.
Термін виконання робіт:_до 15 календарних днів.
Учасникам конкурсу потрібно подати до Жовтенської сільської 

ради конкурсну документацію, яка складається з конкурсної 
пропозиції та підтверджуючих документів. 

Конкурсна документація подається у запечатаному конверті з 
описом підтверджуючих документів, що містяться в конверті.

До підтвердних документів належать:
• заява на участь у конкурсі за встановленою формою;
• копії установчих документів претендента;
• ліцензія на право проведення експертної грошової оцінки 

земельної ділянки;
• копії кваліфікаційних документів оцінювачів, які працюють у 

штатному складі та яких буде залучено до проведення оцінки та 
підписання звіту про оцінку;

• письмові згоди оцінювачів, яких буде додатково залучено 
претендентом до проведення робіт з оцінки та підписання звіту 
про оцінку, завірені їхніми підписами;

• копія сертифіката суб’єкта оціночної діяльності, виданого 
претенденту Фондом державного майна України;

• інформація про претендента (документ, який містить відомості 
про претендента щодо його досвіду роботи, кваліфікації та особи-
стого досвіду роботи оцінювачів, які працюють у його штатному 
складі та додатково залучаються ним, з незалежної оцінки).

Конкурсна пропозиція подається у закритому конверті і 
має містити:

• пропозицію щодо вартості виконання робіт;
• калькуляції витрат, пов’язаних з виконанням робіт.
Конкурсну документацію слід подавати до 

Жовтенської сільської ради за адресою: Луганська область, 
Слов’яносербський район, с. Жовте, пров. Комсомольський, буд.1. 

Документи приймаються впродовж 16 календарних днів з дня 
публікації оголошення про конкурс.

Прийняття документів припиняється за чотири робочі дні до 
оголошеної дати проведення конкурсу (включно).

Конкурс відбудеться у Жовтенській сільській раді «_05_»_
серпня_ 2013 року о 14,00 год. за адресою: Луганська область, 
Слов’яносербський район, с. Жовте, пров. Комсомольський, буд. 1.

Телефони для довідок: 8-06473-64-1-42, 8-06473-64-1-32.

ОГОЛОШУЄТЬСЯ КОНКУРС
ПО МАТЕРИАЛАМ СЕССИИ ОБ’ЯВА

Окончание. Начало на стр. 4

- 19-й областной детский телевизи-
онный фестиваль украинской песни «Зо-
лотой дударик имени Юрия Казакова» - 
19.05.2012г.;

- областной открытый фестиваль-кон-
курс детского творчества «Палитра» - 11-
14.09.2012г.;

- областной конкурс творческих работ 
по лепке «Волшебный мир мультфильмов» 
- октябрь 2012г.

- 15-й региональный фестиваль-конкурс 
«Обдарована молодь» - 17 – 18.11.2012г.

- 1-й городской фестиваль-конкурс 
зарубежной песни «My Song-2012» - 
23.12.2012г.

Всего в этих мероприятиях приняли 
участие 47 чел. Из них 16 чел. были награж-
дены Дипломами и Грамотами за занятые 
призовые места и участие.

25.04.2012г. в Луганском областном цен-
тре народного творчества состоялась персо-
нальная выставка работ преподавателя ху-
дожественного класса Марии Гусак – члена 
областного народного клуба «Левша».

4.05.2012г. учащиеся и преподаватели 
КВУУ «Школа искусств эстетического вос-
питания» провели концерт «Песни военные 
– судьбы людские», посвященный 67-й го-
довщине Победы в ВОВ.

22.05.2012г. состоялся творческий отчет 
КВУУ «Школа искусств эстетического вос-
питания», была представлена выставка работ 
учащихся художественного класса – живо-
пись и декоративная роспись. 12 выпускни-
ков 2011-2012 учебного года получили сви-
детельства о внешкольном образовании. 
Среди них 7 выпускников фортепианного 
отдела, 2 выпускника по классу баяна и 3 вы-
пускника по классу сольного пения.

Также в 2013 г. учащиеся КВУУ «Шко-
ла искусств эстетического воспитания» 
принимали участие в городских и област-
ных конкурсах:

- городская музыкально-теоретическая 
олимпиада – 03.03.2013г.;

- областной конкурс художественного 
творчества «Я рисую музыку» - 05.03.2013 г.;

- городской смотр-конкурс индивиду-
ального исполнительского мастерства в но-

минациях «Детский академический вокал» 
и «Детский эстрадный вокал» - 10.03.2013г.;

- областная музыкально-теоретическая 
олимпиада – 23.03.2013г.;

- областной смотр-конкурс индиви-
дуального исполнительского мастерства в 
номинации «Детский эстрадный вокал» - 
30.03.2013г.;

- областной конкурс эстрадных испол-
нителей «Зоряний Express» - 6.04.2013г.;

- областной фестиваль-конкурс мо-
лодых исполнителей народной музыки 
«Світанок талантів» - 13.04.2013г.;

- 10-й областной конкурс вокальной и 
инструментальной музыки «Юные талан-
ты» - 20.04.2013г.

Всего приняли участие 28 чел., из них 9 
учащихся награждены Дипломами и Грамо-
тами за занятые призовые места и участие.

10 апреля 2013г. состоялся концерт 
учащихся и преподавателей КВУУ «Школа 
искусств эстетического воспитания», по-
священный творчеству композитора Андрея 
Петрова «Моей душе покоя нет».

Учащиеся музыкальных классов по 
району принимают активное участие в 
сельских, поселковых, городских, а также 
школьных мероприятиях, таких как:

- отборочные туры районного фестива-
ля «Таланти Слов’яносербщини»:

- концерты для воспитанников летних 
пришкольных лагерей;

- районные фестивали детского и юно-
шеского творчества, проводимые отделом 
образования, молодежи и спорта Славяно-
сербской райгосадминистрации.  

Четверо выпускников КВУУ «Школа 
искусств эстетического воспитания» закан-
чивают подготовительные курсы при кол-
ледже Луганской государственной академии 
культуры и искусств и собираются поступать 
в колледж ЛГАКИ по следующим специали-
зациям: 2 чел. на «Эстрадный вокал», 1 чел. 
– «Народные инструменты» и 1чел. – специ-
ализация «Актерское мастерство».

В настоящее время КВУУ «Школа ис-
кусств эстетического воспитания» готовит-
ся к творческому отчету и вручению свиде-
тельств выпускникам.

Алина ЕФИМЦЕВА, директор

ОТЧЕТ о деятельности КВУУ
«Школа искусств эстетического

воспитания»
за 2012–2013 год

05.40 Т/с «Фарфоровая свадьба» 06.25 
Т/с «В ожидании любви» 09.55 Прямая 
трансляция Богослужения на Владимир-
ской горке 10.40 Д/ф «Крещение» 11.40 
Х/ф «Кавказская пленница, или новые 
приключения Шурика» 13.35 Х/ф «Любви 
целительная сила» 15.50, 20.30 Т/с «Я 
приду сама» 20.00 «Подробности» 22.30 
Т/с «Спасти мужа»

I
04.50 Факты 05.20 Свитанок 06.25 Ко-
зырная жизнь 06.55 Х/ф «Новогодний 
отпуск» 08.50 Звезда YouTube 10.00 Дача 
11.05 Квартирный вопрос 12.05 За рулем 
12.45 Розыгрыш 13.10 Замоченые 14.45 
Веселые истории 15.05 Х/ф «Сквозные 
ранения» 17.10 Х/ф «Доспехи» 18.45 
Факты. Вечер 19.00 Чрезвычайные ново-
сти. Итоги 19.55 Х/ф «Город воров» 22.40 
Х/ф «Курьер» (2) 00.35 Х/ф «Убийцы на 
замену» (2)

05.05 «Наши любимые мультфильмы: 
Двенадцать месяцев» (1) 06.00, 02.05 
Х/ф «Девушка без адреса» (1) 07.35 «Ка-
раоке на Майдане» 08.35 «Едим дома» 
09.40 Х/ф «Берегись автомобиля» (1) 
11.40 Х/ф «Невероятные приключения 
итальянцев в России» (1) 13.50 «Звезд-
ная жизнь. В плену родительской славы» 
14.50 «Звездная жизнь. Охотницы за чу-
жими мужьями « 15.50 «Моя правда. Тай-
на комиссара Катаные» (1) 16.55 «Моя 
правда. Владислав Галкин. Ошибка це-
ною в жизнь» 18.00 Х/ф «Время счастья» 

(1) 20.10 Х/ф «Время счастья-2» (1) 22.10 
Х/ф «Там, где живет любовь» (1) 00.15 
Х/ф «Берегись автомобиля» (1)

06.00 Події 06.30, 11.30 Д/с «Билет в при-
ключения» 07.55 День в истории 08.00 
Д/ф «День, что изменил планету» 08.50 
Події – бизнес 09.10, 19.00 Д/с «Сле-
зы мира» 10.00 Веселка 10.30 Ночной 
связной 11.00 Здоровье важнее 13.05 
Х/ф «Не стреляйте в белых лебедей» (1) 
15.00, 23.00 Д/с «Последний гетьман» 
16.00 Маленькая страна 16.30 Страна та-
лантов 17.00 Д/с «Чары природы» 18.15 
Актуально 18.30 Интервью 18.45 Земля-
ки.ua 20.00 Х/ф «А был ли Каротин?» (1) 
22.40 Д/с «Живое богатство Украины»

04.45 М/с «Финес и Ферб» 06.35 Афе-
ристы 08.10, 10.00 Ревизор 2 12.20 Хто 
зверху? 22.00 Хто зверху?-2 (2) 23.55 Х/ф 
«Олигарх» (2)

06.20 Х/ф «Если враг не сдается...» (1) 
07.45 Т/с «Авантюристка» (1) 11.30 «Ре-
човий доказ». Капкан для интуриста 
12.00 «Главный свидетель» 13.00 «Слу-
чайный свидетель» 13.30 Х/ф «ДМБ» (1) 
14.50 Т/с «Крутые повороты» 19.00 Т/с 
«Тайны следствия - 2» (1) 23.00 «Парк ав-
томобильного периода» 23.30 Т/с «Кри-
миналисты: мыслить как преступник» (2)

06.00, 07.10 Т/с «Бигль» (1) 07.00, 19.00, 
03.10 События 07.50, 09.00 Т/с «Ин-
терны» (1) 10.00 Тайны звезд. Юрмала 
- Звездный космодром 11.00 Т/с «Супру-
ги»13.00, 05.45 Х/ф «В погоне за сча-
стьем» (1) 16.40, 19.20 Т/с «Андрейка» (1) 
21.00 Новая волна в Юрмале 201323.50 
Т/с «Мамочка, я киллера люблю» (1)

06.45 Моя земля - мое право 07.05 Ба-
рышня и кулинар 07.35 Ток-шоу «Жена» 
09.00 Торжественная Божественная ли-
тургия в Киево-Печерской Лавре 11.00 
Торжественная Божественная литургия 
во Владимирском соборе 13.00 Шеф-
повар страны 13.50 Околица 14.15 Шаг 

к звездам 15.10 Как Ваше здоровье? 
16.00 Золотой гусь 16.25 Честь имею 
пригласить 17.15 Ближе к народу 17.45 
Дневник Дефлимпиады 18.00 Слово ре-
гионам 18.20 Деловой мир. Неделя 18.55 
Футбол. Чемпионат Украины. Премьер-
лига. «Шахтер» (Донецк) - «Черноморец» 
(Одесса) 19.45 В перерыве: Главный 
аргумент 21.00 Итоги дня 21.25 «Толь-
ко музыка». Ян Табачник 22.55 Тройка, 
Кено, Максима 23.00 Эра бизнеса. Итоги 
23.35 Олимпийский вызов 23.55 Ток-шоу 
«Жена»

06.00 Х/ф «Голдфингер» (1) 07.50 Муль-
тфильм (1) 08.10 «Ремонт +» 09.00 «Ло-
то-Забава» 10.00 Мультфильм 11.00 
«Воскресенье с Кварталом» 12.00, 04.45 
«Смакуем» 12.45 «Шесть кадров» 13.10, 
14.15, 15.25 Т/с «Без следа»
16.30 Х/ф «Куплю друга» 18.30, 20.00 
Х/ф «Я буду жить» (1) 19.30 ТСН 23.10 
«Светская жизнь» 00.15 «Богатые тоже 
плачут»

05.15, 16.00, 20.25 Т/с «Я приду сама» 
06.45 Д/ф «Второе Крещение Руси» 
08.45 Божественная литургия в Свято-
Успенской Киево-Печерской Лавре. Пря-
мая трансляция 11.00 «Шалене весілля» 
12.00 Т/с «Спасти мужа» 20.00  «Подроб-
ности» 22.25 Т/с «Попытка Веры»

05.25 Факты 05.45 Свитанок 06.45 
Квартирный вопрос 07.40 Анекдоты по-
украински 08.10 Дача 09.15 Основной 
инстинкт 09.45 Розыгрыш 10.30 Легкие 
деньги 11.00 Козырная жизнь 11.30 Мак-
симум в Украине 12.25 Научите нас жить! 
14.30 Х/ф «Доспехи» 16.20 Х/ф «Город 
воров» 18.45 Факты. Вечер 19.00 Замо-
ченые 20.05 Х/ф «Убить Билла. Фильм 
первый» (2) 22.20 Х/ф «Убить Билла. 
Фильм второй» (2)

05.35 «Наши любимые мультфильмы: 
Возвращение блудного попугая, Винни 
Пух» (1) 06.40 Х/ф «Мимино» (1) 08.35 
«Едим дома» 09.45 «Караоке на Майда-
не» 10.45 Х/ф «Время счастья» (1) 12.55 
Х/ф «Время счастья-2» (1)15.00 «Мисти-

ческие истории-5 с Павлом Костициним» 
19.00 «Битва экстрасенсов» 20.00 Х/ф 
«Ой, ма-мо-чки!» (1) 22.10 Х/ф «Привет, 
киндер!» (2) 00.40 Х/ф «Невероятные 
приключения итальянцев в России» (1)

05.00 Х/ф «Любовь Яровая» (1) 07.20, 
12.30 Д/с «Морской видеожурнал» 07.55 
День в истории 08.00, 16.00 Мультфильм 
09.10, 19.00 Д/с «Слезы мира» 10.00 
Маленькая страна 10.25 Истории вещей 
10.40 Д/с «Дикие порядки» 11.00 Удачи 
на даче! 11.30 Д/с «Билет в приключе-
ния» 13.00 Кожне життя-надія! 13.05 Х/ф 
«А был ли Каротин?» (1) 15.20, 23.00 Д/с 
«Чары природы» 16.30 Веселка 17.00 
Д/с «День, что изменил планету» 18.10 
Энциклопедия культуры 18.30 Троето-
чие 18.45 Хронограф 20.00 Х/ф «Было 
у отца три сына» (1) 22.40 Д/с «Живое 
богатство Украины» 23.55 Х/ф «А был ли 
Каротин?» (1)

05.25 М/с «Финес и Ферб» 06.50 Афери-
сты 07.45 Церковь Христова 08.00 Ураль-
ские пельмени 09.35 Хто зверху?-2 11.30 
Педан-Притула Шоу 13.00 Т/с «Ворони-
ны» 16.10 Х/ф «Певец на свадьбе» 18.10 
Х/ф «Дюплекс» 20.00 Х/ф «50 первых 
поцелуев» 22.00 Большие чувства 00.00 
Х/ф «Дэйв»

06.15 Х/ф «Будни уголовного розыска» 
(1) 07.45 Т/с «Авантюристка» (1) 11.30 
«Легенды уголовного розыска». Король 
аферистов «Попугайчик» 12.00 «Агенты 
влияния» 13.00 Х/ф «Чудеса в Решето-
ве» (1) 15.00 Т/с «Тайны следствия - 2» 
(1) 19.00 Т/с «Знахарь» 23.00 Т/с «Кри-
миналисты: мыслить как преступник» (2) 
00.50 Х/ф «Жуки» (3)

06.45, 19.00 События 07.10 Х/ф «В погоне 
за счастьем» (1) 09.00 Добро пожаловать. 
Максим Аверин 10.00 Герои экрана. Лю-
бовь морковь 11.00 Т/с «Супруги» 14.50 
Х/ф «Смокинг по-рязански» (1) 16.50 Х/ф 
«Клуши, или Невероятные приключения 
русских в Панаме» (1) 19.20 Т/с «Интер-
ны» (1) 21.00 Новая волна в Юрмале 
2013. Закрытие 00.00 Comedy Woman

Керуючись ст.9 Закону України 
від 11.09.2003 року № 1160 «Про 
засади державної регуляторної 
політики у сфері господарської 
діяльності» Родаківська селищна рада 
оприлюднює проекти рішень:

1. Проект рішення виконавчого 
комітету «Про затвердження Порядку 
проведення конкурсу на надання по-
слуг з вивезення побутових відходів  на 
території Родаківської селищної ради».

Зазначений проект з аналізом 
регуляторного впливу розміщений 
на сайті Слов’яносербської районної 
державної адміністрації: http://slov.loga.
gov/uaрозділ «Регуляторна політика, 

підрозділи «Проекти регуляторних 
актів» та «Аналіз регуляторного впли-
ву» та на сайті Родаківської селищної 
ради http://rodakovo.16mb.com.

З повним текстом рішеня мож-
на буде ознайомитися в Родаківській 
селищній раді. Зауваження та 
пропозиції приймаються в письмовій 
формі від юридичних та фізичних 
осіб-підприємців, їх об’єднаннь до 
13.08.2013 року за адресою: смт. Ро-
дакове, кв. Леніна, 15 А, приміщення 
Родаківської селищної ради, кабінет 
секретаря селищної ради, тел. 
0647364295, та за електронною адре-
сою: E-mail: rodakovo@inbox.ru  

ПОВІДОМЛЕННЯ
про оприлюднення проектів регуляторних актів

Держава та суспільство проти корупції
Однією із найважливіших оцінок діяльності тих чи інших органів влади є дум-

ка пересічних громадян. Саме їх особисте ставлення до процесів, що відбуваються у 
державі, є найбільш впливовим чинником на ці процеси. Тому є важливим для загально-
го результату рівень взаємодії держави та суспільства. І якщо ці загальні зусилля будуть 
направлені на протидію корупції, цієй раковой пухлині на тілі держави не бути.

Як результат, плідна взаємодія з громадянами у поточному році допомогла викрити 
72 службових проступки, скоєних працівниками територіальних органів Міндоходів, 3 
адміністративних корупційних правопорушення та відкрити 7 кримінальних провад-
жень. У зв'язку з чим до 63 працівників територіальних органів Міндоходів застосова-
но заходи дисциплінарно-профілактичного впливу, 3 притягнуто до адміністративної 
відповідальності, судом винесено 2 обвинувальних вироки за скоєння службових злочинів.

Одним із важливих важелів впливу на корупційні чинники в системі органів 
Міндоходів є всебічна підтримка процесів протидії проявам корупції з боку суспільства. 
Існуючий в системі єдиний телефонний номер (044) 284-00-07 ("Пульс") дає можливість 
кожному громадянину повідомити інформацію про неправомірні дії працівників органів 
Міндоходів, а також отримати консультації з питань, що стосуються сфери діяльності 
Міндоходів.

Управління внутрішньої безпеки ГУ Міндоходів у Луганській області
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ОБЪЯВЛЕНИЯ

 АНОНИМНОЕ ЛЕЧЕНИЕ
 АЛКОГОЛИЗМА, ТАБАКОКУРЕНИЯ

ВЫВЕДЕНИЕ ИЗ ЗАПОЯ
Тел. для записи 066-67-67-188.

Лицензия МОЗУ №АВ №539576.

УБОРНАЯ СИЛА
для переработки фекалий, жиров....перерабатывает содержимое выгребных 
ям и уличных туалетов в жидкость,.восстанавливает впитывание в почву,.уменьшает объем твердых масс,.устраняет неприятные запахи,.освобождает от услуг ассенизаторов.
 1 пакет - на 1500 л, цена 1 пакета - 30 грн.

 Тел. 050-59-29-877

УСЛУГИ:.фото-, видеосъемка любых торжествен-
ных мероприятий (свадьба, юбилей, выпуск-
ной и т.д.), фотосессии детей, беременных 
мам, семейное фото на дому и на природе. 

Тел. 066-965-18-92, 066-238-28-52..металлопластиковые окна, двери, жа-
люзи, роллеты, металлические решетки. 
Новейшие технологии, энергосбережение, 
ламинация. Тел. 066-37-80-566..Бурим скважины d 63, 110,125. Тел. 
066-752-39-00.

КУПЛЮ:.дом, флигель, земельный участок в          
с. Красный Лиман. 

Тел. 0509300848, 050-184-77-06..дорого старинные книги, иконы, мебель, 
картины, часы, открытки, посуду и другое.  
Тел. 050-534-56-27..воск пчелиный, прополис, мерву, пче-
ловодный инвентарь в ассортименте. Об-
мен вощины на воск.   Тел. 050-475-76-05, 
066-796-00-62..автомобили: ВАЗ 2101-2107, ГАЗ-24, 
24-10, РАФ, Победа, Москвич 21-40, 412, 408, 
407, ЗАЗ - в любом состоянии, можно не на 
ходу. Тел. 050-98-55-219..постоянно музыкальные инструменты 
времен СССР: аккордеоны, баяны, гармош-
ки, электро- и басгитары, синтезаторы и про-
чее. Тел. 050-833-24-09..автомобили: ВАЗ 2101-21099, Москвич, 
ЗАЗ, ГАЗ, Таврия, Славута, Нива, иномарки 
в любом состоянии. Документы за мой счет, 
можно без документов. Честность гаранти-
рую. Тел. 050-863-61-80..коров, свиней на мясо. Тел. 095-649-72-
76, 096-020-93-69

Грузоперевозки до 3 тонн
Тел. 050-266-55-01.

Магазин стройматериалов
(п. Славяносербск, пер. Октябрьский)
В наличии и под заказ. Доставка.
Тел. 050-135-65-24, 099-074-75-45.

ТРЕБУЮТСЯ:.мужчины до 35 лет для работы в Госу-
дарственной пенитенциарной службе Украины, 
годные к строевой службе, не судимые; врачи 
(психиатр, стоматолог, эпидемиолог), повара, 
специалисты (в т.ч. женщины) в области ин-
женерии, экономики, менеджмента.

Обращаться по адресу: п. Лозовский, ул. 
Цупова, 3. Тел. (050)554 29 13; (050)698-14-
22; (050)181-92-93..менеджер по продажам, торговый 
представитель - мужчина до 30 лет с лич-
ным авто. Тел. 099-90-45-099..опытный тракторист для работы в 
аграрной сфере на тракторе МТЗ-80. Тел. 
050-61-91-062.

Металлопластиковые окна
Входные двери. Решетки

 Тел. 099-040-35-00
СДАЮТСЯ ПОМЕЩЕНИЯ 

под офис и торговлю 
по адресу: п. Славяносербск, ул. Ленина, 64.

Тел. 099-786-84-08.

ПРОДАЮТСЯ:.1-комнатная квартира в п. Славяно-
сербск. Тел. 095-649-72-76, 096-020-93-69..2-комнатная квартира в п. Славяно-
сербск (1/5 эт.), не угловая, новое автономное 
отопление, теплый пол. Цена 12,5 тыс. дол. 
Тел. 050-644-98-54, 099-449-23-32..3-комнатная квартира в п. Славяно-
сербск. Возможна рассрочка. Тел. 050-66-25-
361, 066-96-26-336..3-комнатная квартира в п. Славяносербск, 
пер. Центральный, 10. Тел. 050-72-40-110..3-комнатная квартира в с. Степовое, 
66,6 кв. м., окна, балкон - пластик. Тел. 095-
059-69-27..3-комнатная квартира в п. Славяносербск 
(3/5 эт.)2 балкона, м/пл. окна или ОБМЕН на дом. 
Тел. 099-284-89-71..3-комнатная квартира в п. Славяносербск,  
62 кв.м., полный евроремонт, утепленная, 2 бал-
кона, все новое, увеличенные комнаты (кухня-9,5 
кв.м). Тел. 066-220-63-58..4-комнатная квартира (1/2 эт.) в п. Сла-
вяносербск. Автономное отопление, м/п окна, 
ремонт. Имеются хозпостройки, гараж, огород 
3 сот. Тел. 066-20-25-776.. квартира (тех. здание под магазин, биз-
нес) в г. Зимогорье. Высота потолка 3,5 м., 
86 кв. м. Цена договорная. Тел. 0999015857, 
0950149917.. жилой дом, п. Славяносербск, ул. Ле-
нина, 28-а., 44 кв.м. 3 комнаты, кухня, с/у со-
вмещ., вода, отопление. Имеется летняя кухня 
(2 комнаты, газ, вода, отопление), подвал, хоз-
постройки, участок 7 соток. Тел. 050-737-06-72.. дом в с. Крымское, ул. Ленина, 67. Тел. 
097-279-4052..Срочно негазифицированный дом из 5 
комнат в г. Зимогорье. Пластиковые окна, ого-
род у реки - 22 сотки, сад, во дворе кухня. Цена 
договорная. Тел. 050-131-80-15..  газифицированный дом в г. Зимого-
рье, флигель, хоз. постройки (гараж, 2 сарая, 
подвал, глубинная скважина), огород 10 соток, 
рядом магазин. Тел. 095-009-65-20.. дом в п. Славяносербск, ул. Мира,13. 
Имеется гараж, подвал, летняя кухня, хозпо-
стройки, огород 3 сотки, тихая улица. Цена 15 
тыс. у.е. Торг уместен. Тел. 095-591-41-15..участки  по улице Горького, 72 и 76 площа-
дью 0,077 га и 0,1072 га. Имеется проект дома и 

ПОМНИМ
17 июля - день рождения

БЕЛОУСОВА
Алексея Яковлевича.

Тебе сегодня
               было б 67 лет
Увы поздравить
     мы тебя не сможем,
Лишь на могилу
        мы к тебе придем,
Букеты роз положим.
Пусть пухом станет   
                         навсегда
Земля, которая
                 тебя укрыла,
Пусть над тобой горит звезда,
Хранит покой и сторожит могилу.

Помним, скорбим.
Твои родные жена, дети, внуки.

Утерян акт на право пользования землей IV-
ЛГ 023029 от 12.02.2002 на имя Субачева Алек-
сандра Ивановича, считать недействительным.

Глубоко скорбим по случаю невоспол-
нимой утраты – смерти ГУПАЛА Виктора 
Андреевича и выражаем искренние собо-
лезнования его родным и близким.

Семья Чесновых.                                               

Районна державна адміністрація оголошує 
конкурс на заміщення вакантної посади заступни-
ка начальника управління економічного роз-
витку і торгівлі на період відпустки по догляду 
за дитиною основного працівника.

Основні вимоги до кандидатів: освіта повна 
вища економічна; досконале володіння держав-
ною мовою; вміння працювати на комп’ютері; 
стаж роботи не менше 3 років.

Документи приймаються впродовж 30 ка-
лендарних днів з дня опублікування оголошення 
за адресою: смт. Слов'яносербськ, пров. Героїв, 2 
райдержадміністрація. Повна інформація про умо-
ви конкурсу за тел. 9-38-38.

ОГОЛОШУЄТЬСЯ КОНКУРС

Районна державна адміністрація ого-
лошує конкурс на заміщення вакантної поса-
ди головного спеціаліста сектору контролю 
райдержадміністрації.

Основні вимоги до кандидатів: освіта повна 
вища; досконале володіння державною мовою; 
вміння працювати на комп’ютері; стаж роботи не 
менше 3 років.

Документи приймаються впродовж 30 ка-
лендарних днів з дня опублікування оголошення 
за адресою: смт. Слов'яносербськ, пров. Героїв, 2 
райдержадміністрація. Повна інформація про умо-
ви конкурсу за тел. 9-38-38.

Районна державна адміністрація ого-
лошує конкурс на заміщення вакантної поса-
ди головного спеціаліста відділу культури 
райдержадміністрації.

Основні вимоги до кандидатів: освіта повна 
вища за фахом; досконале володіння державною 
мовою; вміння працювати на комп’ютері; стаж ро-
боти не менше 3 років.

Документи приймаються впродовж 30 ка-
лендарних днів з дня опублікування оголошення 
за адресою: смт. Слов'яносербськ, пров. Героїв, 2 
райдержадміністрація. Повна інформація про умо-
ви конкурсу за тел. 9-38-38.

Районна державна адміністрація оголошує 
конкурс на заміщення вакантної посади начальни-
ка  юридичного відділу райдержадміністрації.

Основні вимоги до кандидатів: освіта повна 
вища юридична; досконале володіння державною 
мовою; вміння працювати на комп’ютері; стаж ро-
боти не менше 3 років.

Документи приймаються впродовж 30 ка-
лендарних днів з дня опублікування оголошення 
за адресою: смт. Слов'яносербськ, пров. Героїв, 2 
райдержадміністрація. Повна інформація про умо-
ви конкурсу за тел. 9-38-38.

Районна державна адміністрація оголошує 
конкурс на заміщення вакантної посади голов-
ного спеціаліста юридичного відділу на період 
відпустки по догляду за дитиною основного 
працівника.

Основні вимоги до кандидатів: освіта повна 
вища юридична; досконале володіння державною 
мовою; вміння працювати на комп’ютері; стаж ро-
боти не менше 3 років.

Документи приймаються впродовж 30 ка-
лендарних днів з дня опублікування оголошення 
за адресою: смт. Слов’яносербськ, пров. Героїв, 2 
райдержадміністрація. Повна інформація про умо-
ви конкурсу за тел. 9-38-38.

Трудовой коллектив ОАО «Криворо-
жье» скорбит по случаю смерти ГУПАЛА 

Виктора Андреевича 
и выражает соболезнования его родным и 
близким.                                              

Прогноз погоды в Славяносербском районе
                                  

Чемпионат района.
Результаты матчей  lX – тура
Лотиково  -  Литвиново         3:0
                              (т.п.) неявка  Литвиново.
Агрохим – Штурм                   4:2
Синтез - Хорошее                  0:3
Союз – Алекс                          0:5
Пропущенные  матчи.
Лотиково – Союз       -   20.07.2013
Булавинец – Алекс   -   21.07.2013  
                                        Начало матчей   18.00 
27 июля 2013 г. в 10.00 в СК «Богатырь» 

состоится заседание федерации футбола.
Повестка дня: 
1. Подведение итогов l-го круга чемпи-

оната района по футболу.
2. Календарь игр ll-го круга чемпиона-

та района по футболу.
3. Разное.
                                         СР  ФФ.

Поправка. В объявлении о конкурсе на 
замещение вакантной должности управ-
ления социальной защиты населения рай-
госадминистрации, опубликованном в «СВ» 
№28 (7786) от 12.07.2013г. слова: «главного 
специалиста сектора обработки и принятия 
решений отдела денежных выплат и компен-
саций» следует читать: «ведущего специали-
ста сектора обработки и принятия решений 
отдела денежных выплат и компенсаций».

ООО «Профессионал» доводит до сведения, 
что 5 августа 2013 года в 11-00 по адресу: 91055, 
г.Луганск, ул. Луначарского, 122а офис 505

СОСТОЯТСЯ ПУБЛИЧНЫЕ ТОРГИ (АУК-
ЦИОН) ПО ПРОДАЖЕ ИМУЩЕСТВА 

Фрунзенского поселкового Совета Сла-
вяносербского района Луганской области.

Лот №1 – Колесные транспортные сред-
ства (КТС)-Трактор ЮМЗ-6. Инв.№1051003. 
Свидетельство о регистрации КТС – АА 
№150531, номерной знак - 09075ЯА, год вы-
пуска – 1978, номер кузова 2365, номер дви-
гателя 276141, пробег экспертом не установ-
лен. Балансовая стоимость – 3196,00 грн. 
Кузов трактора имеет частичное расслоение, 
гидравлическая часть не работает, изношены 
основные узлы и детали коробки передач и 
сцепления, износ шин – 80%. Прицеп 2ПТС-
4. Инв.№1051004. Свидетельство о реги-
страции КТС – АА №150530, номерной знак 
- 01773ЯА, год выпуска – 1980. Номерной знак 
– 01773ЯА. Износ шин – 80%. Деревянная 
часть кузова нуждается в ремонте. Балансо-
вая стоимость – 1980,00 грн. Техосмотр трак-
тором и прицепом в 2013 году не пройден.

Местонахождение имущества Лота: Лу-
ганская область, Славяносербский район, 
пгт. Фрунзе, ул. Интернациональная, 133. 

Собственник имущества: Фрунзенский по-
селковый совет. 

Адрес поселкового Совета: 93720, Луган-
ская область, Славяносербский район, пгт. 
Фрунзе, ул. Интернациональная, дом 133.

Начальная цена Лота№1: 15543,47 (Пят-
надцать тысяч пятьсот сорок три грн. 47 
коп) без НДС. 

Шаг аукциона: цена предложенная с ме-
ста участником но, не меньше, чем 100,00 грн.

Организатор торгов: ООО «Професси-
онал» код ОКПО 30761636, г.Луганск, Дого-
вор с ФГИУ №200 от 21.05.2013 года.

Для участия в аукционе необходимо по-
дать заявление, внести регистрационный 
взнос в размере 17,00 грн. и гарантийный 
взнос в размере 10% от стартовой (началь-
ной) цены Лота, что составляет 1554 грн. 35 
коп. Заявления принимаются до 16-00 часов  
1 августа 2013 года – включительно, только 
при наличии оригинала квитанций (платеж-
ных поручений) об уплате гарантийного и ре-
гистрационного взноса.

Реквизиты для внесения регистрационно-
го и гарантийного взноса:

Р/с 26002301012978 в Луганском от-
делении №1 ПАО ВТБ Банк г.Киев, МФО 
321767, ОКПО 30761636, получатель ООО 
«Профессионал».

Фиксированные условия продажи с 
учетом Решения сессии Фрунзенского по-
селкового совета  №25/62 от 05.03.2013г: 
Реализация имущества осуществляется 
без НДС. На аукционе возможно снижение 
начальной цены Лота, но не более, чем на 
30% - согласно Положению. Вознагражде-
ние организатору торгов в размере 10%, но 
не менее 2000 грн. 00 коп., оплачивает По-
купатель. Снятие и постановка на учет КТС 
в органах Гостехнадзора за счет Покупателя. 
Срок оплаты за приобретенное имущество 
30 календарных дней со дня проведения аук-
циона. Оформление права собственности на 
(КТС) производится после уплаты всей цены 
за Лот по результатам аукциона и выполне-
ния всех фиксированных условий аукциона 
(торгов).

По вопросам ознакомления с объектами, 
подачи заявления, внесения взносов обра-
щаться по адресу: 91055, г.Луганск, ул. Луна-
чарского, 122а офис 505. Время работы аук-
ционной службы: с 8-30 до 17-00. Телефон: 
(0642) 58-09-14, (050) 532-01-85. Звонки на 
мобильный телефон принимаются до 20-00.

ВНИМАНИЕ! АУКЦИОН

фундамент. Тел. 066-217-95-94, 9-44-90..ВАЗ 2106, 1987 г. выпуска, цвет белый, в 
хорошем состоянии. Цена 11500 грн., торг. Тел. 
050-863-61-80..Москвич-Комби-412, 1990 г. выпуска, 
цвет синий, в отличном состоянии. Цена 4800 
грн., торг. Тел. 050-863-61-80..ВАЗ 2109, 1990 г. выпуска, цвет красный, 
в отличном состоянии, объем двигателя 1,3, 
коробка 4 ступени. Цена 18 тыс. грн. Торг. Тел.  
050-863-61-80..щебень, граншлак, шлак отвальный от 10 
до 30 т с доставкой без посредников. Тел. 050-
677-04-92..стройматериалы: шлакоблок пустоте-
лый  (доставка, выгрузка), песок, шлак, отваль-
ный, граншлак, щебень, глина, чернозем, пере-
гной, доска необрезная 25 мм 4 куб., железо 
листовое б/у 2-20 мм,  труба б/у 36-100 мм.  
Вывоз строймусора  авт. КамАЗ. Тел. 050-
598-80-04, 095-491-91-11. .стройматериалы б/у и новые: шлако-
блок, кирпич белый, красный и огнеупорный, 
плиты ПК и ПКЖ, брус, доска и др. пилома-
териалы, опилки; сено тюкованное (эспарцет, 
люцерна). Тел. 050-255-17-47..стройматериалы: брус деревянный, длина 5 
м. 50 см. - 8 шт., оконный блок, стекло оконное 
4 мм. 1,30*1,60 - 6 шт., шланг поливочный рези-
новый - 60 м., недостроенная дача в с. Желтое. 
Тел. 095-155-11-49..сено, солома в тюках. Отборное, высоко-
качественное. Доставка бесплатная. Тел. 095-
81-88-660..корова дойная, черно-белая, 2,3 года. 
Погул 1 мая. Тел. 098-261-56-22..корова красно-белая с 4 отелом. Тел. 
050-199-79-05, 093-66-13-765..корова-первотелка и молочный бычок, 
2 недели после растела. Тел. 099-952-63-71..корова на молоко со 2-м погулом. Сроч-
но. Тел. 050-277-81-30..бычок 1 месяц. Тел. 099-723-26-29..поросята 2 мес. Порода: Крупная Белая. 
Тел. 050-054-62-21..бычки голштинской породы от 10 дней. 
Тел. 050-644-98-54..телка стельная, перегной. Цена договор-
ная. Банки 3-х литровые. Тел. 066-443-77-06..Мебель всех видов. Кредит. Рассроч-
ка. П. Славяносербск, II эт. «Славянки» Тел. 
066-7338044.

СДАМ:.3-х комнатную квартиру в п. Славяно-
сербск по пер. Дикалова, 2/51 семейной паре 
на длительный срок. Тел. 095-390-59-00,
050-554-37-24..СРОЧНО! Помещение под склад пло-
щадью 38 кв.м. Тел. 066-541-71-20,
099-267-90-80.Частный дом. Тел. 066-7338044.
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Реставрация подушек и одеял
   Чистка пуха и пера, замена наперника

 в оборудованном под мастерскую автомобиле. 
Выезд на дом к заказчику бесплатно!
Новая подушка за 5 минут!

Тел. 095-323-16-09.

Председателя народного суда
Татьяну Ивановну 

КОБЗИЙ,
поздравляем с днем рождения.

Желаем искренне, сердечно,
Hе знать волнений и помех,
Чтобы сопутствовали вечно
Здоровье, счастье и успех!
Районный совет, райгосадминистрация

21 июля *****

Коллектив СООО «Степове» поздравля-
ет с днем рождения 

20 июля ФУЧКО Валентину Ни-
кифоровну, пенсионерку,

21 - ЕРМАКОВУ Галину Влади-
мировну, пенсионерку,

23  - ЕРМАКОВУ Валентину Пав-
ловну, пенсионерку.

Пусть годы мчатся чередой, 
Минуя все ненастья, 
Мы Вам желаем всей душой 
Любви, здоровья, счастья.

ХОЗЯЙКЕ НА ЗАМЕТКУ

Отдел образования, молодежи и спор-
та, райметодкабинет, райком профсоюза 
работников образования и науки поздрав-
ляют с юбилейным днем рождения

20 июля ГАЙВЕНКО Александру 
Федоровну, работницу Трехизбен-
ской ООШ,

25 - ЖУРБУ Галину Анатольев-
ну, педагога-организатора Славя-
носербской гимназии.

Примите наши поздравленья,
Частицу нашего тепла.
Желаем крепкого здоровья,
Уюта, счастья и добра.

17 июля
Татьяну Ивановну

БЕЛОКУР
поздравляю с днем рождения.

Пусть этот день красивым будет, ясным,
Пусть счастье не обходит никогда.
Пусть будет настроение прекрасным,
Желанья пусть сбываются всегда!

Подруга Е.Е. Собецкая.

22 июля
Ольгу Александровну

ЗАХАРОВУ
поздравляем с юбилейным 
днем рождения.

Живи подольше,
             старости не зная,
Пусть будут сны
               спокойны и легки
Тебя мы очень любим,
                              дорогая,
Желаем счастья,
                 радости, любви.

Тетя Настя, семья Новицких.

21 июля
Викторию САЛМАНОВУ

поздравляем с днем рождения.
Пусть глаза твои
             ласково светятся,
И улыбка
               не сходит с лица.
Пусть беда никогда
                 не встретится,
Ну а счастью
                 не будет конца.
Папа, мама, дедушка 

Саша, бабушка Зина.

22 июля
Александра Ивановича

               ЛАНИНА
поздравляем с днем рожде-
ния.

Желаем тебе
                    не стариться.
Из года в год цвести,
Улыбку, счастье,
                          молодость
Всегда с собой нести.

Жена, дети, внуки.

25 июля
Галину Анатольевну

ЖУРБУ
поздравляем с юбилейным 
днем рождения.

Родная! Любимая!
                     Ты нам нужна!
Добра и красива ты,   
                   сердцем нежна.
Здоровой всегда
                   и веселою будь,
Пусть солнце удачи
         осветит твой путь.

Дети, внуки.

23 июля
Алену АЛЕКСАНДРОВУ

поздравляем с днем рождения.
Пусть светлым светом 
      светятся твои глаза
И счастье в дом дорогу 
                       не забудет,
А если будет
                на глазах слеза,
То пусть она
   слезою счастья будет!
Лучшая подруга Лида, 

Валентин, Инна.

СТИР-ФРАЙ
Классическая посуда для готовки этим 

способом – сковорода вок. Продукты для 
стир-фрая нарезаются на мелкие куски – 
чаще всего полосками или соломкой – и бы-
стро обжариваются в небольшом количестве 
раскаленного масла.

Для приготовления по технологии стир-
фрай, помимо птицы и нежного мяса, подхо-
дят мягкие овощи – например, сладкий перец, 
зеленая фасоль, брокколи, грибы, стрелки 
зеленого лука. Все ингредиенты следует под-
готовить заранее, поскольку на обжаривание 
каждого компонента уходит мало времени, и 
вы не успеете нарезать продукты в процессе 
готовки.

Как готовить?
Нагрейте вок с ½ ст.л. растительного мас-

ла на огне чуть сильнее среднего. Положите 
нарезанное полосками филе – кусочков долж-
но быть столько, чтобы им было свободно, 
иначе мясо будет тушиться, а не жариться. 
Жарьте, помешивая, пару минут, до образова-
ния легкой золотистой корочки. Переложите 
на тарелку и повторите с оставшимся филе.

Далее положите в вок выбранные специи и 
жарьте около 30 секунд, чтобы они успели рас-
крыть свой аромат. Добавляйте нарезанные 
овощи в порядке убывания времени готовки и 
жарьте, непрерывно помешивая, около 3-4 ми-

нут. Верните в вок обжаренное филе, добавьте 
по вкусу соевый соус, рисовый или яблочный 
уксус, а также сахар или апельсиновый сок. 
Жарьте, помешивая, еще одну минуту – и сразу 
подавайте.

СОТЕ
По сути, это быстрое обжаривание на 

сильном огне на небольшом количестве мас-
ла. Идеальная посуда для сотирования – со-
тейник – сковорода с высокими прямыми бор-
тиками.

Но за неимением сотейника можно обой-
тись и обычной сковородой.

Как готовить?
Перед обжариванием насухо промокните 

филе бумажными полотенцами – это обе-
спечит образование красивой поджаристой 
корочки. Затем посолите и приправьте спец-
иями.

Поставьте сотейник с 1 ст.л. раститель-
ного масла на огонь чуть сильнее среднего, 
хорошо разогрейте и приступайте к жарке. 
Первой дна сотейника должна коснуться та 
сторона продукта, которая будет лицевой при 
подаче блюда. Жарьте грудку 5 минут с одной 
стороны, затем переверните и жарьте при-
мерно столько же с другой. Переложите го-
товое филе на тарелку и гарнируйте свежими 
или маринованными овощами.

Перед обжариванием филе можно нафар-

шировать – например, натертым сыром, по-
мидорами или нарубленными травами.

СКОВОРОДА-
ГРИЛЬ

Сковорода-гриль позволяет готовить 
практически без жира. Маслом смазывается 
не сама сковорода, а продукт, который будет 
на ней готовиться.

Как готовить?
Смажьте грудки или тонкие котлеты рас-

тительным маслом, посолите и поперчите по 
вкусу. Сковороду разогрейте на сильном огне 
так, чтобы она начала слегка дымиться. Уло-
жите на нее грудки на расстоянии как мини-
мум 2 см друг от друга и жарьте 5-6 минут. За-
тем переверните и жарьте еще около 5 минут. 
Для проверки на готовность проткните грудку 
ножом в самой толстой части: если из прокола 
вытекает прозрачный сок – филе готово.

Филе грудок птицы – курицы и индейки – как нельзя лучше подходит для 
приготовления быстрого ужина. Эта часть тушки, как правило, самая неж-
ная, а значит, быстрее всего достигает готовности.

Существует 3 простых способа очень быстро приготовить вкусный 
обед или ужин из филе грудок птицы - сотирование, стир-фрай и жарка на 
сковороде-гриль. Далее поговорим подробнее о каждом из способов.

УЛЫБНИСЬ!
Лев собрaл всех зверей и говорит:
- Сегодня будем есть сaмого трусливого.
Зaяц выбегaет и орет:
- Кaбaнa в обиду не дaм!

***У олигарха берут интервью:
- У вас есть какие-нибудь увлечения?
- Ну, раньше я марки собирал.
- А сейчас?
- Ну, марок не стало — теперь евро со-

бираю…
***Приехал мужчина забирать жену из 

роддома, выходит жена на крыльцо, мед-
сестра выносит малыша и спрашивает:

- Ваш ребёнок?
Мужчина (нерешительно так):
- Одеялко моё…

***А я никогда в школе не дергал девочек 
за косички, потому что один раз в деревне 
дернул за хвост коня…

***- Ух ты! Как много у тебя друзей!
- Сомневаюсь!
- Почему? Смотри, какую кучу подарков 

тебе надарили.
- Одни пепельницы и зажигалки. А ведь 

я всем сказал, что собираюсь бросить ку-
рить.

***Муж играет за компьютером в стрелял-
ки. Жена, пытаясь привлечь внимание су-
пруга:

- Ну, вот зачем тебе эти монстры, когда 
у тебя есть я?!

***Доктор, если вы меня вылечите от интер-
нет-зависимости, я добавлю вас в друзья!

В МИРЕ ИНТЕРЕСНОГО

Стоимость поздравления
 (стихотворение – 4 строки) .от  частных лиц и организаций                      

     без фото - 30 грн.,  с фото - 40 грн.              .поздравление нескольким сотрудникам от 
организации  

     30 грн. + 5 грн. за каждого человека.
Если стихотворение превышает 4 строки   

(до 8 строк),  оплата производится вдвойне.

Наш мир так огромен и разнообразен. 
Находясь в поисках чего-то интересно-
го, просто невозможно остаться неудов-
летворенным. Мир полон неисчисляемым 
числом достопримечательностей, на ко-
торые стоит взглянуть каждому. Порой 
кажется, что всей жизни не хватит, что-
бы увидеть их вживую. В этой статье мы 
рассмотрим несколько известных на весь 
мир мест, которые находятся совершенно 
в разных уголках планеты.

 «НЕОНОВОЕ» ОЗЕРО
В АВСТРАЛИИ

Это удивительное явление находится в Ав-
стралии на одном из Гипслендских озер. Оно 
носит название Джипсленд. В чем же состоит его 
уникальность? В темноте озеро начинает светить 
ярким неоновым светом. Это редкое явление на-
зывается биолюминисценция. Что же является 
причиной такого волшебного свечения? Многие 
утверждают, что причиной такого необычного 
феномена оказывается деятельность микроорга-
низмов, обитающих в этом озере. На самом деле 
истинная причина кроется в водорослях. Вид 
водорослей растущих в озере Джипсленд очень 
редкий и способен светиться в темноте. Пищей 
для водорослей служат питательные вещества, 
вырабатывающиеся благодаря таким явлениям 
как лесные пожары, наводнения и бури. Когда эти 
питательные вещества попадают в воду, начина-
ется активный рост водорослей.

МОСТ МОИСЕЯ

Этот странный мост находится в Голландии. 
Однажды архитекторам дали задачу проложить 
невидимый мост для туристов окруженный зем-
ляным валом. Решение задачи было найдено. 
Для строения моста архитекторы применили 
древесину, которая была обработана по совре-
менным технологиям. Это сделало мост долго-
вечным и устойчивым к влаге. Создатели пообе-
щали, что мост прослужит полвека. Мост назван 
в честь Моисея. Вода расступается перед людь-
ми стоящими на мосту так, будто воды черного 
моря расступились перед Моисеем в одном из 
библейских сюжетов. Разработчики проекта 
стали финалистами Dutch Design Awards 2011. 
Жюри сочли мост гениальным сооружением.


