
2 стр. - В райгосадминистрации
3 стр. - Профессиональный праздник

5 стр. - Газета в газете
7 стр. - К 260-летию Славяносербии

9, 10 стр. - Телепрограмма
10 стр. - Гороскоп. 

Издание территориальных громад
Славяносербского района

ПЯТНИЦА, 21 ИЮНЯ 2013 г.
№25 (7783)

ВНОМЕРЕ

23 июня - День государственной службы АКТУАЛЬНО
Элеонора ПОЛИЩУК: 

Реализация социальной 
политики на Луганщине

 строится на основе 
социальных инициатив 

Президента Украины
- Реализация социальной политики 

на Луганщины строится на основе соци-
альных инициатив Президента Украины 
Виктора Януковича, – заявила директор 
Департамента социальной защиты на-
селения облгосадминистрации Элеоно-
ра Полищук. Она отметила, что органы 
социальной защиты области работают 
в трех основных направлениях: соци-
альная поддержка работающих граждан, 
адресность социальной помощи незащи-
щенных слоев населения и улучшение 
качества социальных услуг.

Элеонора Полищук сообщила, что на 
сегодня в области в официальных трудо-
вых отношениях находятся 507,9 тыс. ра-
ботников, фонд оплаты труда которых за 
І квартал текущего года составил 6 млрд. 
536 млн. 268 тыс. грн. Средняя зарплата 
в области составляет 3 тыс. 288 грн. Это 
втрое больше размера минимальной за-
работной платы в Украине. 

В этом году предусмотрен пересмотр 
минимальной зарплаты дважды, а зна-
чит, перерасчет всех заработных плат. 
Первый состоялся с 1 января текущего 
года. Второй запланирован с 1 декабря, 
когда минимальный уровень зарплаты 
составит 1218 грн. Кроме того, с 1 ян-
варя установлены новые параметры 
тарифной сетки разрядов и коэффици-
ентов по оплате труда бюджетников – 
832-852 грн. Это увеличение зарплаты 
более 132 тыс. работникам бюджетной 
сферы Луганщины.

Также с начала года в области созда-
но 10 тыс. 280 новых рабочих мест. Из них 
почти половина – это наемные работники 
у физических лиц-предпринимателей. Из 
20,5 тыс. безработных, стоящих на учете 
в службе занятости, трудоустроено более 
15 тыс. человек, 524 безработных прош-
ли профобучение, 158 – задействованы 
на оплачиваемых общественных рабо-
тах.

- Очень важным направлением в на-
шей работе является борьба с долгами 
по зарплате на предприятиях области, 
– заявила Элеонора Полищук. Она отме-
тила, что еженедельно первый замести-
тель председателя облгосадминистрации 
Эдуард Лозовский проводит селекторные 
совещания с руководителями террито-
рий, решая с ними проблемы по каждому 
предприятию-должнику.

- До конца года Правительством и 
Президентом перед нами поставлена 
задача полностью ликвидировать долги 
на экономически активных предприяти-
ях. У нашей области один из самых луч-
ших показателей по темпам снижения 
задолженности, – рассказала директор 
Департамента соцзащиты. В настоящее 
время общая сумма долгов по зарпла-
те на предприятиях региона составляет 
55,8 млн. грн. В 8-ми районах области 
вообще нет долгов, в 5-ти – ликвидиро-
ваны долги на экономически активных 
предприятиях. На коммунальных пред-
приятиях сумма задолженности за по-
следние два месяца сократилась в разы 
и составляет сейчас 1,3 млн. грн. При 
этом 70-80% этого долга – доля предпри-
ятий горэлектротранспорта. 

- Эта отрасль очень проблемная, себя 
не окупает. При этом проблемы луганских 
трамвайно-троллейбусных предприятий 
характерны и для всех подобных пред-
приятий в других регионах Украины. Мы 
плотно работаем по этой проблеме, от-
правили свои предложения в централь-
ные органы власти и надеемся, что со-
вместно с ними и с местными властями 
городов Луганщины сможем найти выход 
из сложившейся ситуации, – отметила 
Элеонора Полищук.

По материалам Infodep

Уважаемые государственные служащие Славяносербщины, ветераны государственной службы!
Искренне поздравляем вас с профессиональным праздником!
Доверие к власти начинается с государственного служащего, который должен быть посредником между ней и народом, гибко реа-

гировать на запросы современного общества. Поэтому люди, выбирающие государственную службу, заслуживают глубокого уважения, 
ведь на их плечах лежит нелегкая ноша ответственности за благосостояние и будущее нашего народа.

Обязанность каждого чиновника — соблюдать конституционные права и свободы граждан, создавать условия для устойчивого эконо-
мического и социального развития страны, способствовать достижению европейских стандартов уровня жизни украинцев. Верим, что 
ваши усилия и впредь будут направлены на развитие украинской государственности, обеспечение демократии и верховенства права, 
экономическое развитие страны и рост благосостояния украинского народа.

Желаем вам и членам ваших семей крепкого здоровья, благополучия и успехов во всех начинаниях. Пусть ваш профессиональный опыт ста-
нет существенным вкладом в выполнение общегосударственной программы, направленной на повышение благосостояния  граждан Украины!

Дорогие друзья, молодые славяносербцы!
Поздравляем вас с Днем молодежи! 
Молодежь – это огромный потенциал развития страны. Поэтому одна из основных за-

дач районной власти – помочь молодому гражданину обрести уверенность в своих силах, 
получить необходимые знания, поддержку в становлении личности и создании семьи.

Успехи молодежи сегодня – это стабильность и процветание государства завтра. У 
Славяносербщины есть множество поводов гордиться своими молодыми земляками. В спор-
те, образовании, науке – мы можем назвать десятки имен, которые уже прозвучали на всю 
Украину.

В канун Дня молодежи прозвенел последний звонок для выпускников района. В жизнь 
вступает новое поколение, силами которого мы должны совершить прорыв в инновацион-
ную экономику, освоить новые технологии.

Поздравляя молодежь Славяносербщины с праздником, мы надеемся, что присущие современным молодым людям чувство социальной 
справедливости, азартная потребность к переустройству мира, предприимчивость, здоровые амбиции дадут результат, который пой-
дет на пользу всего наше государства.

         Председатель райгосадминистрации  Петр УДОВИЧЕНКО             Председатель районного совета  Надежда УДОВЕНКО

24 июня - День молодежи

23 июня - День Святой Троицы
Дорогие земляки!

Поздравляем вас с праздником Святой Троицы!
В этот светлый день, именуемый также днем рождения христианской Церкви, 

Святой Дух сошел к апостолам - ученикам Иисуса Христа и благословил их нести в 
мир силу Христовой веры и истины, прославлять мудрость и мощь Божьего слова. 
Апостолы обрели дар говорить на различных языках, чтобы нести Благую Весть 
всем народам мира. 

Пусть праздник святой Троицы воодушевляет всех жителей Славяносербщины 
на добрые дела, наполняет сердца любовью к ближним, дарит каждому семейный 
уют, благополучие и взаимопонимание.

- Петр Григорьевич, Президентом 
Украины Виктором Януковичем взят 
курс на реформирование во многих 
сферах государственной деятельности. 
Не стала исключением и государствен-
ная служба. В чем заключается суть 
преобразований?

- Повышение эффективности государ-
ственного управления путем реформирова-
ния государственной службы есть одно из 
приоритетных направлений, обозначенных 
Президентом Украины Виктором Янукови-
чем в Программе экономических реформ 
«Заможне суспільство, конкурентоспромож-
ня економіка, ефективна держава». 

Новая редакция Закона Украины «О го-
сударственной службе» отличается более 
полным, соответствующим Конституции 
Украины и стандартам Европейского Со-
юза регулированием правовых отношений, 
которые возникают в связи со вступлением 
на государственную службу, ее прохожде-
нием, а также правовым статусом госслу-
жащего. Введение в действие нового за-
конодательства направлено на смещение 
акцентов с «управления» на «оказание 
услуг» населению, а также повышение 
эффективности деятельности органов го-

Государственная служба – 
это эффективная школа управления

23 июня работники всех зве-
ньев государственного управления, 
органов исполнительной власти 
Украины отмечают свой професси-
ональный праздник – День государ-
ственной службы Украины. Работа 
на благо государства всегда счита-
лась почетной и ответственной 
обязанностью граждан. Успех по-
литических и экономических преоб-
разований в стране, безопасность 
и благополучие людей, их доверие 
к институтам власти во многом 
зависят от всех государственных 
служащих, от их компетентности, 
профессиональной инициативы, 
творческого отношения к делу.

Накануне праздника мы побесе-
довали с председателем районной 
государственной администрации 
Петром УДОВИЧЕНКО.

сударственной власти, расширение системы 
профессионального обучения государствен-
ных служащих и повышения качества соот-
ветствующей подготовки. 

Сегодня общество возлагает на нас от-
ветственные задачи, ждет компетентности, 
инициативы и творческого отношения к делу.

- Какими принципами в своей работе 
должен руководствоваться госслужащий?

- Основной принцип — это служение на-
роду, законность и гуманизм, социальная 
справедливость. Во главе — защита прав и 
свобод гражданина. Это, прежде всего, рабо-
та на благо района и его жителей. 

 Быть государственным служащим — не 
просто, потому что с одной стороны имеешь 
широкие полномочия, а с другой — несешь 
двойную ответственность за положение дел 
в районе, обществе. Это нелегкий труд, ко-
торый требует самоотдачи. В нашем районе 
работает более 300 государственных служа-
щих, они являются образцом человеческой 
порядочности, способными материализовать 
свой патриотизм в конкретные дела на благо 
жителей района. 

 От уровня нашей ответственности зави-
сит качество предоставляемых услуг населе-
нию, эффективность общественных процес-

сов и важность результатов.
Я хочу отметить, что должность государ-

ственного служащего — это больше чем про-
фессия. Это образ мыслей, стиль жизни, это 
постоянный добросовестный труд. 

Для того, чтобы стать государственным 
служащим, необходимо, конечно, обладать 
определенными знаниями, профессиональ-
ной квалификацией в какой-либо области хо-
зяйства, но этого недостаточно. Нужно быть, 
главным образом, организатором процесса об-
служивания населения и при этом ясно осоз-
навать, что находишься на службе у народа. 

Государственные служащие района явля-
ются связующим звеном между властью и на-
селением, знают их проблемы, ищут пути  ре-
шения. Каждый третий имеет большой опыт 
работы и профессиональное мастерство. 
Многие получили квалификацию «Магистр го-
сударственного управления». Ежегодно повы-
шают свой профессиональный уровень более 
50 государственных служащих.

Среди государственных служащих рай-
госадминистрации немало прекрасных специ-
алистов из числа опытных кадров. Это Свет-
лана Седых, Елена Светличная, Валентина 
Даценко, Надежда Гусева, Дмитрий Опана-
сюк, Ольга Бережная, Михаил Палко, Татьяна 
Волошина, Инна Овчаренко. Умело выполня-
ют свое дело молодые государственные слу-
жащие: Александр Харин, Андрей Цацурин, 
Николай Безмощук, Ирина Титаренко, Артем 
Шарый, Илья Константинов, Вадим Призенко 
и многие другие.

Труд управленцев района отмечен об-
ластными и государственными наградами.

С особой теплотой мы говорим о добро-
совестной работе людей, которые большую 
часть своей жизни посвятили государствен-
ной службе и сейчас находятся на заслужен-
ном отдыхе: Николай Павлович Солод, Богдан 
Алексеевич Шума, Сергей Владимирович 
Гура, Владимир Васильевич Ушаков, Раиса 
Степановна Кравченко, Валерий Иванович 
Нечаев, Валентина Григорьевна Носикова, 
Виктор Федорович Настоящий, Надежда Ива-
новна Корза, Алла Григорьевна Мойся и мно-
гие другие.

Продолжение на стр. 2
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В семинаре-тренинге приняли участие 
руководитель общественной районной орга-
низации «Славяносербский районный совет 
женщин» и представители советов женщин 
на территориях горпоссельсоветов, а в роли 
тренеров выступили заведующая сектором 
опеки, попечительства и усыновления службы 
по делам детей райгосадминистрации Елена 
Корчагина и директор районного центра соци-
альных служб для семьи, детей и молодежи 
Екатерина Лебедева.  

Тема семинара выбрана не случайна, по-
скольку каждый ребенок имеет право на воспи-
тание в семье, независимо от того, могут ли его 
биологические родители обеспечить ему нор-
мальные условия для жизни и воспитания, или 
они этого сделать не в состоянии. В таких случа-
ях обязанность заботиться  о детях, которые по 
разным причинам остались без родительской 
опеки, берет на себя государство. К сожалению, 
долгое время в нашей стране существует прак-
тика устройства детей-сирот, детей, лишенных 

родительской опеки, в детские дома и школы-
интернаты. Потребность в родительской любви 
и заботе – чувство, которое рождается с нами, 
является безусловным и сопровождает нас по 
жизни. Не получая этих эмоций, ребенок не 
всегда сможет вырасти полноценной, гармонич-
ной личностью. Именно поэтому главная зада-
ча районных государственных служб, работа-

ющих в данном направлении, органов опеки и 
попечительства местных исполкомов совмест-
но с общественными организациями приложить 
все усилия для того, чтобы 36 детей из нашего 
района наконец-то нашли своих родителей. Тем 
более, что пусть небольшой, но положительный 
опыт по устройству таких ребят в семьи наших 
земляков в районе есть.

На сегодня созданы и функционируют 5 
приемных семей, в которых воспитываются 
6 детей. 99 детей воспитываются в семьях 
опекунов и попечителей, а это немного, но и 
немало – 74% от общего количества детей, со-
стоящих на учете в службе.

Участники семинара-тренинга ознакоми-
лись с законодательством Украины, которым 
предусмотрена социальная защита детей имен-
но этой категории, существующими формами 
семейного воспитания детей-сирот и детей, ли-
шенных родительской опеки, а так же вырабо-
тали механизм взаимодействия по проведению 
работы относительно устройства детей в семьи. 

- Мы ставим цель перед собой не только 
для того, чтобы в финале добиться результата, 
но и для того, чтобы измениться в процессе ее 
достижения. Хочется верить, что результатом 
проведенной работы станет не увеличение в 
районе семейных форм воспитания, а искоре-
нение такого явление как социальное сирот-
ство в целом, - подчеркнула Наталия Жукова.

Наследие советского прошлого остави-
ло много коллизий, с которыми приходится 
сталкиваться нынешней власти. Одна из та-
ких и послужила причиной аварии – система 
водоснабжения, как и многое другое в шах-
терском городке, принадлежала угледобы-
вающему предприятию, главному кормильцу 
Зимогорья. Жилой фонд и прочие объекты 
со временем были переданы в собствен-
ность громады, но привилегию подавать 
воду в город шахта оставила за собой, по-
скольку и сама нуждается в постоянндос-
набжении. И все бы ничего, если бы не одно 
«но»! Накануне из строя вышел глубинный 
насос, а резервного у предприятия попросту 
не оказалось. В итоге, на поиск, доставку и 
установку другого насоса ушло больше не-
дели, которая многим жителям могла пока-
заться месяцем.

Впрочем, главной целью схода не стало 
выяснение, почему так произошло – жителей 
волновало другое: все ли будет сделано, что-
бы впредь такого не повторилось?

Петр Удовиченко потребовал от руковод-
ства угледобывающего предприятия в сжа-
тые сроки приобрести два резервных насоса, 
на что директор шахты Александр Остапенко 
ответил, что этот вопрос уже решается.

Также глава райгосадминистрации под-
черкнул, что в ближайшее время необходимо 
решить вопрос о передаче системы водо-
снабжения в коммунальную собственность 
громады:

- Тогда и решать ситуации подобного рода 
будет легче вашему мэру вместе с комму-
нальными организациями, и спросить будет 
с кого.

В свою очередь, Евгений Кривцов заве-
рил жителей, что городскому совету будет по 
силам в течение трех лет модернизировать 
систему водоснабжения, но чтобы присту-
пить к этой работе, необходимо осуществить 
прием на баланс всей системы.

Другим вопросом, волновавшим горожан, 
было реформирование системы здравоохра-

нения. Уже не в первый 
раз Петру Удовиченко 
пришлось разъяснять 
суть преобразований в 
разрезе района и пре-
секать слухи о закры-
тии медучреждений:

- Зимогорьевскую 
больницу никто за-
крывать не будет. Ре-
ализуя реформу на 
территории района, 
мы направили значи-
тельные средства из 
районного бюджета, 
привлекаем внебюд-
жетное финансирова-
ние. Большое внима-
ние уделено сейчас 
модернизации центру 
медицинской сферы 
Славяносербщины – 
центральной районной 
больнице. Капиталь-
ный ремонт осущест-
влен в терапевтиче-
ском и хирургическом 

отделениях, закуплено новейшее оборудо-
вание. Начались работы по ремонту двух 
отделений – неотложных состояний и реани-
мации, которые, в конечном итоге, должны 
отвечать современным требованиям. В пла-
нах - переоснащение так называемого Цен-
тра «Детство», который объединит роддом, 
гинекологическое и детское отделения. К со-
жалению, все и сразу при наших финансовых 
возможностях сделать мы не в силах, но Зи-
могорьевская больница также не будет остав-
лена без внимания. Я неоднократно был 
здесь и в полной мере осознаю, что в таком 
состоянии медицинское учреждение быть не 
должно. Все отделения, которые в данный 
момент есть в городской больнице, будут со-
хранены, но при этом необходимо провести 
оптимизацию. Еще раз подчеркну – в ущерб 
качеству медицинского обслуживания ника-
ких действий предприниматься не будет.

Кроме того, Петр Удовиченко озвучил две 
главные проблемы, с которыми столкнулась 
сфера здравоохранения – дефицит кадров 
и нехватка транспорта, – решением которых 
сейчас работает руководство района со-
вместно с РТМО.  

Также на сходе жителями района под-
нимались вопросы работы шахты «Черкас-
ская», коммунального предприятия, кругло-
суточного дежурства аптек, ремонта дорог и 
социального обеспечения.

Подводя итог встрече, председатель рай-
госадминистрации поблагодарил жителей за 
активную позицию:

- Любую проблему можно решить сообща. 
Я вижу, что вас волнует судьба города, и это 
выражается не только в критике, но и в уча-
стии в общественной жизни своего населенно-
го пункта. Благодаря совместной работе жите-
лей и городского совета открываются детские 
площадки, город благоустраивается… В свою 
очередь, я готов и в дальнейшем откликаться 
на ваши приглашения, также готов принять у 
себя – мои двери всегда открыты.

Окончание. Начало на стр. 1
- Петр Григорьевич, кто может 

быть государственным служа-
щим?

- Прежде всего, тот, кто готов к 
работе не на себя, а на благо дру-
гих, кто отдает свой труд служению 
району, нашему населению и госу-
дарству.

- Общепризнано, что на руко-
водящие должности в системе го-
сударственной службы приходят 
главным образом люди, уже име-
ющие какой-либо практический 
опыт работы в различных отрас-
лях и сферах человеческой жизне-
деятельности. Это обязательное 
условие для карьерного роста го-
сударственного служащего?

- Да, такие требования установ-

лены. Но не они являются опреде-
ляющими. Важно, чтобы человек, 
руководящий подразделением, не-
важно каким – небольшим участ-
ком или крупной отраслью – знал 
его как профессионал, доскональ-
но, был компетентным, и, кроме 
того, имел необходимые органи-
заторские способности и государ-
ственный подход в решении вопро-
сов. В нашей команде, как правило, 
именно такие люди, которые имеют 
различный опыт хозяйствования 
и руководства аппаратной рабо-
ты, которые прошли путь, начав с 
работы в организациях,  предпри-
ятиях, управлениях, работающих 
с населением, а есть и молодые, 
пришедшие с институтской скамьи, 
но это инициативные, перспектив-

ные государственные служащие, 
которые внедряют современные 
подходы и технологии при выпол-
нении обязанностей.

- Петр Григорьевич, по свое-
му опыту скажите, какие плюсы и 
минусы в работе государственно-
го служащего?

- К плюсам можно отнести ста-
бильность работы, уверенность в 
завтрашнем дне. Государственный 
служащий понимает, что, если бу-
дет хорошо работать, соблюдать 
все требования и должностные 
обязанности, ему обеспечен ка-
рьерный рост и работа до самой 
пенсии, у него с годами повышает-
ся уровень материального возна-
граждения, он социально защищен. 
Его нельзя просто «выкинуть» на 

улицу, его оберегает закон. Но есть 
и свои специфические особенности 
в нашей работе, которые многие 
склонны относить к разряду не-
достатков. Это ненормированный 
рабочий день, работа в выходные 
дни. Здесь очень много приходится 
заниматься документами, норма-
тивными материалами, различны-
ми служебными и деловыми бума-
гами, распоряжениями, письмами, 
постоянно изучать законодатель-
ство. Документооборот в системе, 
честно говоря, огромный, не всем 
он по душе и по силам. Бюрокра-
тическая составляющая госслужбы 
вызывает у многих молодых людей 
неприятие, нежелание заниматься 
этой работой, но так уж устроена 
наша служба, никуда не денешься. 

Сколько бы ни ругали эту сторону 
нашего дела, но избавиться от нее 
пока нельзя. Это обязательный 
атрибут в государственной дея-
тельности, и те, кто собирается ра-
ботать в этой системе, должны об 
этом знать.

- Наверняка Вам есть, что 
сказать тем, кто 23 июня отметит 
свой профессиональный празд-
ник.

- Я хочу выразить благодар-
ность всем государственным слу-
жащим района, которые все свои 
знания, опыт, душу, не считаясь с 
личным временем, отдают служе-
нию гражданам района.

Искренне пожелать им выдерж-
ки и терпения, так необходимых в 
нашей работе. Крепкого здоровья, 
неисчерпаемой энергии. Пусть каж-
дый день будет счастливым и ра-
достным, а семейное тепло и уют 
помогают в выполнении почетного и 
ответственного профессионального 
долга.

Антонина ГРЕЧИШКИНА

Государственная служба – 
это эффективная школа управления

В ИНТЕРЕСАХ ГРОМАДЫ
«Вода – это жизнь». Именно вода является уникальным источником жизни, как 

самого человек, так и окружающего нас живого мира. Только в критической ситуа-
ции мы начинаем задумываться, насколько значима и актуальна для нас это фраза. 
Все «прелести» выживания в цивилизованном 21 веке без водоснабжения ощутила на 
себе едва ли не половина города Зимогорья.

- Отсутствие воды сутки и даже двое приносит жуткие неудобства, а тут воды 
нет практически целую неделю! - сетовали жители шахтерского города на приеме 
председателя райгосадминистрации.

Ситуация действительно из ряда вон, и кто не был в таком положении, тот не пой-
мет… К счастью, проблему удалось решить, а выводы инициативная группа из числа 
жителей во главе с Анатолием Ярыльченко посчитала необходимым подвести на сходе 
громады, пригласив на встречу председателя райгосадминистрации Петра Удовиченко, 
заместителя председателя  районного совета Николая Чеснова, мэра города Евгения 
Кривцова и директора шахты «Черкасская» ГП «Луганскуголь» Александра Остапенко. 

 «ЧУЖИХ ДЕТЕЙ НЕ БЫВАЕТ!»
17 июня с целью информирования жителей района о существующих формах се-

мейного воспитания детей-сирот и детей, лишенных родительской опеки,  формиро-
вания толерантного отношения к проблемам социального сиротства, организации 
взаимодействия органов государственной исполнительной власти, местного само-
управления с общественными организациями по данному вопросу под руководством 
заместителя председателя райгосадминистрации Наталии Жуковой проведен семи-
нар-тренинг «Чужих детей не бывает!».

В Википедии стартует тематический конкурс по написанию статей и загрузке изображений, 
посвященных истории, географии, природе, культуре и знаменитым жителям юга России и востока 
Украины с призовым фондом в размере 250 тысяч рублей.

«Участвовать в конкурсе «Галерея славы Юга России и Востока Украины» могут все. Среди участ-
ников есть даже девятилетний ребенок. Каждый человек сможет внести свой вклад в создание новой 
информации о Юге России», - отметил депутат Законодательного собрания Ростовской области, прези-
дент «Ассоциации почетных граждан, наставников и талантливой молодежи» Леонид Шафиров в ходе 
заседания «круглого стола» в пресс-центре агентства «Интерфакс-Юг» в Ростове-на-Дону.

Как сообщил в ходе заседания «круглого стола» администратор Википедии Станислав Козловский 
конкурс «Галерея славы Юга России и Востока Украины» проводится с 3 июня 2013 года по 15 октября 
2013 года. Участники могут направлять свои работы в номинациях: география, животный и растительный 
мир, история, культура, биографические статьи, изображения. Общий призовой фонд конкурса, 250 тыс. 
рублей, распределен по семи номинациям.

«Во всем мире Википедию читают 500 млн. человек. Жители Славяносербского района смогут расска-
зать о своем родном крае и выдающихся личностях, родившихся и живших в нем людям разных стран», - 
отметил председатель райгосадминистрации Петр Удовиченко, рекомендовавший поучаствовать в конкурсе 
школьникам и студентам района. Не должны остаться в стороне и жители, которым интересен этот проект. 

Это действительно интересный проект. Учащиеся нередко используют Википедию для подготовки к 
урокам и для саморазвития. Участие в конкурсе предоставит молодым людям возможность раскрыться и 
добавить в интернет-энциклопедию интересные им статьи.

Кроме того, целями конкурса являются сбор, систематизация и сохранение материалов, связанных с 
событиями, персоналиями, населёнными пунктами юга России (ЮФО, СКФО) и востока Украины (Харь-
ковская, Донецкая, Луганская области), восстановление забытых имен, малоизвестных фактов; формиро-
вание летописи городов и районов юга России и востока Украины; объединение людей разных возрастов 
общей идеей сохранения исторического наследия; формирование и укрепление межпоколенческих свя-
зей; приобщение людей разных возрастов к использованию сети Интернет в практических целях; при-
влечение новых авторов статей в Википедии; популяризация свободных лицензий.

Больше информации о конкурсе вы можете найти на сайте www.glory-gallery.com или на собственной 
странице проекта в Википедии по адресу http://ru.wikipedia.org/wiki/Википедия:Галерея_Славы_Юга_
России_и_Востока_Украины

Прославь родной край!
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Владимир Пристюк и Сергей 
Арбузов обсудили возможности 
достижения сбалансированности 
местных бюджетов Луганской обла-
сти на 2013 год, вопрос реализации 
пилотного проекта по внедрению 
электронного правительства в Лу-
ганской области и завершения стро-
ительства Центра административ-
ных услуг в г. Луганск.

Кроме того, губернатор Луганщи-
ны просил приблизить сроки финан-
сирования на капитальный ремонт 
систем централизованного водоснаб-
жения и водоотвода, поскольку ос-
новные ремонтные работы необходи-
мо провести до наступления зимнего 
сезона. На это в текущем году из гос-
бюджета Луганщине запланировано 
выделить порядка 130 млн. грн. 

Обсуждались также возможности 
выделения средств из госбюджета на 
оснащение станций скорой медицин-
ской помощи GPS-навигационным 
оборудованием и включение это-

го проекта в национальный проект 
«Вчасна допомога», и о компенсации 
расходов ОКП «Лугансквода» за по-
требленную электроэнергию, связан-
ных с переброской воды магистраль-
ными водоводами.

В ходе встречи с Первым вице-
премьер-министром Украины Влади-
мир Пристюк также поднял вопрос о 
предоставлении статуса депрессив-
ности населенным пунктам Луган-
ской области. По его словам, облгос-
администрацией определенно 44 
депрессивных населенных пункта, 
пострадавших от последствий лик-
видации угольных предприятий. Пе-
речень населенных пунктов согласо-
ван с Министерством энергетики и 
угольной промышленности Украины. 
Но на данный момент государствен-
ная программа преодоления де-
прессивности населенных пунктов, 
которые пострадали в следствие 
ликвидации угольных предприятий, 
не разработана. Народным депута-

том Александром Ефремовым подан 
проект Закона Украины «О внесении 
изменений в Закон Украины «О сти-
мулировании развития регионов» о 
признании территорий депрессив-
ными». Губернатор Луганщины Вла-
димир Пристюк выступил с просьбой 
к Сергею Арбузову поддержать этот 
законопроект и предусмотреть соот-
ветствующее финансирование рас-
ходов в проекте Закона Украины «О 
Государственном бюджете Украины 
на 2014 год».

Также Владимир Пристюк вы-
ступил с просьбой утвердить на за-
седании Кабинета Министров Укра-
ины распоряжение «О подготовке и 
праздновании 75-летия основания 
Луганской области», а также выде-
лить из госбюджета дополнитель-
ное финансирование.

По словам губернатора Луган-
щины, празднование 75-летия ос-
нования Луганской области имеет 
большое общественно-политиче-

ское, культурное и историческое 
значение для региона. 

- С целью организации надле-
жащего празднования этой знамена-
тельной даты облгосадминистрацией 
разработан комплекс мероприятий, 
в том числе направленных на приве-
дение в надлежащее состояние объ-
ектов сферы культуры, здравоохра-

нения, других социально-культурных 
объектов, связанных с историей Лу-
ганщины, благоустройство населен-
ных  пунктов области, что является 
главным приоритетом на пути дости-
жения благополучия и праздничного 
настроения ее жителей, - отметил 
Владимир Пристюк. 

По материалам Infodep

ОФІЦІЙНО

Владимир Пристюк обсудил актуальные вопросы социально-экономического 
развития Луганщины с Первым вице-премьер-министром Украины Сергеем Арбузовым

Председатель Луганской облгосадминистрации Владимир Пристюк встретился в Киеве с Первым 
вице-премьер-министром Украины Сергеем Арбузовым. Участники встречи обсудили актуальные во-
просы социально-экономического развития Луганщины.

С этих слов началась экскурсия 
учащихся Зимогорьевской школы в 
музее «Молодая гвардия» г. Красно-
дон. Дети увидели экспозиции, где 
были представлены фотографии, 
личные вещи молодогвардейцев, 
фрагменты комнат, где они жили. По-
разила учащихся камера с надписью, 
оставленной Ульяной Громовой за час 
до расстрела. И, конечно же, не оста-
вили никого равнодушными записки, 
посылаемые родным из тюрьмы.  

Дети прочли листовки с анти-
фашистской пропагандой, рас-
пространяемые подпольщиками. 
Экскурсовод рассказала о том, как 

освобождали военнопленных, как 
жители саботировали мероприятия 
оккупационных властей по восста-
новлению и пуску шахт, подпольщи-
ки сожгли вражескую биржу труда 
и, тем самым, спасли от угона в 
Германию 2 тыс. юношей и девушек 
города и района.

Предатель прервал деятель-
ность «Молодой гвардии». Боль-
шинство подпольщиков были за-
хвачены, брошены в фашистские 
застенки и подвергнуты пыткам.

Неизгладимое впечатление 
оказало на учащихся посещение 
места казни героев Краснодона - 

шурф шахты № 5. Рядом с шахтой, 
на месте бани, в которой пытали 
молодогвардейцев, установлен ме-
мориальный камень. Над шурфом 
шахты, куда сбрасывали убитых и 
живых подпольщиков, установлен 
величественный мемориал «Непо-
коренные»…

На обратном пути ребята обсуж-
дали тему всего увиденного и услы-
шанного. Каждый получил массу 
впечатлений. Экскурсия оставила 
неизгладимый след в душе каждого 
ребенка.

Родители, дети, администрация 
школы выражают огромную благо-
дарность райгосадминистрации, рай-
онному совету, отделу образования, 
молодежи и спорта за организацию 
экскурсии и выделенные средства.

Валентина СЕМЕНОВА, 
педагог-организатор 

К 70-ЛЕТИЮ ВЕЛИКОЙ ПОБЕДЫ

Они не думали о смерти, 
ребята думали о Родине

«Во время Великой Отечественной войны во многих районах и 
городах действовало подполье, в лесах воевали партизаны.

На Украине, в шахтерском городке Краснодон, комсомольцы, уча-
щиеся 9-10 классов, по собственной инициативе организовали под-
польную организацию и назвали ее «Молодая гвардия». Возраст под-
польщиков - 15-17 лет. Организация насчитывала около 100 человек».

Тема  цьогорічного фестивалю 
«Екологічна стежина – шлях до здо-
рового довкілля». Свою творчість, 
неординарні рішення щодо ба-
чення та вирішення екологічних 
проблем представили 9 команд із 
різних шкіл Луганської області: 5  
Слов’яносербського району, Пере-
вальського, м.Алчевськ, м. Луганськ. 

Різноманітними та цікавими 
були конкурси фестивалю: «Еко-

театр», «Екомода», «Екосумка», 
«Екологічні перегони» тощо. 

Своє ставлення до енергозбе-
реження діти висловили у своїх 
стінгазетах та листівках. Кожна з 
команд представила по 2 номера 
художньої самодіяльності, які стали 
справжньою прикрасою фестива-
лю. 

Суворе, але справедливе журі 
визначило переможців дводенного 

фестивалю: І місце в «Екотеатрі» 
- Петровеньківська варта, І місце 
в «Екомоді» - Олексіївська варта, 
Перевальського району, І місце в 
«Екосумках» поділили між собою 
Петровеньківська та Жовтянська 
варти. 

Дуже оригінальними були еко-
костюми Лозівського осередку, які 
посіли почесне ІІ місце в конкурсі 
«Екомода».

Два дні пролетіли непомітно. 
На прощання кожен з учасників на-
писав своє бажання на папірці та 
свій кораблик мрії пустив за течією, 
сподіваючись на нову зустріч у на-
ступному році.

Олена ХАЛІЛОВА, коор-
динатор Луганської обласної  
організації Всеукраїнської дитячої 
спілки «Екологічна варта», дирек-
тор Петровеньківської школи

ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ ПРАЗДНИК ФЕСТИВАЛЬ ЕКОЛОГІЧНОЇ ТВОРЧОСТІ

ВАРТА ЗУСТРІЧАЄ ДРУЗІВ
Щорічно  двері Жовтянської  школи розкриваються для зустрічі 

друзів, членів Луганської обласної організації ВДС «Екологічна вар-
та». Цей рік теж не став виключенням. У дружній и невимушеній 
обстановці  відбувся I тур Всеукраїнського фестивалю екологічної 
творчості молоді «Свіжий вітер», який проводиться з метою 
формування екологічної культури молоді, пошуку і підтримці та-
лановитих дітей та підлітків, розвитку нових творчих напрямків 
діяльності молоді, виховання шанобливого ставлення до природи 
рідного краю. 

Открыл торжественное собра-
ние начальник РО ГУМВД Украины 
в Луганской области подполковник 
милиции Геннадий Бахтизин. Далее 
слова поздравлений собравшим-
ся в зале участковым инспекторам 
милиции адресовали первые ру-
ководители района. В своей при-

ветственной речи Петр Григорьевич 
и Надежда Николаевна отметили, 
что служба участковых инспекторов 
одна из наиболее важных в системе 
органов внутренних дел, и основу 
этой службы всегда составляли пре-
данные своему делу люди, те, от 
кого зависит мир и спокойствие на 
улицах нашего города, поселков и 
сел, в чьих руках находится безопас-
ность жителей района, те, наконец, 
кто, находясь на передовой борьбы 
с преступностью, профилактической 
работы, ежечасно решают проблемы 
населения, вносят весомый вклад в 
укрепление общественного порядка.

Профессия участкового инспек-
тора давно заслужила уважение и 
сегодня поддерживает свой авто-
ритет среди населения. Вероятно, 
не только от слова «участок», но 
еще и от слова «участие» про-
изошло название должности. За 
добросовестное исполнение слу-
жебных обязанностей и в связи с 
празднованием Дня участкового 
инспектора милиции и 90-летней 

годовщины создания службы участ-
ковых инспекторов милиции Петр 
Григорьевич и Надежда Николаев-
на наградили грамотами районной 
государственной администрации и 
районного совета лучших сотруд-
ников: начальника сектора участко-
вых инспекторов милиции Алексан-

дра Мысика, Владимира Масливца 
(обслуживает территорию Славяно-
сербского поселкового совета) (на 
снимке), Федора Бабина (Смелян-
ский сельский совет), Виктора Па-
пушко (Зимогорьевский городской 
совет) и Виктора Глотова (Крымский 
сельский совет).

Приказом начальника ГУМВД 
генерал-лейтенанта милиции Евге-
ния Польского к празднованию дня 
участковых инспекторов милиции 
памятными медалями награждены 
сотрудники службы участковых ин-
спекторов милиции Дмитрий Пали-
енко, Владимир Гребенюк, Сергей 
Васютин и Владимир Ерезанов.

Работа участкового – труд не-
легкий и ответственный. Пожелаем 
же нашим «Аниськиным», крепко-
го здоровья, бодрости духа, без-
опасных будней, уверенности в 
завтрашнем дне и дальнейших про-
фессиональных успехов.

Текст и фото 
Светланы МОВЧАН

День участкового инспектора милиции – праздник и молодой и 
старый одновременно. Первое свое рождение он отметил еще 18 
июня 1923 года, второе – 18 июня 2004 года, когда Министр внутрен-
них дел Украины подписал приказ об его утверждении.

17 июня в актовом зале Славяносербского районного отдела 
Главного управления Министерства внутренних дел Украины в 
Луганской области состоялось торжественное собрание, посвя-
щенное празднованию Дня участкового инспектора, в котором 
приняли участие председатель районной государственной ад-
министрации Петр Удовиченко, председатель районного совета 
Надежда Удовенко, заместитель председателя районного совета 
Николай Чеснов.

РАБОТА УЧАСТКОВОГО – 
труд нелегкий и ответственный
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В селе Долгое уже вошло в традицию 
ежегодно проводить праздник косарей. 

И в этом году мужчины нашего села  с 
удовольствием приняли участие в конкурсе. 
Состав конкурсантов в этот раз значительно 
помолодел, так как молодежь, набираясь на-
выков, тоже хочет показать свое  мастерство. 

Старшие демонстрировали, как правиль-
но подобрать косу, отбить и наточить ее, как 
правильно положить валок сена. 

Все участники очень старались соблю-
дать эти правила, а жюри за этим внима-
тельно наблюдали, выявляя погрешности. В 
состав жюри вошли: почетный председатель 
Галина Усова, Георгий Кинберг, Дмитрий Иль-
минский. 

Первое место занял Виктор Сердюков. Он 
был награжден грамотой и памятным подар-
ком - паровым утюгом. 

Второе место занял молодой конкурсант 

Виталий Никитин, награжденный грамотой и 
электрочайником. 

Третье место досталось Юрию Жуковско-
му, которому также вручили грамоту и чайный 
сервиз. 

Остальные участники: Виталий Лукьянчи-
ков, Александр Шмаглюченко, Василий Бро-
нетко получили поощрительные призы.

 Также был вручен подарок - набор кружек 
- почетному члену жюри Галине Усовой за  ее   
профессионализм и готовность всегда прийти 
на помощь.  

После косьбы всех участников и болель-
щиков ожидал наваристый вкусный кулеш. 
Под песни Анны Малаховой, Василия Бро-
нетко и трио «Рябинушки» все продолжали 
веселиться. 

Помощь в проведении мероприятия ока-
зал протоирей Аркадий Шепотиленко - на-
стоятель местного храма Иверской Божией 
Матери.

 
  Елена БРОНЕТКО, 

директор КУ «Должанский СК» 

Без  сомнений, у каждого лето  
ассоциируется  с  детством.  Дет-
ство – замечательная пора, когда 
ярко  светит солнышко, мир кажется 
сказкой. И, наверное,  не  случайно  
в  первый  день  лета в  мире  отме-
чают Международный  день  защи-
ты  детей. У  мальчишек  и  девчонок 
Смелянской  школы    день  начался  
с торжественной  линейки. Затем 
ребята  приняли  активное участие  
в  конкурсах,  играх,  викторинах, 
спортивных  эстафетах. В  небо  
были  запущены воздушные  змеи и 
фонарики.   

Каждый  день  был  насыщен  ин-
тересными мероприятиями: «Умники 
и умницы»,  «Сокровища  безлюдно-
го  острова»,  шоу «Агент  безопасно-
сти жизнедеятельности», «Облада-
тель  самого  комического  костюма»,  
«Праздник  летнего  Нового  года»,   
фестиваль  талантов «Поверь  в  
себя»,  «Мисс Белоснежка»,   «Путе-
шествие  машиной  времени», «Те-
атр  мод», «День Нептуна», «День 
цветов», «Малые  олимпийские 
игры», «Домашние Мурмурнявчики», 
туристические  походы «С природой  
в  дружбе»,  экскурсии на  молочную  
ферму,  овцеферму.

Особенно  детям пришкольного  
лагеря  запомнился  «День Непту-
на», «Праздник  голых  пяток» где 
дети  загорали,  обливались  водой. 
С  удовольствием принимали уча-
стие в  конкурсах «Лучший рыбак», 
«Найди жемчужину». 

Изюминкой лагерной  смены 
«Веселки»  стал «День жахів». В  
этот  день дети  перевоплотились 
в гламурного чертёнка, «Чортицю у 
спідниці», Бабу Ягу без платка, от-
ряд  вампиров. Персонажи  празд-
ника устроили  разминку  ужастиков, 
посетили  «харчевню людожера», 
не забыли об уборке  в Замке при-
видений.

Увлекательно  прошли  спор-
тивные игры:  «Секретный  пакет»,  
«Искатели  сокровищ». Командиры  
отрядов  получили  карту  маршру-
тов. Нашли  снайпера, который  раз-
минировал  минное поле, разыскали  

пакет.  Победил  отряд   «Пираты» и 
«220 В», получив   в   награду   сла-
дости,  провели  акцию «Убей жад-
ность!». Самыми ловкими в игре 
оказались  Никита Пустынник,   Ро-
ман Галючекн, Александр Мясни-
ков,  Светлана Курчанова, Сергей 
Смаглюк.

В   туристическом походе  «С  
природой  в  дружбе»  ребята по-
полнили  свои знания о  грибах, 
лекарственных  и ядовитых  рас-
тениях, ягодах,  провели  поиск  
растений  нашей  местности,  зане-
сённых  в  Красную  книгу,  прошли 
экологической  тропой: побывали  
на Ковыльей  горе, Фиалковой  по-
ляне,  поклонились  Дубу-великану, 
посчитали  гнёзда  птиц на Вербе – 
берегине.

Интересно  прошёл конкурс  бу-
кетов из  полевых  цветов и «День 
цветов». Самыми  оригинальными  
были букеты:    «Не один  в поле 
воин» Даши Асерьян,   «Мелодия 
лета» Елизаветы Радьковой,  «Сим-
фония  дождя» Карины Смаглюк.     
А  ребята лагеря «Веселка» порадо-
вали  своими оригинальными   ве-
ночками, устроив после  окончания  
конкурса фотосессию. Лагерчата  
получили большое  удовольствие  
от  общения  с  природой,  увиде-
ли  новые  растения, проявили свою  
фантазию  в составлении  букетов.

Очень  познавательной  стала 
экскурсия  на  овцеферму, где дет-
вора  увидала  маленьких  овечек,  
познакомилась  с  их  мамами,  па-
пами, с  правилами  ухода  за  ними, 
понаблюдали  за кормлением. А  в  
лагере  прошёл  конкурс рисунков 
«Мисс Кудряшка – 2013!». Также  
маленькие любознайки  побывали в 
летнем лагере для маленьких телят.

Ловкость, смекалку, находчи-
вость  проявили  дети  в  спортивных  
соревнованиях. Особенно  отличи-
лись Кирилл Кузин, Иван Белокур,   
Артем Васин,  Ангелина Ткач.  А 
своими организаторскими  способ-
ностями отличился  командир ла-
геря  «Веселка» Владислав Усенко.
Благодаря отделу образования, 

дети побывали на экскурсии в МЧС, 
«досконально изучили» пожарные 
машины.  Посетили районный кра-
еведческий музей, незабываемой   
стала  поездка  в город Луганск с  
посещением  кукольного  театра  и  
зоопарка.  А ребят трудового  лаге-
ря  удивил музей  «Ретро машин» на 
территории музея ВАУШа.

Всегда оказывали радушный 
приём детям работники Смелян-
ского ДК: директор ДК  С.Усенко и  
библиотекарь В.Долженко, частым 
гостем  у ребят была    социальный 
работник    села   Т.Ревенко.  Они 
проводили игротеки, караоке, вик-
торины, конкурсы «Алло, мы ищем 
таланты».

Была составлена «Книга рекор-
дов лагеря».  В неё попали: облада-
тели  самых маленьких ножек – Оля 
Жиливостова, Максим Ашихмин. 
Силачами  лагерей стали  Матвей 
Коваль, Вадик Усенко, самыми  лов-
кими – Ангелина Ткач, Никита Пу-
стынник,  самую длинную косу про-
демонстрировала Алена Васина, 
Телегина Юлия,  а самую  обаятель-
ную улыбку – Лиза Радькова, мария 
Старчак, Дарья Курлова,  самыми 

активными стали Карина Смаглюк, 
Оксана Забаренко, Антон Савлук,  
Полина Савлук, Ольга Гладух, Оль-
га Проскурникова.  

Проявили  свою  изобретатель-
ность  в  изготовлении  костюмов  дети 
при   подготовке  «Театра мод», «Мисс 
Белоснежка», «Лисова Мавка».  В  ход  
были  пущены  наряды  мам, вещи  из  
бабушкиных  сундучков. Особенно  
яркими  были  костюмы  Анастасии 
Гнатюк, Ангелины Гончаровой, По-
лины Савлук, Анны Ревенко,   сразил  
всех  неповторимостью Антон Савлук , 
продемонстрировав  свой  костюм «На  
морском  песочке».

Ребят пришкольного  лаге-
ря  посетила  заведующая ФАПом 
Л.Белокур, которая провела  беседу  
на  тему: «Личная  гигиена школьни-
ка»,   в  которой  подробно рассказа-
ла детям,  как  правильно  следить  
за  чистотой своего  тела.  А  с  пра-
вилами поведения  во время  лет-
них  каникул, правилами  дорожного  
движения  ознакомил  участковый  
инспектор  Федор Бабин.

За  три  недели  в  лагере  ре-
бята  поправились, загорели, повы-
сили  свой  интеллектуальный уро-

вень. А  сколько  съели витаминов: 
10 кг капусты, 20 кг  огурцов, 20 кг 
апельсин, 25 кг бананов, а сока  
было выпито намерено. Открытие  
и  закрытие  лагерной  смены  про-
ходили  весело, сопровождаясь   
традиционной  кашей,  дискотекой,  
призами, сладкими подарками от  
администрации ПАО  «Племзавод 
им. Литвинова», сельского совета.

На  протяжении  лагерной  сме-
ны  ребята получали  полноценное  
трёхразовое  питание. Своё  ма-
стерство проявили школьные пова-
ра. Дети  каждый  день  ели  свежие  
овощи  и  фрукты, ароматные  супы, 
борщи,  омлеты, котлеты.

Закончилась лагерная смена, 
пролетевшая удивительно  быстро. 
Все  ребята  получили  грамоты  и  
призы. Но не  закончились лето.     
Впереди два  месяца  каникул. А это  
время  отдыха,  новых  открытий и  
интересных  встреч.  По  улыбкам 
детей,  их  хорошему  настроению 
можно  сделать  вывод,  что  детям  
было  хорошо!

           
Воспитатели лагерей 

«Веселка», «Струмочек».

Учасник ЗНО самостійно 
вирахує свій результат у тестових 
балах. Але визначити його за шка-
лою 100 – 200 він не зуміє до опри-
люднення таблиці переведення те-
стових балів у шальовані.

Що таке тестовий бал? Як він 
конвертується в оцінку (бал) за 
рейтинговою шкалою 100 – 200? 
Чи можна порівнювати результати 
учасників тестування різних років?

Такі питання щороку можна по-
чути від учасників ЗНО та їх батьків, 
тому що всіх цікавить механізм 
визначення результатів тестуван-
ня. Уперше в житті учні отримають 
оцінки за 100-бальною шкалою. 
Нині в школі користуються 12-баль-
ною шкалою оцінювання. А батькам 
майбутніх абітурієнтів, коли вони чу-
ють про 100, 124, 200 балів, узагалі 
стає моторошно: свого часу їх 
оцінювали лише за п’ятьма балами.

Як саме визначаються резуль-
тати зовнішнього оцінювання за 
100-бальною шкалою?

Цей процес складається з кількох 
етапів. Спочатку обчислюється те-
стовий бал кожного учасника – суму 
балів, отриманих за виконання за-
вдань тесту. Потім тестовий бал 
конвертується, тобто за спеціальною 
процедурою перетворюється на шка-
льований бал – оцінку за 100-баль-
ною шкалою.

Кожен учасник за виконання 
тесту отримує певний бал. Чи мож-

на було б лише за ним відбирати 
найбільш підготовлених абітурієнтів 
для вступу до ВНЗ? Навіщо тесто-
вий бал конвертувати в оцінку за 
100-бальною шкалою?

Якби майбутніх студентів 
відбирали лише за результатами 
одного тесту, то справді могли б 
обійтися лише тестовим балом. Але 
для вступу зазвичай використову-
ють результати тестувань з кількох 
предметів, тож доводиться обчис-
лювати суму балів.

Отже, треба потурбуватися про 
коректність такої операції, а саме 
про те, щоб величини, які додають-
ся, мали однаковий зміст для різних 
предметів. До того ж правила при-
йому передбачають використання 
сертифікатів ЗНО попередніх років.

Характеристики тестів – кількість, 
типи завдань, максимально можли-
вий тестовий бал – із часом можуть 
змінюватися. Зрозуміло, що викори-
стання тестового балу ставило б у 
нерівні умови випускників, які вико-
нували тести, укладені в різні роки.

У чому полягає метод, за яким 
перераховуються тестові бали ЗНО 
в оцінки за 100-бальною шкалою?

В Україні було обрано шкалю-
вання за шкалою 100 – 200. За ре-
зультатами тестування з певного 
предмету можна визначити тесто-
вий бал кожного учасника й таким 
чином отримати розподіл тестових 
балів. Після цього можна обчисли-

ти процентний ранг (процентиль) 
кожного учасника тестування – це 
відсоток учасників, тестові бали 
яких не перевищують тестовий бал 
конкретного учасника.

Наприклад, якщо учасник А. 
правильно виконав усі завдання 
тесту, а отже, набрав максимально 
можливий бал, то його процентний 
ранг – процентиль – дорівнює 100% 
(усі інші учасники тестування отри-
мали тестовий бал не вищий за те-
стовий бал А.).

Процентиль А. може дорівню-
вати 100% і в тому разі, якщо він 
не набрав максимально можливий 
тестовий бал. Таке може бути тоді, 
коли немає учасників тестування з 
більшим, ніж в А., тестовим балом. А 
якщо процентиль А. дорівнює 20%, 
то це означає, що 80% учасників те-
стування випередили його. І лише 
20% отримали результат не кращий, 
ніж в А.

Процентиль можна було б ви-
користати як оцінку за 100-бальною 
шкалою. Тоді і визначили б тестовий 
бал, що відповідає певному процен-
тилю для іншої сесії тестування з 
певного предмету.

Вважається, що учасник першої 
й учасник другої сесій, процентилі 
яких однакові, мають однаковий 
рівень навчальних досягнень із 
відповідного предмету, оскільки 
розподіл учасників тестування за 
сесіями відбувається випадково, 

а отже, вибірки осіб, які потра-
пляють у різні сесії, є статистично 
еквівалентними.

Однак для встановлення 
еквівалентних оцінок зручніше 
порівнювати розподіли тестових 
балів різних сесій не між собою, а з 
певним еталонним розподілом.

Використовуючи такий розподіл, 
можна досить просто визначити 
оцінки за шкалою 100 – 200 для ре-
ального розподілу тестових балів. 
Відповідна таблиця переведення їх 
в оцінки за шкалою 100 – 200 кожно-
го року публікується на сайті УЦО-
ЯО (testportal.gov.ua) після опрацю-
вання результатів тестування.

Чи може учасник ЗНО одразу 
після складання тесту визначити 
свій тестовий і шкальований бали?

Може порахувати кількість на-
браних тестових балів одразу 
після оприлюднення правильних 
відповідей. Але, він визначить лише 
свій результат у тестових балах. А 
з’ясувати свій результат у балах за 
шкалою 100 – 200 йому не вдасться 
до оприлюднення таблиці переве-
дення тестових балів у шкальовані. 
Адже вона створюється лише після 
того, як роботи всіх учасників із 
відповідного предмету, сесії і року 
тестування перевірені.

Можна за тестовими балами 
хоча б приблизно передбачити свій 
шкальований бал. Очевидно, що 
чим більше завдань правильно ви-

конав вступник, тим вірогідніше, що 
він випередив більше абітурієнтів. А 
отже, його результат за шкалою 100 
– 200 буде кращим.

Між тестовими і шкальованими 
балами є істотна відмінність. Ве-
личина тестового балу абітурієнта 
залежить лише від кількості і типу 
завдань, які він розв’язав. Приро-
да шкальованого балу зовсім інша: 
його величина залежить від того, 
яку кількість учасників тестуван-
ня (у відсотках) випередив певний 
абітурієнт.

Уявімо, що А. правильно вико-
нав половину (50%) завдань тесту. 
Чи може він сподіватися на досить 
високий результат? Аж ніяк! Адже 
він нічого не знає про те, скільки за-
вдань виконали інші абітурієнти.

Тепер уявімо, що всі інші учас-
ники тестування виконали більш як 
60% завдань. У такому разі резуль-
тат А. буде найгіршим: усі інші учас-
ники тестування продемонстрували 
вищий рівень навчальних досягнень.

Отже, знаючи лише свій те-
стовий бал, учасник тестування не 
може передбачити того, який у нього 
може бути шкальований бал, адже 
він не може знати того, як із тестом 
справилися інші.

Отже, ми радимо учасникам 
ЗНО-2013 стежити за офіційною 
інформацією, що розміщуватиметься 
на сайті УЦОЯО (www.testportal.gov.
ua), для визначення як тестового, так 
і шкальованого бала.

КУ «Районний методичний 
кабінет»

ЯК ВИЗНАЧАЮТЬСЯ РЕЗУЛЬТАТИ ЗНО?

ВЕСЁЛЫЕ БУДНИ « СТРУМОЧКА» И «ВЕСЕЛКИ»
В  2013 году  в Смелянской ООШ  І-ІІ ступеней с 27 мая по  12 июня  

функционировали два   оздоровительных  лагеря дневного пребыва-
ния   «Струмочок» и  трудовой «Веселка».

ЛУЧШИЙ КОСАРЬ СЕЛА
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– Инна Валентиновна, в чем 
заключается необходимость вне-
дрения в Украине практики се-
мейной медицины?

– Показатели здоровья населе-
ния Украины, по сравнению с пока-
зателями здоровья населения стран 
Западной и Восточной Европы, су-
щественно хуже. У нас выше смерт-
ность по сердечно-сосудистым 
заболеваниям, онкологии и т.д. 
Структура смертности в европей-
ских странах схожа: там тоже смерт-
ность по сердечно-сосудистым за-
болеваниям на первом месте, но 
если в Европе от этого умирает 50% 
населения, то у нас – 60%. Если 
продолжительность жизни в Европе 
от 75 до 85 лет, то у нас – 62 года. 
И отчасти это зависит от работы си-
стемы здравоохранения.

В какой степени? Дело в том, 
что сугубо медицинскими средства-
ми: путем назначения лекарств или 
каких-то процедур можно обеспе-
чить 10% здоровья человека. 90% 
неподконтрольно медицине – это 
другие факторы, основным из кото-
рых является образ жизни. 

Что же может способствовать 
более высокому проценту решения 
проблем со здоровьем? А может, 
как раз врач, о котором мы успели 
забыть? Врач, который входит в се-
мью, видит, что там едят, как себя 
ведут, каковы взаимоотношения 
между членами семьи и т.д. Одним 
словом, это тот самый семейный 
врач, который раньше у нас на-
зывался земским. Он врач общей 
практики по технологии обслужи-
вания и семейный врач, поскольку 
объектом его работы является се-
мья, а не отдельный человек или 
отдельное заболевание. То есть 
благодаря внедрению семейной ме-
дицины эффективность и возмож-
ности медицины увеличиваются в 
разы по сравнению с тем, как рабо-
тают участковые терапевты, педиа-
тры в нашей обычной поликлинике.

– А как это отразится на паци-
ентах?

– В этом случае нужно просто 
понять: хорошо это или плохо – 
иметь право ходить к специалисту 
узкого профиля по своему усмотре-
нию. Я вам скажу как профессио-
нал: это плохо. Объясню, почему.

Пациент сам себе поставить 
диагноз не может, а врач узкого 
профиля, конечно, может проявить 
свой профессионализм, но, видя за-
болевание только с одной стороны, 
смотрит узконаправленно и может 
ошибаться. И здесь появляется 

необходимость в специалисте, ко-
торый смотрит на пациента как на 
целостный организм. Таким как раз 
и есть врач общей практики. 

На сегодняшний день барьер 
между пациентом и врачом пока 
не строгий, и пациенты свободно 
могут идти к специалистам узкого 
профиля. Но к 2020 году по закону 
первичную помощь будут оказывать 
только врачи общей практики, и ни-
кто другой.

– На Ваш 
взгляд, доста-
точно времени 
для переква-
л и ф и к а ц и и 
специалистов? 
Успеют ли они 
переучиться?

– Много это или мало - восемь 
лет? В разных странах этот процесс 
проходил по-разному. В Литве, на-
пример, на это было выделено 5 
лет. В течение трех лет врачи имели 
право переучиться за бюджетные 
средства, а два года - за свои соб-
ственные. У нас же процесс переоб-
учения бесплатный на протяжении 
всех восьми лет.

На сегодняшний день существу-
ет два пути: научить и переучить. 
В Украине у специалиста, закан-
чивающего медицинский вуз, есть 
возможность окончить интернатуру 
по определенной специальности, 
в которую входит общая практика. 
Второй вариант – это переучиться 
на врача общей практики. Этим за-
нимается кафедра последипломного 
образования. До 2020 года это мож-
но сделать бесплатно. 

Понимаете, на местах знают сво-
их специалистов, они знают, что, до-
пустим, в 2015 году этот человек уй-
дет на пенсию, поэтому его не вносят 
в план. Срок переобучения состав-
ляет шесть месяцев. Хочу добавить, 
что на сегодняшний день, благодаря 
программе экономических реформ 
Президента, была предусмотрена 
дифференцированная программа 
подготовки для педиатра и терапев-

та. Иными словами, терапевта подго-
товить по педиатрии, а педиатра – по 
терапии и расширить какие-то специ-
альные знания. 

– Инна Валентиновна, при та-
ком раскладе насколько сократит-
ся количество рабочих мест и куда 
идти медикам в случае сокраще-
ния?

– На самом деле эта проблема и 
есть, и нет. Во-первых, есть, потому 

что, действительно, когда семейная 
медицина заработает в полную силу, 
то нагрузка на вторичную помощь 
снизится, и в перспективе возможно 
сокращение. Допустим, мы знаем, что 
на стационар нагрузка должна сни-
зиться на 20-30%. На 30-40% должна 
упасть потребность в консультациях 
специалистов. Об этом уже свиде-
тельствует отработка этой модели в 
различных городах Украины. По не-
которым специальностям даже на 
50% – там, где семейный врач может 
активно взять на себя работу.

Но есть вторая сторона 
медали…У нас работает очень 
много пенсионеров: врачей и мед-
сестер. Это люди компетентные, но 
чем старше человек, тем ему слож-
нее повышать квалификацию, в 
силу разных причин. Поэтому часть 
из них со временем теряет квали-
фикацию, хотим мы этого или нет. 
Конечно, мы не можем отказаться 
от их услуг, но ведь частенько в по-
ликлинике на приеме может сидеть 
человек, которому далеко за 70, и, 
в принципе, как-то справляться, но 
нас ведь не устраивает «как-то». 
Сегодня мы вынуждены это терпеть, 
а завтра мы можем сказать, что 
«как-то» нас не устраивает, давайте 
будем работать квалифицирован-

но. Не может человек поехать на 
курсы, не может подтвердить свою 
категорию, ну, извините, тогда пусть 
отдыхает на пенсии. Поэтому врачи-
пенсионеры создают, скажем так, 
буфер, который позволит обойтись 
без каких-то социальных катаклиз-
мов и необходимости уменьшения 
потребностей во врачах определен-
ной категории.

В то же время, сейчас есть 
масса вещей, о 
которых пресса 
мало говорит: о 
введении про-
граммы мест-
ных стимулов, 
чтобы закре-
плять кадры. 
Тут же у нас 

действительно проблема, пото-
му что пенсионеры на самом деле 
нужны сегодня. Они делают работу. 
И кто ж ее будет делать, если они 
уйдут? А чтобы молодежь пришла 
и осталась, нужна программа мест-
ных стимулов. Этими вопросами 
должны заниматься местные вла-
сти, потому что Минздрав все не ре-
шит. И по Славяносербкому району, 
где местная власть глубоко вникает 
в проблемы здравоохранения, мы 
видим результаты.

– То есть все же в семейной 
медицине ставка делается на мо-
лодых специалистов?

– Конечно, с молодыми рабо-
тать легче и перспективнее, пото-
му что есть еще один компонент 
в семейной медицине – это дли-
тельный контакт семьи и врача. И 
если доктор стал семейным, когда 
ему было 60 – ну какой там дли-
тельный контакт? А доктор моло-
дой, если ему придется оставать-
ся на этом участке длительное 
время и проявлять свой профес-
сионализм, он может проработать 
с семьей 30-40 лет. Вот тогда мы 
получим эффект, который в Евро-
пе уже есть, потому что они на-
чали внедрять систему семейной 
медицины 30 лет назад.

– Инна Валентиновна, какие 
результаты имеем на сегодняш-
ний день в сфере введения прак-
тики семейной медицины?

– Сейчас по всей Украине, при-
близительно каждый третий паци-
ент обслуживается врачом общей 
практики. Но, к сожалению, пока это 
не значит, что врач общей практики 
работает по принципу общей прак-
тики. Среда для врача общей прак-
тики может быть создана только в 
амбулатории, где есть свой проце-
дурный кабинет, где есть смотровой 
кабинет, где есть приспособления 
для того, чтобы он работал. Если 
мы видим 10 кабинетов так называ-
емых врачей общей практики, но нет 
ни одного процедурного кабинета, 
где может быть сделана инъекция, 
взяты анализы и т.д. – это не общая 
практика. Это старая поликлиника 
с новыми вывесками. Все большее 
число руководителей это понимают, 
и это хорошо. 

– Как обстоят дела с финанси-
рованием?

– Проблемы с финансировани-
ем здравоохранения есть. Мы зна-
ем, что выделяться должно не ме-
нее 5% на здравоохранение от ВВП, 
чтобы система жила и развивалась.

Если менее 5% – не развивает-
ся, если менее 3% – умирает. У нас 
3,4%. Нет, мы не умираем, но, во 
всяком случае, развиваться слож-
но. Организация здравоохранения 
– это наука, и развивать медицину 
необходимо на научной основе. 
Там, где к здравоохранению есть 
внимание местной власти и компе-
тентное руководство, там вообще 
все достаточно неплохо. К счастью, 
в Славяносербском районе власти 
знают, что нужно делать. Поэтому и 
результат уже виден.

А средств, конечно, нужно не-
мало. Медицина – это ресурсоем-
кая система и постоянно нуждается 
в инвестициях. 

И в завершение нашей беседы 
хочу отметить, что Славяносерб-
ский район - это территория с боль-
шим потенциалом, прекрасными 
кадрами и огромными возможностя-
ми. И главная задача – умело ис-
пользовать все это. Тогда получится 
прекрасный результат.

 Беседовала
Антонина ГРЕЧИШКИНА

СЕМЕЙНАЯ МЕДИЦИНА - 
ПРИОРИТЕТ В РАЗВИТИИ ЗДРАВООХРАНЕНИЯ
Ставки на развитие здравоохранения в Украине сделаны: в начале 2012 года стартовала реформа. 

За восемь лет Украина должна будет полностью перейти на новый формат оказания медицинской по-
мощи. Одним из таких пунктов должна стать семейная медицина.

О том, в чем заключается принципиальная необходимость введения в Украине практики семейной 
медицины, чего ожидать населению и как это отразится на кадровой политике, мы узнали у замести-
теля начальника Департамента здравоохранения облгосадминистрации, депутата районного совета 
от Партии регионов Инны ФЕСЕНКО. 

Первым со словами привет-
ствий и поздравлений с професси-
ональным праздником к медицин-
ским работникам района обратился  
председатель райгосадминистра-
ции Петр Удовиченко:

- Забота о здоровье человека – 
одна из главных задач социальной 
политики государства, региона и 
местных органов власти. Реформа 
здравоохранения – это одно из ос-
новных направлений, требующих от 
нас, руководителей, и медицинских 
работников района выполнения 
ряда новых задач, - отметил Петр 
Григорьевич.

- Пусть самой большой награ-
дой для вас станут улыбающиеся 
и благодарные лица ваших паци-
ентов, которым вы подарили вновь 

обретенную надежду и радость здо-
ровой жизни!

Адресуя искренние поздравле-
ния собравшимся в зале работни-
кам медицинской сферы, предсе-
датель районного совета Надежда 
Удовенко подчеркнула, что профес-
сия врача с давних пор и сегодня 
признается одной из самых гуман-
ных и благородных, а в ее основе 
лежит уважение к жизни, ведь лю-
бая жизнь обладает одинаковой 
ценностью, она - священна.

- Пусть никогда вам не придется 
усомниться в той пользе, которую 
вы приносите людям каждой мину-
той своей работы. Здоровья Вам, 
терпения, уверенности в завтраш-
нем дне и всех благ.

По сложившейся доброй тради-
ции Петр Григорьевич и Надежда 
Николаевна отметили лучших: ме-
далью «За заслуги перед Славяно-
сербщиной» - ветерана медицин-
ского труда, почетного гражданина 
района Леонида Гальченко; часами 
с логотипом герба Славяносерб-
ского района – врача-кардиолога 
Славяносербской ЦРБ Нину Буквич, 
медицинскую сестру поликлини-
ки Славяносербской ЦРБ Тамару 
Федоряк, врача-терапевта Зимого-
рьевской амбулатории Владимира 
Карповцева, врача общей практики 
– семейной медицины Фрунзенской 
амбулатории Татьяну Ключникову, 
водителя Славяносербской ЦРБ 
Вячеслава Андреева.

Грамотами райгосадминистра-
ции и районного совета отмечены: 

Андрей Бургело, Татьяна Густелева, 
Галина Шкурская, Вера Шальне-
ва, Владимир Макушенко, Лариса 
Жарких, Валентина Губина, Евгений 
Аксенченко, Лариса Серая, Ольга 
Стальмакова, Людмила Баранова, 
Анастасия Гончарова, Галина Чер-
нова.

Также медиков поздравили за-
меститель директора Департамента 
здравоохранения Луганской облго-
садминистрации Инна Фесенко, де-
путаты районного совета Владимир 
Шипилов и Валерий Мериуц, глав-
ный врач Славяносербского РТМО 
Олег Вольман, главный врач КУ 
«Центр первичной медико-санитар-
ной помощи» Руслан Давыдюк.

Поздравляя медработников с 
праздником, Инна Фесенко пере-
дала слова благодарности от пред-
седателя облгосадминистрации 
Владимира Пристюка руководству 
района за плодотворную работу во 
имя развития системы здравоохра-
нения, вручив Петру Удовиченко и 
Надежде Удовенко благодарствен-
ные письма. За многолетний добро-
совестный труд, весомый личный 
вклад в развитие здравоохранения, 
высокий профессионализм и пре-
данность делу охраны здоровья По-
четную грамоту Департамента охра-
ны здоровья облгосадминистрации  
из рук Инны Валентиновны полу-
чили заведующая терапевтическим 
отделением ЦРБ Оксана Козаченко 
(на снимке) и заместитель главного 
врача по медицинскому обслужива-
нию населения КУ «Центр ПМСП 

14 июля в актовом зале районного Дома культуры состоялось торжественное собрание по случаю 
празднования Дня медицинского работника.

ЛЕЧИТЬ, СПАСАТЬ - 
ЧТО МОЖЕТ БЫТЬ ВАЖНЕЕ?

«Сегодня нашей стране крайне необходимы квалифицированные 
врачи первичного звена. Медицинское сообщество не только осознает 
современные вызовы здоровью населения, но и демонстрирует стрем-
ление достойно ответить на эти вызовы. Обеспечение качественными 
медицинскими услугами населения является приоритетным для государ-
ства и это очень важно для каждого жителя Украины» - Раиса Богатыре-
ва, министр здравоохранения Украины.

От редакции: Указом Президента Украины от 15 июня 2013 года 
за весомый личный вклад в развитие отечественной системы охраны 
здоровья, оказание высококвалифицированной помощи и многолетний 
добросовестный труд главной медицинской сестре Славяносербской  
областной туберкулезной больницы Светлане Черниковой  присвоено 
почетное звание «Заслуженный работник охраны здоровья Украины».

в Славяносербском районе» Люд-
мила Коржанок,  а также Почетную 
грамоту с благословения Митропо-
лита Луганского и Алчевского Архи-
епископа Митрофана за усердные 
труды во славу Святой Церкви - Ок-
сана Козаченко. Кроме того, Инна 
Валентиновна вручила подарки от 
Департамента здравоохранения об-
ласти - медицинское оборудование.

На этом подарки не закончи-
лись. Депутат районного совета Ва-
лерий Мериуц для хирургического 
отделения центральной районной 
больницы подарил бытовой холо-
дильник.

Главным же подарком для меди-
цинских работников, собравшихся 

в зале, стал праздничный концерт, 
в котором приняли участие гости 
из Луганска: финалист Всеукраин-
ского шоу талантов «Голос країни» 
Владислав Сытник, вокальный дуэт 
«2S», член международной ассоци-
ации иллюзионистов Михаил Ясько, 
а также артисты художественной 
самодеятельности района.

Финальным аккордом торже-
ства стал гимн медицинских работ-
ников «Люди в белых халатах» в ис-
полнении Леонида Каструбы. Свою 
главную песню под искры фейер-
верка и и дождь из конфетти медики 
района встретили стоя.

Текст и фото
Светланы МОВЧАН
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ТВОРЧІСТЬ НАШИХ 

ЗЕМЛЯКІВ

ВСПОМНИМ ВСЕХ ПОИМЕННО

ИСТОРИЯ РОДНОГО КРАЯ

Сказание о земле Славяносербской Окончание. 
Начало в №7-9, 12-18, 24.

Широкое распространение в 
Славяносербии получило винокуре-
ние. Способствовали этому льготы, 
данные первопоселенцам. В 1756г. 
Указом Сената им разрешалось ку-
рить вина беспошлинно. Поэтому 
при обзаведении хозяйством устра-
ивали винокурни.

Наши поселенцы занимались 
охотой, рыбной ловлей. Степь кише-
ла зверьем и птицею. Здесь води-
лись олени, кабаны, козы, барсуки, 
выдры, лоси, лани, дикие кошки… 
По берегам и затокам рек, лима-
нов кружились дикие птицы. Озера 
и реки были переполнены рыбой. 
В Донце водились сазаны, сомы, 
стерляди, судаки, лещи, голавли, 
щуки, окуни. В Лугани водились оку-
ни, щуки, плотва, ерши.

Этими видами промысла люди 
занимались для местного потребле-
ния. Развитие сельского хозяйства 
и промыслов дали толчок развитию 
торговли.

Первые поселенцы завели в 
крае торговлю с Турцией, Крымом, 
донскими казаками, отпуская туда 
изделия чугунной и железной посу-
ды, гвозди, канат, холст, масло и ро-

гатый скот, получая взамен овечью 
шерсть, хлопчатую бумагу, ладан, 
фрукты, вина, оружие.

Развитие культуры земледе-
лия быстро изменяло облик края, 
который по воспоминаниям совре-
менников, во второй половине 50-х 
годов восемнадцатого столетия, 
преобразовался с Дикого поля в 
«обжитую провинцию».

Важное значение для дальней-
шего развития и заселения края 
имели административные реформы 
середины 60-х годов – разделение 
территории Украины на губернии. 
Согласно Указу от 22 марта 1764г. 
на базе Новой Сербии и Новосло-
бодского полка образовалась Ново-
российская губерния.

Указом от 11 июня 1764г. к Ново-
российской губернии присоединили 
Украинскую линию,  Славяносер-
бию и Бахмутский казацкий полк. 
Малочисленные полки Шевича и 
Депрерадовича слились в один Бах-
мутский гусарский полк, а образо-
ванный в 1748г. Бахмутский казац-
кий полк стал называться Луганским 
пикинерным. Бахмутский полк раз-
мещался на околицах Бахмута. 

Этот Указ одновременно с ад-
министративными изменениями 
утверждал планы заселения  Сла-
вяносербии. С целью стимулиро-
вания желающих поселиться в Но-
вороссии, в т.ч. в Славяносербии 
правительство предоставило им ряд 
льгот. Во-первых, иностранцам, ко-
торые поступали в гусарские полки, 
предоставляли помощь для обзаве-
дения хозяйством в размере 30 руб., 
а россиянам, которые возвращались 
с Речи Посполитой и запорожцам 
– по 12 руб., во-вторых, поручик, 
прапорщик, полковой аудитор, квар-
тирмейстер, комиссар, лекарь полу-
чали в ранговое владение по 4 двора 
(участка), т.е. 104-120 десятин зем-
ли; капитан, ротмистр – по 6 участков 
(156-180 десятин); секунд-майор – 7 
участков (182-210 десятин); полков-
ник – 16 участков (416-480 десятин)  
земли. Заселив ее, хозяин ранговой 
дачи становился ее собственником, 
если не думал заселить в установ-
ленные сроки, утрачивал это право.

Согласно этому Указу террито-
рия Славяносербии разделялась 
на 140 округов по 20 тыс. десятин в 
каждом.

108 было отведено для посе-
ления военнослужащих, а 32 – для 
всех остальных. Устанавливалось 
три вида поселений: государствен-
ные, помещичьи и военные. Же-
лающим обосноваться предостав-
лялось такое количество земли, 
которое они могли заселить, но не 
более 48 дач. С целью привлечения 
зарубежных поселенцев за вывод 
300 человек, присваивался чин май-
ора, 150 – капитана, 80 – поручика, 
60 – прапорщика, 30 – вахмистра. 

Предпринятые русским прави-
тельством шаги по реорганизации 
Новой Сербии и Славяносербии 
принесли определенные результа-
ты.

В Новороссийской губернии в 
1764г. проживало до 38 тыс. чело-
век. С приездом же новых пере-
селенцев, привлеченных сюда в 
результате проведенных меропри-
ятий, в частности – разрешением 
селиться раскольникам и всем 
желающим, независимо от того, 
сербы они или нет, число колони-
стов всего за четыре последующих 
года возросло до 52 тыс., не считая 
чиновников, дворян, духовных и 

военных чинов, несущих постоян-
ную службу в гусарских и пикинер-
ных полках; всего же было около 
100000 человек.

Судьба сербов-переселенцев 
известна. На протяжении второй 
половины XVIII ст. они были асси-
милированы местным населением. 
Быстрая ассимиляция шла за счет 
инонационального населения, а 
должного пополнения из Сербии 
не было. Совместное с окружаю-
щими вероисповедание, языковая 
родственность, межнациональные 
браки значительно ускорили этот 
процесс.

Согласно переписи 1926г. в 
Украине насчитывалось только не-
сколько сот сербов. В последующих 
переписях, в большинстве офици-
альных документов, сербы отдель-
но уже не выделялись, а значились 
вместе с малочисленными наци-
ональностями в графе «Прочие». 
Следы сербов остались в топономи-
ке нашего края. Так была перевер-
нута еще одна самобытная страни-
ца этнической истории Украины.

Юрий ДЕГТЯРЕВ, депутат  
районного совета от Партии ре-
гионов

Экскурсия была разноплановой и увлекательной. Знакомство с истори-
ей родного края началось с истории образования Луганской области. Экс-
курсовод Елена Безуглова интересно и увлекательно рассказала о станов-
лении Луганской области, о разнообразном растительном и животном мире 
нашего родного края. 

Дети с воодушевлением и восторгом ловили каждое ее слово. Особым 
успехом пользывалась экспозиция, посвященная героическому подвигу 
жителей Луганщины в годы Великой Отечественной войны. Ребята живо 
интерисовались подвигами наших земляков. С неменьшим интересом они 
познакомились и с трудовыми подвигами земляков в мирное время, с ус-
ловиями проживання жителей сельской местности и города в трудное по-
слевоенное время. 

Полтора часа экскурсии в краеведческом музее пролетели незаметно, 
но впереди ребят еще ожидала поездка в музей авиации, расположенный 
на территории авиаремонтного завода. В музее нас встретили экскурсовод 
Игорь Подустов, в прошлом выпускник Луганского высшего военного учили-
ща штурманов. Он ознакомил присутствующих с военными и граждански-
ми моделями самолетов и вертолетов, лайнеров и истребителей разных 
конструкторских бюро. Очень заинтересовала девчонок и мальчишек кон-
струкция солнечных часов. После рассказа о принципе работы этой модели 
часов, ребята сверили соответствие времени на современных часах.

НА НАШІЙ 
МАЛІЙ 

БАТЬКІВЩИНІ
На нашій малій Батьківщині 
Поки перспективи нема, 
Робочих місць зовсім немає. 
І їдуть селяни з села.
І хати руйнуються зовсім, 
                                        зникають, 
Бо молодь не хоче тут жити. 
Селяни тихенько село 
                                       покидають, 
Державі щось треба робити.
У нас гарні чорноземи, 
Бур’яни на них ростуть. 
А продукти іноземні?.. 
Невідомо, що дадуть.
Село розвалили, краще 
Щось не збудували. 
Отакі ми хазяї 
У своїй Державі.
Не буде села, тож не буде 
Держави. І хто ж годуватиме нас? 
Подумайте там, на верхах, 
                                        ліві й праві 
Про рідну країну й Донбас.

БЕРЕЖІТЬ 
ПРИРОДУ

Яка непривабна картина: 
На березі річки - сміття. 
Як прикро за тебе, людино, 
Де совість твоя й каяття?
Скажи, що залишиш ти дітям 
І внукам, і правнукам теж, 
Коли те, що втратиш, 
                                        не вернеш, 
Скажи, як цього не збагнеш?
А річка мовчить, не розкаже, 
Водичка холодна й брудна,
І смуток на серденько ляже, 
Біжить, тече мовчки вона.
Любіть свою землю, шануйте 
Річки і гаї - всю природу.
Природа й земля дана Богом -
Колиска від роду й до роду.

БІЛЯ РІЧКИ, 
В ПОЛІ

Біля річки, в полі кізочок пасу, 
І цілющі трави збираю й сушу.
Ті цілющі трави сили 
                                  прибавляють, 
Не дають хворіти, молодість 
                                       вертають.
Ну, а як хвороба раптом одоліє. 
Тут і травка впору відігнать
                                                 зуміє.
Бо завжди нас мама сама 
                                            лікувала,
Мікстур і таблеток зовсім 
                                         не давала.
Раніш, де жили ми, це було село, 
Лікарні й аптеки зовсім не було.
Ліки під ногами, тільки треба 
                                               знати, 
Ті уроки мами варто пригадати.
Бог створив людину і ліки для неї. 
Шануйте природу, 
                         користуйтесь нею.

сел. Фрунзе

Віталіна ЩЕРБАКОВА

   К 75-ЛЕТИЮ ОБРАЗОВАНИЯ ЛУГАНСКОЙ ОБЛАСТИ

Знакомимся с историей родного края
Воспитанникам І отряда лагеря дневно-

го пребывания «Солнышко» Крымской шко-
лы посчастливилось побывать на эскур-
сии в краеведческом музее и музее авиации 
г. Луганск.

Возвращаясь домой, дети с восторгом обсуждали увиденное и услы-
шанное. Ребята с нетерпением ждут новых поездок.

Виктория БЕРЕЖНАЯ, Светлана ШИНКАРЕВА, 
воспитатели I отряда

КОМАНДИР ИВАН ВОЛОТКОВСКИЙ«Сегодня, то есть 17 февраля 1941 года, 
мне исполнилось ровно 20 лет. Двадцать лет 
уже прожил на свете, как, кажется, много...»

(Из письма Ивана Волотковского родным       
в г. Зимогорье).

А через несколько месяцев началась вой-
на. Она оборвала жизнь молодого  команди-
ра-пограничника, до последнего стоявшего 
со своими бойцами в первых боях с врагами.

Рассказ об Иване Волотковском  написал 
его бывший одноклассник, участник войны, 
тоже пограничник Л.И. Корсун.

Зима сорокового года. Снежная, 
морозная. Ночью вьюга. Снег игол-
ками бьет в лицо. А пограничные 
наряды у Западного Буга ни на се-
кунду не смыкали глаз. После сме-
ны долго приходилось просушивать 
валенки, тщательно чистить заин-
девевшее оружие.

Так начал свою суровую служ-
бу на границе молодой паренек из 
Зимогорья комсомолец Иван Волот-
ковский.

Начальник заставы лейтенант 
Алексей Васильевич Лопатин по-
отцовски похлопывал Ивана по плечу:

- Молодой еще, а толк будет. Ты 
ведь из Донбасса, сын шахтера. Но на 
лыжах учись ходить. Это тоже спорт. 
Ребята нашей заставы никому не усту-
пают место. Да и границу на лыжах 
легче охранять в пургу. Нарушителя 
пешком по снегу не догонишь...

Нравился Ивану гарнизон ло-
патинской заставы: дружный, му-
жественный. Все брали пример со 
своих командиров - начальника и 
политрука. Особенно приглядывался 
молодой боец  к комсомольскому во-
жаку Михаилу Никитину. А тот часто 
давал ему комсомольские поручения: 
подготовить беседу, написать статью 
в стенную газету.  Ведь за плечами у 
Волотковского было десять классов. 
Да и в службе паренек не плошал, 
был дисциплинированным.

Из далекой 
заставы в Зимо-
горье, на улицу 
Вокзальную, 55, 
приходили пись-
ма на имя шах-
тера Михаила 
Ти м о ф е е в и ч а 
Волотковского. 
Отец и мать гор-
дились сыном.

Иван в пись-
мах говорил 

правду: «Служба наша очень инте-
ресная, но и опасная»... Тогда еще 
не мог знать молодой боец, что 
гарнизон этой заставы проявит не-
виданный героизм в первые дни на-
падения фашистов на нашу Родину, 
что слава о лопатинской заставе 
будет жить в веках.

Однажды Волотковского вызвал к 
себе политрук заставы Павел Гласов.

- Служишь хорошо, - начал он 
разговор, - грамотный. Но вот надо 
бы подучиться военному делу. Ре-
шили направить тебя в военную 
школу пограничных войск...

В селе Алекс Волынской об-
ласти располагалась маневренная 
группа 90-го пограничного отряда. 
Здесь начал свою учебу Иван Во-
лотковский. Нелегко было, но всег-
да тепло на душе, когда встречался 
он со своим одноклассником Ива-
ном Голданом, земляком из села 
Трехизбенка Георгием Бородиным.

А потом летние лагеря на околи-
це села Высоцк Львовской области. 
В напряженные дни учебы находил 
время не только почитать, но и по-
бывать в только что организованной 
сельскохозяйственной артели. Лю-
бил смотреть на урожайные поля, 
которые так напоминали ему море 
хлебов донецкой степи. В письмах 
на Родину писал о ржи в рост че-

ловека, о том, чтобы выслали ему 
учебники по русской литературе. 
Очень хотелось учиться.

Осень, когда журавли улетали 
на юг, Иван Волотковский получил 
командирское звание. Веселые, 
молодые, подтянутые, ехали они 
с Иваном Голданом в 98-й погра-
ничный отряд, штаб которого рас-
полагался в Любомле Волынской 
области. Одно только огорчало, 
что не получил назначения на свою 
родную лопатинскую заставу. А в 
Любомле пришлось расстаться и с 
земляком-одноклассником. Его на-
правили на другую заставу.

Село Ставки встретило молодо-
го командира Ивана Волотковского 
багрянцем берез, шелестом листьев 
клена у небольшого проселочного 
тракта. На окраине села - застава, 
большое деревянное здание. По-
граничная вспышка у самых ворот. 
А с пригорка из-за опушки леса вид-
на была, как на ладони, небольшая 
голубая лента. Буг!

Здесь и началась его командир-
ская служба - суровая, погранична.

Лето 1941 года было на Волыни 
урожайным. К самым пограничным 
тропкам подходили поля волную-
щейся ржи, голубого льна. С каким-
то особым ощущением прислуши-
вался Иван Волотковский по утрам к 
песне перепелов и жаворонка. Мир! 
Как он дорог труженику.

На рассвете 22 июня 1941 года 
Иван Волотковский особенно бди-
тельно нес службу - он остался 
старшим в гарнизоне. Еще с вечера  
начальник заставы выехал в штаб 
комендатуры, а заместитель с груп-
пой бойцов выяснял обстановку на 
левом фланге. По донесению на-
ряда там на сопредельной стороне 
были продвижения немецких под-
разделений.

И вот на заставу обрушился 
мощный артеллерийский и бомбо-
вый удар. Пограничники быстро за-
няли оборону в дзотах. Но с врагом 
пришлось встретиться не здесь. 
Немцы, смяв наряды, начали пере-
праву через Буг.

На нашем берегу появились 
первые группки вражеских солдат. И 
тогда молодой командир Волотков-
ский, оставив для прикрытия заста-
вы только несколько бойцов, повел 
подразделение навстречу врагу. На 
опушке леса пограничники развер-
нулись в цепь. Завязался горячий 
бой, перешедший в рукопашную 
схватку. Враг сброшен в реку.

Это была одна из первых атак     
в начале Великой Отечественной 
войны, когда враг не выдержал на-
тиска и героизма наших бойцов.

Ошеломленные немцы не ожи-
дали такого исхода боя за перепра-
ву. Бросив на пограничников шквал 
артиллерийского огня, снова начали 
переправляться.

Но оставшиеся в живых погра-
ничники не отошли. По примеру 
своего командира они снова и снова 
бросались на врага. 

Снова вражеский артиллерий-
ский и минометный налет на цепь ге-
роев. Горели деревья, падали сосны. 
В это время при взрыве мины и погиб 
молодой командир Иван Волотков-
ский. Бойцы дрались до последнего. 
Небольшая горстка их отошла только 
после получения приказа.

Много еще было боев на пути 
советских воинов. Были горечь от-
ступления и радость побед. Но 
никогда они не забывали о героях, 
еще в первые минуты войны дав-
ших почувствовать врагу, что наша 
армия непобедима.

(Газета «Путь Октября»,
№56,от 9 мая 1985 года)



Славяносербские
         ВЕСТИ

№25 (7783), пятница, 21 июня 2013 г.8
ТВОРЧЕСТВО НАШИХ ЗЕМЛЯКОВ

Белые жигули остановились у 
четырёхэтажного дома. Иван 

Никитич вышел из машины, отряхнул 
брюки, разровняв лёгкую помятость. 
Вместе с ним был его водитель и его 
зам по поставкам — Валерий Алексан-
дрович.

Иван Никитич собирался ещё на 
часок заглянуть в офис, который распо-
лагался на первом этаже здания, но ус-
лышав звук приближающегося поезда 
— железная дорога проходила совсем 
рядом, — остановился.

— Пассажирский... — тяжело 
вздохнул он.

Курившие мужчины с удивлением 
взглянули на своего директора.

— Эх, ребята! А у меня завтра 
встреча в моей школе, сорок лет не ви-
делись!

— Чего не поехал?
— Так сам знаешь, в понедельник 

приезжает Василевский...
— А ехать куда?
— В мой родной посёлок, в роди-

мую Сентяновку.
— Тебе на луганский поезд надо?
— Да.
— Так в чём дело: он через три часа 

отправляется, вполне успеешь.
— Да, в восемь утра могу быть 

там...
— А встреча?
— В двенадцать дня.
— Иван! Давай быстрее в машину, 

я подвезу, быстро! — Он с водителем 
давно был на «ты», работали не первый 
год.

— А билеты?
— Там возьмёшь, один обязательно 

найдётся. На худой случай, сунешь пол-
тинник, а деньги — не бог, но милуют.

Дома Иван Никитич, быстро при-
няв душ, бросил две рубашки в дипло-
мат, черкнул жене записку и через пол-
часа был на вокзале.

Билет — о чудо! — как раз один 
плацкартный был.

Уже в вагоне, когда тронулся поезд, 
он стал приходить в себя: неужели я 
еду? Еду! Я увижу её! Я увижу всех ре-
бят! Им хорошо, тем, кто близко живет, 
они уже дважды за эти сорок лет встре-
чались, а ему не пришлось: первый раз 
— ребята просто не знали его адреса, 
а второй раз — жена рожала третьего 
сына, не мог он всё бросить и приехать. 
Да и работы было столько, что голова 
шла кругом — только развернулись, пу-
стили новую линию, без него, директо-
ра, молодого тогда директора, ничего не 
могло начинаться. А теперь...

Как он счастлив! Сколько лет про-
шло! Бог ты мой! Интересно, кто прие-
дет? А ведь некоторых уже и нет... Мать 
когда-то писала, что два брата Витька и 
Сашка Прудниковы уже... Уже их нет. 
Нет и Коли Кияшко, и Вити Шумакова... 
В 17 лет казалось, что жизнь длинная, 
бесконечная, и они будут всегда моло-
ды, здоровы и счастливы. Разлетелись, 
как птицы: кому на север, кому на юг, а 
ему была до¬рога в Киевский политех. 
Сомневался: поступлю-не поступлю, а 
вдруг лишь время, год лишний потра-
чу? Но ему повезло: на первом экзаме-
не, на сочинении, с ним рядом сидела 
Катя, рыжеволосая, худющая, зорким 
взглядом поглядывала на него из-под 
длинной, густой чёлки и смущалась... 
Он написал план сочинения и задумал-
ся, а она, кротко взглянула на него и 
шепнула:

— У тебя сколько по русскому 
было?

— Четвёрка...
— А у меня пять. Не боись, я по-

могу, ошибок — точно не будет, я прове-
рю. — Она отвернулась, закрыла лицо 
длинными волосами и быстро стала пи-
сать своё сочинение.

Она закончила первой, откинула 
прядь волос и прошептала:

— Открывай свою первую страни-
цу, чтобы я видела, будет ошибка, я тебе 
скажу.

Он быстро открыл своё сочинение, 
уставился в контрольную.

— Дальше, — шептала она. Про-
бегала взглядом лист, кивала легонько 
головой и, не разжимая губ, говорила: 
«угу» — и читала следующую страни-
цу.

Ошибок было две: пропущенная за-
пятая и слово «последний» он почему-
то написал с буквой «а» вместо «о». 
Надо же! До сих пор помнит! Ну это он 
просто поторопился, а ведь экзаменатор 
мог посчитать за ошибку и тогда: про-
щай, институт! Две ошибки — это три 
балла, дальше можно было и не сдавать 
экзамены, всё равно не прошёл бы. 
Кате спасибо! Да разве только за те 
две ошибки? Они вместе сдавали все 
остальные экзамены, вместе учились 
пять лет, вместе потом родили троих 
сыновей. С Катей ему повезло, она 
— для него вся жизнь. Он её лишний 
раз даже похвалить боится, чтобы не 
сглазить, а то как посмотрит, как дру-
гие семьи живут, мурашки по спине 
ползают: чуть что — уже разводиться 
бегут.

ж ж ж

Вдоль железнодорожной линии 
тянулся сосновый лес. Розова-

тые стволы мелькали за окном сплош-
ной стеной. Иван Никитич смотрел за 
окно и пытался вспомнить лица своих 
одноклассников. С Толиком Костомаро-
вым дружил, Косточкой дразнили его, 
а ещё Костей звали, из-за его фамилии. 
Приезжал в Сентяновку много раз к ма-
тери, а виделись раза три, не больше. 
А Саню Кобзаря с Колькой Клестовым 
дразнили Пушкиным и Лермонтовым, 
как в анекдотах. Ух, и балагурами же 
они были! Шутили так, что животы 
надрывали от их шуток. А Валя Само-
хина и Анечка Атауш — были самыми 

умными, отличницами. Лучше их никто 
в классе не учился.

А ещё была Шурочка... Его первая 
любовь. Школьная любовь.. Разве это 
можно забыть?

Иван Никитич глубоко вздохнул, 
лёг, вытянул ноги и прикрыл глаза.

Шурочка вместо формы носила тём-
но-синее платье с удлинённой талией, 
в широкую плиссированную складку. 
Белый воротничок с кружевом по кра-
ешку и такие же узкие манжеты мель-
кали перед его глазами в течение всего 
школьного дня — она сидела рядом с 
ним на предпоследней парте у двери. У 
них была одна на двоих линейка, один 
транспортир, одна резинка для подчист-
ки ошибок...  И всё это носила она, его 
любимая, прилежная Шурочка... Когда 
она сосредоточенно что-либо списыва-
ла с доски, он дёргал её за бантик, ка-
проновая лента развязывалась, Шурочка 
сердилась и била его линейкой по руке. 
А он смеялся, он так любил рассматри-
вать её лицо, сердитое или смеющееся, 
самое любимое лицо на свете.

Приближался конец учебного года, 
через месяц они должны сдать выпуск-
ные экзамены и тогда... Что тогда будет 
у них с Шурочкой? Он мечтал окончить 
политех, тем более, что в Киеве у него 
был дядя и он мог жить у него, а Шу-
рочка всё не могла определиться: то в 
медучилище рвалась, то в педагогиче-

ское, но Киев она исключила сразу. Ее 
можно было понять — её отец умер два 
года назад, а мать не сможет учить её и 
воспитывать младшенького.

Как же быть? Что делать? — сутка-
ми напролёт думал он о ней, об их люб-
ви. Каждый прожитый день всё ближе 
приближал их к выпускному балу.

— Давай поженимся? — в отчаянии 
сказал он, провожая её поздним вечером 
домой, — тогда твоя мать отпустит тебя 
со мною.

— Ты обалдел? А жить на что бу-
дем? И где? — У твоего дяди? Ему это 
надо?

— У дяди двоим, конечно, нельзя... 
Но я могу пойти работать.

— Работать он пойдёт! Кем? А 
учиться когда? Да и не распишут нас 
— нам всего по семнадцать лет, а рас-
писывают лишь в восемнадцать! — сер-
дилась Шурочка. — Ты просто фантаст 
какой-то! Сразу хочешь и учиться, и же-
ниться, и даже работать. У тебя сколько 
часов в сутках?

Шурочка, конечно, права. Она 
всегда была рассудительной и в своих 
решениях непоколебимой, в этом ей не 
откажешь... Но запретить ему любить её 
— никто не мог! Весь юношеский пыл, 
всю платоническую страсть он изливал 
ежедневно, как мог.

У Валентины Семёновны, завуча 
школы, в палисаднике росла сирень, в 
тот год она зацвела лишь во второй 
раз. Сиренево-вишневые кисти были 
необыкновенной красоты и аромата, 
каждый цветочек был величиной с ви-
шенку и лепестки закручивались книзу 
— персидская сирень! Прохожие за-
вистливыми взглядами посматривали 
на небольшой, необычный куст: вот бы 
себе такой росточек раздобыть! Сирени в 
посёлке было немало, разной расцветки: 
и белой, и голубой, и сиреневой, но та-
кой, как у завучки — ни у кого! Она сама 
однажды привезла с юга, из отпуска, 
чахлый росточек в высокой жестяной 
банке из-под болгарского перца, и леле-
яла его несколько лет, прежде чем он дал 
первый цвет, и только прошлой весной 
появились первые сиренево-вишнёвые 
гроздья. Валентина Семёновна горди-
лась своей персидской сиренью едва 
ли не больше, чем медалистами своей 
школы, которых и вырастила, и выучила, 
как математик дала им всё, на что была 
способна и что обязательно должно при-
годиться им в жизни.

Заметил эту красоту и он, Иван 
Шептунов. Это всё враньё, что маль-
чишки красоту не любят, ему куст так 
понравился, что он, ради Шурочки, мог 
его и выкопать, если бы попросила. Он 
прошёл пару раз мимо дома завуча и по-
нял, что калитка в палисадник открыва-
ется просто: она на лёгоньком крючочке, 
приходи и бери.

И он взял, всего три веточки сло-
мал, сунул под борт пиджака, перешёл 
на противоположную сторону и стре-
мительно направился к дому Шурочки. 
На улице никого не было, посёлок зани-
мался своими вечерними делами перед 
сном.

Шурочка, увидев букет, от радости 
взвизгнула: 

— Это же персидская! Какая пре-
лесть! — но тут же спохватилась:

 - Так это ты у Валентины Семёнов-
ны сорвал?

Иван молчал,
— У неё? Говори!
— Да.
—И что теперь будет?
— Ничего. Её если ломать, то в сле-

дующем году она цветёт ещё лучше!
— Ты представляешь, что будет 

завтра в школе? Она же всех на уши по-
ставит!                                                                                                 

— Ну... Да никто не узнает, успо-
койся.

Шурочка с тревогой вдыхала аро-
мат букета и тихонько вздыхала. Уже 
погас свет во всех окнах на улице, а они 
сидели на лавочке возле её дома и с упо-
ением целовались. Как они были счаст-
ливы! В полночь скрипнула дверь и мать 
Шурочки сердито крикнула с порога:

— Эй, полуночники, а вы не забы-
ли, что завтра в школу? А ну, марш по 
домам.

— Иди, — прошептала Шурочка, - 
иди, а то она выйдет за двор. Давай, до 
завтра.

Он повернулся и широким шагом 
пошёл домой.

Мать не уходила с крыльца, поджи-
дала дочь. Шура в растерян¬ности, на 
зная, что делать с сиренью, быстро су-
нула букет под лавку и побежала в дом.

Ранним утром, выгнав корову за во-
рота, мать неожиданно увидела яркий 
букет под лавочкой, от ночной майской 
прохлады он даже не завял. Она под-
няла веточки, понюхала, полюбовалась 
и забрала с со¬бою. Стоя во дворе, не 
решалась занести цветы в дом: точно 
ворованные! Ну не купил же он их у 
завучки! Ей даже страшно стало: узна-
ют в школе — на экзаменах дочь валить 
станут, скажут, что она помощница в во-
ровстве.

Пошла на огород, бросила в навоз-
ную кучу, вилами подобрала соломен-
ную труху, навоз и прикрыла сирень. 
Вот так оно лучшее будет, пусть ищут, 
если хотят, а дочь её тут ни при чём.

На тригонометрии Валентина Семё-
новна, расхаживая медленно по классу, 
несколько раз останавливалась у парты 
Ивана и Шурочки, внимательно смотре-
ла им в глаза, но, вероятно, они хоро-
шо держались, ничего не прочла на их 
лицах. Или не захотела?  Не захотела... 
Учителя, даже самые строгие, иногда 
понимают — что такое первая любовь, 
и что такое воровство. Она их поняла.

Через месяц после выпускного 
Иван жил уже в Киеве у дяди, а Шуроч-
ка сдала документы в педучилище. В 
конце августа она написала о том, что 
она не добрала баллы и мать определила 
её в Кадиевское швейное училище, она 
будет шить мужскую верхнюю одежду.

Он очень переживал за неё, звал 
в Киев, обещал писать и приехать, но 
письма от неё приходили всё реже и 
реже, а после Нового года не пришло ни 
одного. Он понял: у неё кто-то появился, 
да и у него к тому времени начался ро-
ман с Kaтей. Она была верным его дру-
гом, его личным секретарём — писала 
и переписывала все лекции за него. Она 
стала его любимой девушкой.         

ж ж ж

Через пять лет после окончания 
института они с Шурочкой слу-

чайно встретились в центре посёлка, 
был День железнодорожника, большое 
гуляние. Шурочка была уже замужем и 
возила в летней коляске трёхлетнюю до-
чурку. Девочка капризничала, то ли есть 
хотела, то ли спать, и Шура скоро собра-
лась уходить домой.

—  Давай, я тебя проведу? — вы-
звался он.

 - Не надо, у меня свекровь ревни-
вая.

—  Ты со свекровью живёшь?

—  Нет, вчера приехала в гости, так 
и зудит по поводу и без повода, не хочу, 
чтобы видела.

—  Не волнуйся, я доведу тебя, по-
говорим, столько же не виделись! А по-
том я дальше по улице пойду, вроде нам 
было просто по пути.

Шурочка задумалась, потом махну-
ла рукою:

— Ладно, идём. А то и правда, как 
чужие, — и лицо её покрылось знако-
мым румянцем.

Солнце уже ушло за деревья, жара 
спала, они не спеша шли по род¬ной 
Сентяновке. Всё было милым, родным, 
хотелось говорить и вспоминать только 
хорошее.

— А  почему ты одна на гулянии? 
— спросил он.

— Петя на работе, он у меня маши-
нистом работает, сегодня поздно будет. 
А ты женат?

— Да, ребёнка ждём, сам к матери 
приехал.

— Ну да, из-за учёбы рано не же-
нился?

— Как-то так. 
Они помолчали.
— Помнишь, ты мне персидскую 

сирень от Валентины Семёновны при-
нёс?

— Еще бы!
— Так она проросла! — радостно 

сказала Шурочка.

— Как?!
— Мамка её в навоз бросила, потом 

дождь пошёл, а ветки не за¬вяли. Тогда 
она воткнула их в землю и стала поли-
вать, так они до зимы продержались, а 
весной из-под земли показался малень-
кий рос¬точек. Мамка уж лелеяла его! 
Так лелеяла! А потом в палисадник вы-
садила, быстро растёт, в этом году пер-
вые кисти выбросил! Представляешь?

Иван остановился. Он был пора-
жён: сирень жива! Интересно, а жива ли 
любовь? Как долго она жила в Шуроч-
кином сердце? Он внимательно посмо-
трел ей в глаза, бегло взглянул на дочку, 
дремавшую в коляске, и не стал ни о чём 
спрашивать, только проронил тихо:

— Хотелось бы на этот куст посмо-
треть...

— Будешь идти мимо, под вторым 
окном увидишь, - также тихо ответила 
она.

Больше он её не видел, сколько раз 
бывал у матери, а не пришлось. И вот 
сейчас, лёжа на вагонной полке, вдруг 
вспомнился далёкий май, вечера на ла-
вочке, сердитая Шурочкина мать. Но 
больше всего мелькали перед глазами её 
большие банты, закрывавшие половину 
её головы и белый манжет с кружевом 
по краю, руку, подающую ему тетрадь, 
ручку, линейку... Школьные годы!
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Поезд на станцию Сентяновка 
прибыл в восемь утра. Иван 

Никитич спрыгнул с подножки, лёгким 
шагом пошёл к вокзалу: надо точно 
знать обратное отправление поезда. Хо-
рошо, что это была суббота: днём у него 
встреча, потом ночь он будет в пути, а 
в воскресенье, перед приездом Василев-
ского, он ещё отдохнёт, сделает ряд нуж-
ных звонков. Всё складывалось удачно.

После смерти матери здесь, в по-
сёлке, осталась жива ещё родная тётка, 
к ней он зайдёт к первой, там переоде-
нется после дороги, потом, конечно же, 
заглянет к Васе Дудкину, и вместе пой-
дут в школу на встречу.

Шагая по знакомой дороге, от-
мечал, что не только много знакомых 
ушло из жизни, много низеньких ста-
рых домов тёмными глазницами пу-
стых окон смотрели в заросшие сады 
и палисадники: хозяев там давно нет, 
посёлок потихоньку умирает. Не гудят 
неустанно, как раньше, поезда на стан-
ции, их стало очень мало, депо ликви-
дировали. В посёлке стоит непривыч-
ная летняя тишина.

На лай собаки вышел сам Вася, лы-
сеющий, сутулый, в старой, рас¬тянутой 
тенниске. В раздумье, не узнавая друга, 
почёсывал живот.

— Ванька! Ты? — изумился он. — 
А Нелля сказала, что тебя не будет. Ка-
кой ты! Вот это радость! Проходи, бра-
туха! — Он отогнал пса, обнял друга.

— Да история тут такая получи-
лась... Думал — не приеду, а мой зам 
говорит, что жизнь - короткая штука. Я 
только до вечера, а вечерним   киевским  
и назад, больше не могу, простите!   

— Так это в самый раз! Даже, если 
бы ты приехал на один час -- мы просто 
несказанно рады были! Ой, как хорошо! 
Ты не представляешь, какой сюрприз ты 
нам сделал! Давай, проходи, перекусим 
и идём. Уверен, там народ пораньше со-
бираться начнёт, не терпится. Вот пора-
довал, так порадовал! — Он оглянулся 
на жену: 

- Люда, сообрази нам поесть, а то 
там пока до банкета дело дойдёт, ото-
щаем, — он ткнул пальцем в круглый 
живот  Ивана.

Они пришли не первыми:  там уже 
стояли три легковые машины: двое 
Жигулей и одна «Ниссан», и человек 
десять одноклассников, две старушки 
— их первые учительницы, из «А» и 
«Б» класса. Сердце дрогнуло, часто за-
билось: живы! Ещё  живы обе первые 
училки! Значит, мы ещё оченъ, очень 
молоды!              

Он вручил цветы, купленные на од-
ной из остановок  поезда,  своей первой 
учительнице, и сам едва не заплакал. 
Кто-то обнимал его, кто-то целовал, 
кого-то обнимал он, смеялся, радовался, 
пьянел от счастья.

Последней пришла Шурочка. На 
ней была темная юбка, голубая с раз-
водами кофта с рукавом за локоть, и 
на голове повязан шифоновый белый 
шарфик. Она сдержанно улыбнулась, 
поздоровалась и ото¬шла в сторону, к 
женщинам. Он непонимающе взглянул 
на неё, хотел что-то спросить, но она 
быстро отвернулась, словно не хотела с 
ним общаться.

—  Что это с нею? — спросил он у 
Петра. 

— Ай, потом расскажу, - махнул тот 
рукой.

—  У неё что-то случилось?
- Да нет, хорошо. Хоть пришла, на-

верное, ради тебя, - буркнул Пётр.                                                                                   
Предполагаемая официальная часть 

затянулась на три часа, становилось 
всё шумнее, потом стали фотографиро-
ваться:  и по два  человека  — верные 
школьные друзья, и по пять, и коллекти-
вом. Ивана Никитича тянули то в одну 
компанию, то в другую.

— Ваня, а с нами?
— Ванюша, без тебя никак! 
Кто-то оказал:
— А теперь давайте общий снимок 

сделаем и к столу, а то живо¬ты сводит 
уже.

Быстро сбились у порога: бывшие 
мальчишки на верхних ступеньках, а 
девчонки — ха-ха! девчонки! — на ниж-
них ступеньках, ещё ни¬же — учителя, 
директор школы.

Одна Шурочка отошла в сторону.
— А ты, Шура?
Она лишь махнула рукою:
— Без меня.
Иван Никитич вздрогнул: что про-

исходит? Он толкнул в бок Петра, кив-
ком головы показал в сторону Шуры.

— Ладно, ребята, ну не хочется ей 
сегодня.

Фотограф сделал снимок и ушёл. 
Все повалили на второй этаж в школь-
ную столовую, где уже были празднич-
но накрыты столы.

Иван Никитич оглянулся: где же 
Шурочка, он хотел с ней поговорить, по-
нять, что случилось — может, он помо-
жет, он теперь директор Барышевского 
завода по выпуску молний и прочего, не 
много, но мог помочь. Что случилось?

Он пошёл до конца асфальтирован-
ной дорожки, свернул за угол здания и 
увидел Шурочку. Она вышла за ворота 
школы, повернулась лицом к школе, 
перекрестилась и быстро пошла прочь.

Озадаченный увиденным, Иван Ни-
китич стоял в растерянности, не в силах 
совладеть с собою: сердце часто билось, 
стучало в горле, в глазах появились тём-
ные пятна.

«Бедная Шурочка! Что же с тобою 
стало? Кто овладел твоим со¬знанием и 
твоею душой?»

— Ваня, ты скоро? — раздалось за 
спиной.

— Иду... - Он медленно побрёл на 
второй этаж.

Все уже сидели за столами, ждали 
лишь его.

— Ну молодец ты, Ванюша, — ска-
зала Аня, бывшая отличница, подсажи-
ваясь к нему. — Не надеялись тебя уви-
деть, а ты взял и за тысячу километров 
приехал!

— Заметь, - добавил Пётр, — сегод-
ня в восемь вечера мы провожаем его на 
киевский поезд. Вот как надо поступать, 
друзья мои! Годы-то идут, может, через 
пять лет не все соберутся за этим сто-
лом... Давайте выпьем! Да здравствует 
дружба! Ура!

«С нею, точно, уже не увидимся, 
— подумал почему-то Иван Никитич. - 
Больше она не придёт».

Провожали его всей большой ва-
тагой, с шампанским, разлитым в пла-
стиковые стаканчики, и мороженым. 
Бывшая староста класса Валя тыкала 
каждому в руки по пачке мороженого и, 
смеясь, говорила:

—Давайте, давайте, весело и с пес-
ней, кусайте его, а то забалдеете, а нам 
ещё до ночи танцевать надо.

Оставшиеся пачки мороженого от-
дали в пакете проводнице и призвали 
беречь Ванечку, как родного.

Поезд тронулся. В голове у Ивана 
Никитича шумело, кружилось, мель-
кали лица. Но чётче всех было печаль-
ное лицо Шурочки в белом шифоновом 
шарфике.

Надежда ПЕТРОВА,
г. Зимогорье

ПЕРСИДСКАЯ СИРЕНЬ



06.20 Х/ф «Китайская бабушка» 08.00 
«Светская жизнь» 09.00 «Кто там?» 10.15 
М/ф «Энгри Бёрдс» 10.20, 10.45 М/с «Че-
ловек - паук. Дневник супергероя» 11.05 
«Мир наизнанку - 4: Вьетнам» 12.10 «Ад-
ская кухня-3» 14.30 М/ф «Корпорация 
монстров» 16.30 «Вечерний Киев - 2013» 
18.30 «Рассмеши комика - 3» 19.30, 
05.50 ТСН 20.00 «Большие гонки» 21.30 
Х/ф «Царство небесное» (2) 00.30 Х/ф 
«Бриллианты навсегда» (2) 02.40 Х/ф «И 
отцы, и дети» 

05.20 Т/с «Женский доктор 2» 06.00 
«Шустер Live» 10.00 «Городок» 11.05 
Х/ф «Джентльмены удачи» 12.55 Т/с 
«Семейный детектив» 14.50, 01.45 Т/с 
«Счастливый билет» 18.05, 20.30, 04.25 
Т/с «Загадка для Веры» 20.00 «Подроб-
ности» 22.25 Концерт «Филипп Киркоров. 
Другой» 

04.45 Факты 05.15 Свитанок 06.20 Козыр-
ная жизнь 06.50, 03.40 Х/ф «Возвраще-
ние мушкетеров» 08.50 Звезда YouTube 
10.00 Дача 10.40 Квартирный вопрос 
11.35 За рулем 12.05 Розыгрыш. Премье-
ра 12.45 Замоченые 13.55 Веселые исто-
рии. Премьера 14.55 Х/ф «Полицейская 
академия» 16.55 Х/ф «Полицейская ака-
демия-2: Их первое задание» 18.45 Фак-
ты. Вечер 19.10 Чрезвычайные новости . 
Итоги 19.55 Научите нас жить! 21.55 Х/ф 
«Три мушкетера» 00.25 Х/ф «Идеальный 
побег» (2) 02.15 Х/ф «С чистого листа» 
(2) 05.15 Про-Zікаве.ua

05.40 «Наши любимые мультфильмы: 
Бременские музыканты» (1) 06.20, 01.50 
Х/ф «Дамы приглашают кавалеров» 
(1) 07.45 «Караоке на Майдане» 08.40 
«Едим дома» 09.45, 23.55 Х/ф «Бархат-
ные ручки» (1) 11.50 Х/ф «Бинго-Бонго» 
(1) 14.00 «Звездная жизнь. Отцы-одиноч-
ки» 15.00 «Звездная жизнь. Рожденные в 

чужом теле» 16.00 «Моя правда Виктор и 
Ирина Салтыковы. Расплата за любовь» 
17.00 «Моя правда. Александр Барыкин. 
Разорванное сердце» 18.00 Х/ф «На-
следница» (1) 22.00 Х/ф «Паутинка ба-
бьего лета» (1)

07.55 День в истории 08.00, 17.00 Муль-
тфильм 09.10 Д/с «Загадочные миры» 
10.00 Веселка 10.30 Ночной связной 
11.00 Здоровье важнее 11.30 Д/с «Кви-
ток до пригод» 12.30 Д/с «Мир путеше-
ствий» 13.00 Кожне життя-надія! 13.05 
Х/ф «Кин-дза-дза» (1) 15.00 Д/с «Траге-
дия Стаханова» 16.00 Маленькая страна 
16.30 Страна талантов 18.15 Актуально 
18.30 Интервью 18.45 Земляки.ua 19.00 
Д/с «Авантюристы гражданской войны» 
20.00 Х/ф «Дульсинея Тобосская» (1)

05.50 М/с «Мастер Менни» 06.35 Афери-
сты 08.10, 10.00 Ревизор 2 11.55 Ураль-
ские пельмени 13.40 Люди ХЭ 14.00 Не-
реальная история 14.40 Файна Юкрайна 
15.15 Т/с «Воронины» 18.20 Х/ф «Тот 
еще Карлсон» 20.10 Х/ф «Ржевский про-
тив Наполеона» (2) 22.00 Хто зверху?-2 
00.00 Х/ф «Свадебная лихорадка» 01.50, 
02.35 Т/с «Дружная семейка»

06.15 Х/ф «Трембита» (1) 07.45 Т/с «Ка-
менская - 6» 11.30 «Речовий доказ». 
Операция «Черная икра» 12.00 «Глав-
ный свидетель» 13.00 «Случайный сви-
детель» 13.30 Х/ф «Выход» 15.15 Т/с 
«Врач» 19.00 Т/с «Тайны следствия» (1) 
23.00 «Парк автомобильного периода» 
23.30 Т/с «Криминалисты: мыслить как 
преступник»(2) 01.15 Х/ф «Вифлеемская 
звезда» (1) 02.55 «Легенды уголовного 
розыска» 03.30 «Речовий доказ» 04.00 
«Агенты влияния» 05.30 «Уроки тетушки 
Совы» 05.45 «Правда жизни» 

06.00 Т/с «Военная разведка: Первый 
удар» (1) 07.00, 19.00, 03.45 События 
07.10 Т/с «Бигль» 09.00 Т/с «Интерны» 
10.00 Тайны звезд. Мужские тайны 11.00 
Х/ф «Счастье есть» « (1) 15.00, 19.20 
Т/с «Моя большая семья» (1) 21.20 Х/ф 
«Пряники из картошки» (1) 23.35, 04.50 
Х/ф «Домовой» (2) 01.40, 04.05 Т/с «Те-
лохранитель - 3» (2)

06.35 Моя земля - мое право 07.05 Ба-
рышня и кулинар 07.35 Ток-шоу «Жена» 
09.05 Путешествуй по миру с Ю.Акуниной 
09.30 Околица 10.00 Шаг к звездам 11.00 

Честь имею пригласить 11.45 Шеф-повар 
страны 12.35 Рояль в кустах  13.15 Кто в 
доме хозяин?  13.35 Ближе к народу 14.05 
Золотой гусь 14.45 В гостях у Д.Гордона 
15.35 Караоке для взрослых 16.30 Как 
Ваше здоровье? 17.20 Не верь худому 
повару 17.55 Деловой мир. Неделя 18.30 
Официальная хроника 18.40 Главный 
аргумент 18.55 Футбол. Кубок Конфеде-
раций. Матч за третье место 21.00 Итоги 
недели 21.20 Церемония награждения 
победителей Всеукраинского рейтинга 
«Добросовестные налогоплательщики - 
2012» 22.55 Тройка, Кено, Максима 23.10 
Ток-шоу «Жена» 00.25 Клуб юмора 00.55 
Футбол. Кубок Конфедераций. Финал

06.20 «Большие гонки» 07.50 Муль-
тфильм  08.10 «Ремонт +» 09.00 Лоте-
рея «Лото-Забава» 10.15 М/с «Человек 
- паук. Дневник супергероя» 10.35 М/с 
«Тимон и Пумба» 11.00 «Воскресенье 
с кварталом» 12.00, 05.35 «Смакуем» 
12.35 «Шесть кадров» 13.10, 14.10, 
15.10, 16.20 «Семейные мелодрамы - 3» 
17.25 Х/ф «Мамочки» 19.30 ТСН: «ТСН-
неделя» 20.15 Х/ф «Майский дождь» 
22.15 «Светская жизнь» 23.20 «Богатые 
тоже плачут» 00.20 Х/ф «Артист» 02.20 
Х/ф «И отцы, и дети»

05.55 Т/с «Загадка для Веры» 07.25 Х/ф 
«Джентльмены удачи» 09.20 «Школа док-
тора Комаровского» 10.00 «Орел и Реш-
ка. Курортный сезон» 11.00 Х/ф «Опера-
ция «Ы» и другие приключения Шурика» 
12.55 Т/с «Семейный детектив» 14.50, 
02.55 Т/с «Счастливый билет» 20.00, 
02.15 «Подробности» 20.30 «Футбол. 
«Зенит» Санкт-Петербург - «Динамо» 
Киев» 22.15 Т/с «Реквием для свидете-
ля» (2)

05.55 Факты 06.15 Свитанок 07.15 
Квартирный вопрос 08.05 Анекдоты по-
украински 08.25 Дача 09.10 Основной 
инстинкт 09.55 Мульт личности 10.30 
Легкие деньги 11.00 Козырная жизнь 
11.30 Максимум в Украине 12.25 На-
учите нас жить! 14.25 Х/ф «Полицейская 
академія-2: Их первое задание» 16.15 
Х/ф «Три мушкетера» 18.45 Факты неде-
ли 19.30 Замоченые 20.35 Х/ф «Путеше-
ствие к центру Земли» 22.45 Х/ф «Путе-
шествие-2: Таинственный остров» 00.40 
Т/с «Такси» 01.35 Х/ф «Ромео должен 
умереть» (2) 03.25 Х/ф «С чистого листа» 
(2) 04.50 Про-Zікаве.ua

06.10 «Наши любимые мультфильмы: 
Двенадцать месяцев» (1) 07.05, 02.05 

Х/ф «Приключения Квентина Дорварда 
- стрелка королевской гвардии» (1) 08.55 
«Едим дома» 10.05 «Караоке на Майда-
не» 11.00 Х/ф «Наследница» (1) 15.05 
«Мистические истории с  Павлом Ко-
стицыным» 19.00 «Битва экстрасенсов» 
20.00 Х/ф «Роза ветров прощальных» (1)
21.50 Х/ф «Под прицелом любви» (1) 
00.05 Х/ф «Бинго-Бонго» (1)

07.55 День в истории 08.00, 10.40, 16.00 
Мультфильм 09.00 Д/с «Загадочные 
миры» 10.00 Маленькая страна 10.25 
Истории вещей 11.00 Удачи на даче! 
12.00 Д/с «Квиток до пригод» 12.30 Д/с 
«Мир путешествий» 13.00 Кожне життя-
надія! 13.05 Х/ф «Дульсинея Тобосская» 
(1) 15.00 Д/с «Авантюристы гражданской 
войны» 16.30 Веселка 17.00 Д/с «Магия 
природы» 18.10 Энциклопедия культуры 
18.30 Троеточие 18.45 Хронограф 19.00 
Д/с «Потомок Чингиз-хана» 20.00 Х/ф 
«Жестокий романс» (1) 22.10 Стоп-кадр

05.45 М/с «Мастер Менни» 06.50 Афе-
ристы 07.45 Церковь Христова 08.00 
Уральские пельмени 09.35 Хто зверху?-2  
11.30 Педан-Притула Шоу 13.00 Т/с «Во-
ронины» 16.20 Х/ф «Тот еще Карлсон» 
18.10 Х/ф «Ржевский против Наполеона» 
(2) 20.00 Х/ф «О чем говорят мужчины» 
22.00 Х/ф «Машина времени» 00.00 Х/ф 
«К черту любовь» 02.00 Т/с «Дружная се-
мейка» 03.30 Зона ночі 03.35 Драй Хмара 
останні сторінки 04.00 Мольфар 04.35, 

06.10 Х/ф «Максим Перепелица» (1) 
07.40 Х/ф «Гром ярости» 09.30 Т/с «Охо-
та на гауляйтера» 11.30 «Легенды уго-
ловного розыска». Зубодеры 12.00, 04.50 
«Агенты влияния» 12.55 Х/ф «Джокер» 
(1) 15.20 Т/с «Тайны следствия» (1) 19.00 
Т/с «Остров ненужных людей» 23.00 Д/с 
«Тайны криминального мира» 23.30 Т/с 
«Криминалисты: мыслить как преступ-
ник»(2) 01.15 Х/ф «Защитник»(2) 02.45 
«Легенды уголовного розыска» 03.50 
«Речовий доказ» 05.20 «Уроки тетушки 
Совы» 05.35 «Правда жизни»

06.30 События 06.50 Х/ф «Пряники из 
картошки» (1) 09.00 Добро пожаловать. 
Валерия и Йосиф Пригожин 10.00, 02.25 
Герои экрана. Секс – звезды 11.00 Т/с 
«Супруги» (1) 15.00, 17.00, 20.00 Т/с 
«Моя большая семья» (1) 19.00, 03.55 
События недели 21.00, 22.00 Т/с «Ин-
терны» (1) 23.00 Comedy Woman 00.00 
Comedy Club 01.00 Х/ф «Евротур» (1) 
03.10, 04.40 Т/с «Бигль» 05.25 Серебря-
ный апельсин
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ОВЕН (21.03-20.04). На работе 
постарайтесь не конфликтовать с на-
чальством,  проявите выдержку, со-
блюдайте приличия, это вам зачтет-
ся. В выходные  веселитесь от души, 
только постарайтесь не растратить 
сразу все свои  денежные запасы. 
Благоприятный день - вторник, небла-
гоприятный день -  пятница.

ТЕЛЕЦ (21.04-21.05). Вам придет-
ся разгребать рутину. Будет трудно, 
однако  награда не замедлит явить-
ся вместе с материальным успехом, 
который вполне  вероятен. Прислу-
шивайтесь к новой информации, но 
тщательно проверяйте ее и  если она 
не искажена, вы сможете применить 
полученные сведения в работе. Бла-
гоприятный день - среда, неблагопри-
ятный день - суббота. 

БЛИЗНЕЦЫ (22.05-21.06). Будьте 
внимательны при общении с колле-
гами. Прежде  чем принять важное 
решение, внимательно все обдумайте 
- и тогда у вас  обязательно все полу-
чится. Вам лучше не встречаться с 
начальством, а тем  более пытаться 
что-то ему доказывать. Выходные луч-
ше провести за городом, это позволит 
восстановить затраченные силы. Бла-
гоприятный день - суббота,  неблаго-
приятный день - понедельник.

РАК (22.06-23.07). Вы будете на-
столько сильны и оптимистичны, что  
препятствий для вас просто не будет 
существовать. Вы сметете их со сво-
его  пути, даже не обратив внима-
ния. Будьте предельно внимательны 
с деньгами и ценными бумагами, так 
как высока вероятность обманов и 
краж. Если ваши  близкие чего-то не 
понимают, подождите, пока они сами 
спросят у вас совета.  Благоприятный 
день - вторник, неблагоприятный день 
- четверг.

ЛЕВ (24.07-23.08). Вам будет 
важно уметь налаживать контакты и 
поддерживать хорошие отношения с 
людьми. Вам начнут поступать пред-
ложения связанные с дополнитель-
ным заработком, отнеситесь к ним 
серьезно. В выходные дни общение с 
близкими людьми подарит вам огром-
ный заряд положительной энергии. 
Благоприятный день - среда, неблаго-
приятный день - понедельник. 

ДЕВА (24.08-23.09). Вы можете со-
вершить почти невозможное, но стоит 
призадуматься, нужно  ли это делать. 
Окружающие люди будут выказывать 
вам симпатию, помогать и поддержи-
вать вас. Выходные - удачное время 
для  разгребания накопившейся до-
машней рутины. Благоприятный день 
- понедельник, неблагоприятный день 
- суббота.

ВЕСЫ (24.09-23.10). Вы будете 
находиться в центре внимания и со-
бытий. Вы почувствуете прилив новых 
жизненных сил, появятся отличные 
идеи. В выходные у вас обострится 
интуиция, которая позволит успешно 
справляться с накопившимися про-
блемами, в том числе, с теми, которые 
кажутся неразрешимыми.  Благопри-
ятный день - вторник, неблагоприят-
ный день - среда.

СКОРПИОН (24.10-22.11). Вы по-
кажете окружающим блистательный 
пример профессионализма. Внима-
тельнее следите за новостями, чтобы 
не пропустить важной, ну прямо-таки 
волшебной для вас информации. В вы-
ходные не забывайте не только о са-
мых близких, но и о дальних родствен-
никах. Благоприятный  день - вторник, 
неблагоприятный день - среда. 

СТРЕЛЕЦ (23.11-21.12). Вас увле-
чет ветер перемен. Он будет подтал-
кивать вас  к свершениям в различных 
сферах. Очень важно для вас сейчас 
умение сосредоточиться и успеть 
быть на нужном месте в нужное вре-
мя. Родственники могут обратиться к 
вам с наболевшей проблемой, поста-
райтесь им помочь. Благоприятный 
день - четверг, неблагоприятный день 
- понедельник.  

КОЗЕРОГ (22.12-20.01). Удача бу-
дет благосклонна к вам, многие дела  
благополучно завершатся в вашу поль-
зу. Не следует показывать окружающим  
степень своей уязвимости, вашими сла-
быми местами могут воспользоваться.  
Выходные дни есть шанс провести в 
комфортной расслабляющей обстанов-
ке. Благоприятный день - понедельник, 
неблагоприятный день - среда.

ВОДОЛЕЙ (21.01-19.02). Нежела-
тельно обсуждать свою личную жизнь 
даже с самыми близкими друзьями. 
Желательно не строить грандиозных 
планов. Избежать многих конфликтов 
вам поможет мудрость и уступчивость. 
Старый друг поможет совершить вам 
карьерный скачок. Родственники мо-
гут создать непредвиденные ситуа-
ции, разруливать которые придется 
вам. Благоприятный  день - вторник, 
неблагоприятный день - пятница. 

РЫБЫ (20.02-20.03). Нынче вы мо-
жете раскрыть свои способности и ярко  
проявить свою широкую и талантливую 
натуру. Удача будет сопутствовать вам  
во многом. Выходные - прекрасное вре-
мя для разрушения всего ненужного и  
устаревшего, а также для созидания 
нового. Благоприятный день – четверг, 
неблагоприятный день - вторник.

Зокрема, впроваджено систему 
центрів адміністративних послуг, які 
повинні бути створені при міських 
радах (їх виконавчих органах) міст 
обласного та/або республіканського 
Автономної Республіки Крим зна-
чення, Київській, Севастопільській 
міських, районних, районних у 
містах Київ та Севастополь держав-
них адміністраціях до 1 січня 2014 
року. Такі центри дозволяють грома-
дянам отримувати усі необхідні їм 
адміністративні послуги шляхом по-
дання заяв безпосередньо до центру 

адміністративних послуг. Фактич-
но, це надає можливість суб’єктам 
одержання адміністративних послуг 
(фізичним або юридичним особам) 
подавати відповідні заяви до такого 
центру, замість того, щоб мандрува-
ти між органами державної влади 
та подавати заяви кожному органу 
окремо, витрачаючи свій час.

Законодавець також, встано-
вив певні вимоги щодо граничних 
строків надання адміністративних 
послуг. Так, строк надання 
адміністративної послуги не може 

перевищувати місяць з дня подан-
ня заяви. Збільшення такого строку 
можливе лише шляхом встановлен-
ня іншого терміну законом.

Крім того, статтею 4 Закону 
України «Про адміністративні по-
слуги» одним з основних принципів 
державної політики в сфері надан-
ня адміністративних послуг про-
голошено відкритість і прозорість. 
Так, фізичні та юридичні особи ма-
ють право безоплатно отримувати 
інформацію про адміністративні по-
слуги, порядок їх надання, платність 
або безоплатність тощо.

З метою спрощення процеду-
ри отримання інформації про ад-
міністративні послуги, суб’єкти 
надання адміністративних послуг 
зобов’язані розробити інформаційні 
та технологічні картки на кож-
ну адміністративну послугу, що 
надається. У таких картках зазна-
чено відомості про суб’єкта на-
дання адміністративної послуги, 

нормативно-правове регулювання 
послуги, строк її надання, вичерп-
ний перелік документів, необхідний 
для отримання послуги, порядок 
опрацювання заяви про надання 
адміністративної послуги та інші 
відомості. Проте, проведеними 
прокуратурою району перевірками 
встановлено, що майже жодним 
суб’єктом надання адміністративних 
послуг у Слов’яносербському 
районі не переорієнтовано ро-
боту у відповідності  до змін у 
законодавстві. Так, посадовими    
особами    таких    органів    не   розро-
блено    інформаційні    та технологічні 
картки адміністративних послуг, 
не забезпечено можливість гро-
мадян подати звернення у вихідні 
дні та після 18-00, не забезпечено 
видання довідково-інформаційних 
матеріалів тощо.

З метою усунення порушень за-
конодавства в діяльності суб’єктів 
надання адміністративних по-
слуг прокуратурою району внесе-
но 13 подань керівникам органів 
місцевого самоврядування, місцевої 
виконавчої влади, органів контролю 
тощо.

Данило ТРУНІН, старший про-
курор прокуратури району                                                                  

Відповідно до статті 8 Закону 
України «Про приватизацію держав-
ного житлового фонду» в результаті 
приватизації квартири, усі члени сім’ї, 
які мешкають у ній на правах наймачів, 
у тому числі неповнолітні діти, набува-
ють рівних прав щодо спільної сумісної 
власності на квартиру.

Найчастіше права неповнолітніх 
на житло порушуються саме в ході 
приватизації квартир державно-
го житлового фонду. Одним з по-
ширених порушень є надання в 
орган приватизації недостовірних 
даних про те, що неповнолітні в 

квартирі не проживають. Як прави-
ло, батьки приховують наявність у 
сім’ї неповнолітніх дітей, отриму-
ючи відповідні довідки з житлових 
органів або виписують дітей до 
подання заяви про приватизацію 
житла. При цьому неповнолітні фак-
тично продовжують проживати з 
батьками.

Водночас, несумлінність, без-
діяльність або зловживання своїми 
обов’язками службових осіб, які 
уповноважені державою захищати 
соціальні права дітей, досить часто 
призводять до того, що вони позбав-

ляються житла і 
поповнюють лави 
жебраків та бродяг.

Так, під час про-
ведення наглядової 
перевірки додер-
жання вимог за-
конодавства щодо 
захисту прав та 
інтересів дітей на 
майно та житло ви-
явлено порушення 
посадовою особою 
майнових та жит-
лових прав під час 
приватизації жит-
ла 2-х малолітніх 
дітей, яких не було ураховано під час 
приватизації житла, у зв’язку з чим 
прокуратурою Слов’яносербського 
району у червні 2013 року розпочато 
кримінальне провадження стосовно 
посадової особи, за ознаками скла-

ду злочину, передбаченого ст.367 КК 
України.

Процесуальне керівництво здій-
снюється прокуратурою району.

Ганна РИБАЛКІНА, старший 
прокурор прокуратури району

Зміни у законодавстві з питань надання 
адміністративних послуг 

суб’єктами владних повноважень
Адміністративні послуги - це публічні послуги, які надаються 

органами виконавчої влади та органами місцевого самоврядування 
(адміністративними органами), надання яких пов’язане з реалізацією 
владних повноважень.

З метою впорядкування діяльності суб’єктів надання адмі-
ністративних послуг Верховною радою України 6 вересня 2012 року 
прийнято Закон України «Про адміністративні послуги», яким виз-
начено загальні принципи надання адміністративних послуг, по-
рядок їх надання, права громадян та обов’язки суб’єктів надання 
адміністративних послуг.

Майнові та житлові права дітей
Однією з найактуальніших проблем сьогодення є забезпечення 

громадян України житлом. Існує безліч причин, які призводять до 
погіршення житлової політики в країні в цілому та породжують 
нескінченні черги осіб, які потребують поліпшення житлових умов.

Особливе занепокоєння викликають випадки, коли під загро-
зою залишитися на вулиці опиняється одна із найбільш вразливих 
категорій осіб, таких як діти.
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ОБЪЯВЛЕНИЯ

 ЛЕЧЕНИЕ
 АЛКОГОЛИЗМА, ТАБАКОКУРЕНИЯ

ВЫВЕДЕНИЕ ИЗ ЗАПОЯ
Тел. для записи 066-67-67-188.

Лицензия МОЗУ №АВ №539576.

Перетяжка любой мягкой мебели
Тел. 095-346-346-1.

МЕБЕЛЬ: кухонные уголки, кухни, комоды, 
прихожие, компьютерные столы, шкафы-
купе, спальни, стенки, офисная мебель. 
МАТРАЦЫ: ортопедические, ватные.
Наличный и безналичный расчет

Сборка мебели. Тел. 0950540321.

Грузоперевозки до 1,5 т
Тел. 066-841-74-76, 095-346-346-1

Прогноз погоды в Славяносербском районе
                                  

КУПЛЮ:.2- или 3-комнатную квартиру в г. Зимо-
горье. Тел. 095-83-58-715..дорого старинные книги, иконы, мебель, 
картины, часы, открытки, посуду и другое.  

Тел. 050-534-56-27..воск пчелиный, прополис, мерву, 
пчеловодный инвентарь в ассортименте. 
Обмен вощины на воск.   Тел. 050-475-76-05, 
066-796-00-62..автомобили: ВАЗ 2101-2107, ГАЗ-24, 
24-10, РАФ, Победа, Москвич 21-40, 412, 408, 
407, ЗАЗ - в любом состоянии, можно не на 
ходу. Тел. 050-98-55-219..автомобили: ВАЗ 2101-21099, Москвич, 
ЗАЗ, ГАЗ, Таврия, Славута, Нива, иномарки, 
мотоциклы в любом состоянии. Документы 
за мой счет. Можно без документов. Чест-
ность гарантирую. Тел. 050-863-61-80..коров, свиней на мясо. 

Тел. 095-64-97-276, 096-020-93-69.

ПРОДАЮТСЯ:.1-комнатная квартира в п. Славяно-
сербск. Тел. 095-64-97-276..1-комнатная квартира (4/5 эт., не угло-
вая) без ремонта в п. Лозовский. 

Тел. 066-87-85-751..3-комнатная квартира (5/5 эт., 62 кв. м) 
с мебелью и бытовой техникой (все новое) в 
центре п. Славяносербск.  Полный евроре-
монт 2011г., включая крышу и подъезд, уте-
пленная. Тел. 066-220-63-58..3-комнатная квартира (3/5 эт., 2 балко-
на, не угловая, автономное отопление) в п. 
Славяносербск, пер. Центральный, 10. Или 
ОБМЕН на дом с удобствами. 

Тел. 099-28-48-971, 9-34-88..СРОЧНО дома: в с. Кряковка (новый 2-х 
этажный, огород 24 сот., скважина, 70 тыс. 
грн.), возможен  ОБМЕН на квартиру в п. Сла-
вяносербск с нашей доплатой; в п. Славяно-
сербск (95 м.кв., огород 12 сот., 160 тыс. грн.). 
Торг.   Тел. 0506223786..дом в п. Славяносербск. Гараж, подвал, 
земли мало. Тел. 095-35-36-059..дом (44 кв. м) в п. Славяносербск,  ул.  Ле-
нина, 28а. Три комнаты, кухня, ванная, туалет, 
газ, вода, отопление. Имеется  летняя кухня (2 
комнаты, газ, вода, отопление), подвал, хозпо-
стройки. Участок 4 сот.  Тел. 050-737-06-72..дом в п. Славяносербск, пер. Централь-
ный. Тел. 066-71-25-889..дом (35 кв. м) в центре п. Славяносербск. 
Имеются хозпостройки, новый гараж, подвал, 
газ, вода. Участок 10 сот. Тел. 050-58-35-822..газифицированный дом в г. Зимогорье: 
флигель, гараж, 2 подвала, хозпостройки; авто-
мобиль ЗАЗ 40 л.с.; газовый котел КСК. 

Тел. 099-95-333-90..дом в п. Лозовский. В доме газ, вода, сану-

УСЛУГИ:.фото-, видеосъемка любых торже-
ственных мероприятий (свадьба, юбилей, 
выпускной и т.д.), фотосессии детей, бере-
менных мам, семейное фото на дому и на 
природе. 

Тел. 066-965-18-92, 066-238-28-52..реставрация  подушек и перин: чистка, 
кварцевание,обеззараживание, удаление пе-
рьевого клеща, замена наперников. 
п. Славяносербск, тел. 095-503-87-54..реставрация  подушек и перин: чист-
ка, кварцевание, удаление перьевого клеща, 
замена наперников. 
 г. Зимогорье, дом быта, тел. 050-732-51-17..оздоровительный массаж (для детей 
и взрослых). Тел. 050-55-48-655, Ирина..Акция! ООО «ТЕПЛОУЮТ»: УТЕ-
ПЛЕНИЕ ПЕНОПЛАСТОМ 120-140 грн/м2, 
САЙДИНГ+УТЕПЛЕНИЕ 160-190 грн/м2. 
Цены указаны с учетом наших материалов! 
Возможна РАССРОЧКА. Предложение дей-
ствительно до 05.07.2013. Тел. 099 568 99 02

Кондиционеры
продажа, монтаж, ремонт, 

дозаправка и пр.
Тел. 099-351-27-12, 066-363-97-00.

Відокремлений підрозділ
«СЛОВ’ЯНОСЕРБСЬКИЙ

ТЕХНІКУМ
Луганського національного 

аграрного університету»
оголошує прийом студентів 
на 2013-2014 навчальний рік 

за спеціальностями:
ДЕННА ФОРМА НАВЧАННЯ

на базі 9 класів (з одночасним здобуттям 
повної загальної середньої освіти)

■  Бухгалтерський облік
■  Комерційна діяльність
■  Землевпорядкування
■  Геодезичні роботи та експлуатація гео-

дезичного обладнання
■  Будівництво, обслуговування і ремонт 

гідромеліоративних споруд
■  Прикладна екологія
На базі 11 класів на другий курс на всі 

спеціальності
ЗАОЧНА ФОРМА НАВЧАННЯ

■  Бухгалтерський облік
■  Землевпорядкування
■  Комерційна діяльність

Довідки за телефонами: 
(06473) 9-30-36; (06473) 9-33-42. 
Сайт технікуму: www.st-lnau.at.ua

Адреса технікуму: 93701 Луганська область, 
смт. Слов’яносербськ, вул, Гагаріна, 34.

УБОРНАЯ СИЛА
для переработки фекалий, жиров....перерабатывает содержимое выгреб-
ных ям и уличных туалетов в жидкость,.восстанавливает впитывание в почву,.уменьшает объем твердых масс,.устраняет неприятные запахи,.освобождает от услуг ассенизаторов.
 1 пакет - на 1500 л, цена 1 пакета - 30 грн.

 Тел. 050-59-29-877

Комфорт. Питание, 
Номера люкс. 20 м от моря.

Тел.050-347-57-08.

АЗОВ! ОТДЫХ!   

УТЕРЯНО служебное удостоверение 
серия ЧЛГ №070193. Нашедшего просьба вер-
нуть за вознаграждение. Тел. 050-292-38-30.

ПОМНИМ
20 июня - 10 лет светлой памяти штур-

мана сверхзвуковых самолетов морской 
ракетоносной авиации

БЕЛОКОНЕВА
Владимира Ильича.
Тебя другим предста-

вить невозможно.
Не найти в мире слов
        описать наше горе,
Не найти в мире силы,
       чтоб тебя подняла.
Наших слез не вместить
         даже в синее море.
Как жестока судьба, что тебя отняла.

Кто знал Володю, помяните его.
Мама, дети, внуки, родные

ЗАЯВЛЕНИЕ О НАМЕРЕНИЯХ
Родаковский поселковый совет плани-

рует реализовать проект «Внедрение иннова-
ционных энергосберегающих технологий (за-
мена окон и дверей на металлопластиковые, 
модернизация системы отопления с использо-
ванием высокоэффективного источника теп-
ла) при проведении капитального ремонта зда-
ния спорткомплекса по адресу: пгт. Родаково, 
ул. Ворошилова,15-Б». В качестве источника 
тепла запроектирована топочная, оснащаемая 
двумя бытовыми газовыми котлами суммар-
ной тепловой мощностью 120 кВт. 

Снижение объемов выбрасываемых в 
атмосферу загрязняющих веществ в составе 
дымовых газов планируется как за счет ис-
пользования  высокоэффективных котлов, ха-
рактеризующихся пониженными удельными 
выбросами загрязняющих веществ, так и за 
счёт снижения объёмов потребляемого тепла 
спорткомплексом, вследствие замены окон и 
дверей на металлопластиковые

Единственным планируемым фактором 
негативного воздействия проектируемой дея-
тельности на окружающую природную среду 
планируются выбросы загрязняющих веществ 
в составе дымовых газов, образующихся при 
работе топочной. Для эффективного рассеи-
вания загрязняющих веществ проектом преду-
сматривается устройство дымовой трубы вы-
сотой 9,5 метров от прилегающего рельефа.

Благодаря принятым проектным решени-
ям уровень воздействия проектируемого объ-
екта на окружающую природную среду плани-
руется на уровне ниже нормативного.

ОГОЛОШУЄТЬСЯ КОНКУРС
 (повторно)

Лотиківська селищна рада оголошує 
конкурс на заміщення вакантної посади 
спеціаліста-землевпорядника (на період 
відпустки по догляду за дитиною основного 
працівника)

Особи, які бажають взяти участь у 
конкурсі, подають на конкурсну комісію за-
яву про участь у конкурсі, особову картку 
(форма П-2 ДС), автобіографію, 2 фотокарт-
ки розміром 4×6 см, медичну довідку про 
стан здоров’я, копії документів про освіту, 
декларацію про доходи за 2012 рік.

Основні вимоги до кандидатів: повна 
вища освіта відповідного профілю (землевпо-
рядник), вільне володіння українською мовою, 
вміння працювати на комп’ютері, стаж роботи 
за фахом не менше 1 року.

Строк прийняття документів – 30 кален-
дарних днів з дня опублікування оголошення. 
Заява приймається за адресою: смт. Лотико-
ве, вул. Леніна, буд. №26.

Довідки за тел.: (06473) 6-01-32

Чемпионат района
по футболу

Результаты матчей lV тура
Булавинец - Союз 1 :  5
Алекс - Штурм 4 : 1
Агрохим - Лотиково 1  : 5
Хорошее - Литвиново 4 : 0

Результаты матчей V тура
Штурм - Булавинец 6 : 0
Союз - Хорошее 2 : 3
Литвиново - Синтез 0 : 1
Алекс - Агрохим 1: 2                                                                          

 Vl тур
22 июня    Синтез -  Союз

           Лотиково - Булавинец       
23 июня    Хорошее –  Алекс             

           Литвиново – Штурм        
Начало матчей   18.00 

ІНФОРМАЦІЯ
фінансового управління райдерж-
адміністрації про оголошення кон-
курсу з відбору суб’єктів оціночної 
діяльності,  які будуть залучені до 
проведення незалежної оцінки майна  

Об’єкт  майна за адресою: 93701, смт. 
Слов’яносербськ, пров. Героїв, 2 -  автомобіль 
модель ВАЗ 210990 20  

1. Мета оцінки: визначення ринкової 
вартості об’єкта для продажу. 

Балансова (залишкова вартість) зазначена 
станом на 01.04.2013 р. – 0,00 

Балансоутримувач – Фінансове управління 
Слов’яносербської райдержадміністрації

Запланована дата оцінки:  19.07.2013 р.
Термін виконання робіт: 5 календарних 

днів.
Конкурсний відбір суб’єктів оціночної 

діяльності буде здійснюватися відповідно до 
Положення про конкурсний відбір суб’єктів 
оціночної діяльності, затвердженого наказом 
Фонду державного майна України 25.11.2003 
№2100 і зареєстрованого у Міністерстві юстиції 
України 19.12.2003 №1194/8515 зі змінами та до-
повненнями.

Учасникам конкурсу потрібно подати до 
Фінансового управління Слов’яносербської 
райдержадміністрації конкурсну документацію, 
яка складається з конкурсної пропозиції та 
підтвердних документів. 

Конкурсна документація подається в за-
печатаному конверті з описом підтвердних 
документів, що містяться в конверті. До 
підтвердних документів належать:

• заява на участь у конкурсі за встановленою 
формою;

• копії установчих документів претендента;
• копії кваліфікаційних документів 

(кваліфікаційні свідоцтва, підтверджуючі про-
фесійну підготовку оцінювачів та посвідчення 
про підвищення кваліфікації за напрямами зазна-
ченими у кваліфікаційному свідоцтві оцінювача) 
оцінювачів, які працюють у штатному складі, та 
яких буде залучено до проведення оцінки та 
підписання звіту про оцінку майна;

• письмові згоди оцінювачів, яких буде до-
датково залучено претендентом до проведен-
ня робіт з оцінки майна та підписання звіту 
про оцінку майна, завірені їхніми особистими 
підписами;

• копія сертифіката суб’єкта оціночної 
діяльності, виданого претенденту Фондом дер-
жавного майна України;

• інформація про претендента (документ, 
який містить відомості про претендента щодо 
його досвіду роботи, кваліфікації та особистого 
досвіду роботи оцінювачів, які працюють у його 
штатному складі та додатково залучаються 
ним, з незалежної оцінки майна, у тому числі 
подібного майна тощо).

Конкурсна пропозиція претендента 
подається у запечатаному конверті і має містити: 

- пропозицію щодо вартості виконання робіт;
- калькуляції витрат, пов’язаних з виконан-

ням робіт.
Конкурсну документацію слід подавати до 

Фінансового управління Слов’яносербської 
райдержадміністрації за адресою: смт 
Слов’яносербськ  пров. Героїв, 2. Прийняття 
документів припиняється за три робочі дні до 
оголошеної дати проведення конкурсу (включно).

Конкурс відбудеться в Фінансовому уп-
равлінні Слов’яносербської РДА 19 липня 2013 
року о 14.00 за адресою: смт. Слов’яносербськ,  
пров. Героїв, 2.

Телефони для довідок:  9-36-83, 9-47-35

ПОБЕДИТЕЛЬ КОНКУРСА
Желтенский сельский совет сообща-

ет, что по результатам проведеного 17 июня 
2013 года конкурса по аренде имущества, 
объявление о проведении которого, опубли-
ковано в № 20 (7778) газеты «Славяносерб-
ские вести» от 17.05.2013 года стал ФЛ-П Ро-
манов Сергей Викторович.

зел. Участок 3 сот.; корова дойная; телка стель-
ная 8 мес. Цена договорная.  

Тел. 050-845-12-07, 050-916-78-17..срочно дом с газовым отоплением в 
п.Фрунзе, ул. Интернациональная, 65. Вода в 
доме и во дворе, приусадебный участок; душе-
вая кабинка. Цена договорная. 

Тел.  050-688-01-15..дом в с. Красный Лиман. Имеются хоз-
постройки, скважина, гараж. Водопровод, газ, 
земельный участок  25 сот. Тел. 095-512-08-84..дом в с. Замостье. Надворные построй-
ки, скважина. Цена договорная. 

Тел. 066-97-53-100..два дома (47 кв. м и 64 кв. м) на усадьбе 
17 сот. в  с. Крымское. Имеется скважина, газ, 
отопление - газовый котел. Цена 60000 грн. (об-
говаривается). Тел.  097-440-31-72..стройматериалы: шлакоблок пустотелый, 
песок, шлак, граншлак, щебень; глина, черно-
зем,  железо листовое б/у. Услуги КамАЗ само-
свал. Тел. 050-598-80-04..металлочерепица, профлист, водосточ-
ные системы, аксессуары, утеплитель, окна. 

Тел. (0642) 34-37-57, 066-800-47-45..щебень, граншлак, шлак отвальный от 
10 до 30 т с доставкой без посредников. 

Тел. 050-677-04-92..бычки голштинской породы черно-бе-
лой масти от 10 дней. Тел. 050-644-98-54.

 .корова дойная на молоко в г. Зимого-
рье. Тел. 066-603-99-52..бык 1 год 3 мес. на мясо в п. Славяно-
сербск. Тел. 9-35-76..трактор Т-40 А, передок ведущий, рези-
на хорошая, капитальный ремонт двигателя и 
топливной. Недорого. Варианты. 

Тел. 050-054-62-21..трактора: Т-40 с ведущим передком,  
вместе с прицепом и плугом; МТЗ-80 - в хоро-
шем состоянии. Тел. 050-565-30-59..тюкованное  луговое сено высокого ка-
чества с территории района. 

Тел. 066-08-11-367, 050-930-08-48. .сено, солома в тюках. Отборное, высо-
кокачественное. Доставка бесплатная. 

Тел. 095-81-88-660..ВАЗ 2303, 1981 г. выпуска, хорошее со-
стояние, цена 10500 грн.; ГАЗ-24, рабочее 
состояние, цена 6000 грн. Тел. 095-14-41-067..действующий торговый комплекс (тор-
говый павильон, летняя площадка, чебуреч-
ная) в г. Зимогорье в районе городского рын-
ка. Возможен торг. Тел. 050-213-81-70.

Магазин «Корма»:.пшеница, кукуруза,.отруби, добавки и др.
п. Славяносербск, пер. Пионерский, 2/1

(бывший ситроцех)
Тел. 050-647-24-43.

Райком профсоюза работников культуры, культработники района выражают искреннее 
соболезнование директору КУ «Трехизбенский СДК» Харламову В.Н. в связи с тяжелой 
утратой - смертью матери  ХАРЛАМОВОЙ Лидии Федоровны.

УТЕРЯНЫ документы на дом на имя 
Екатерины Александровны Тютюник. Нашед-
шего просьба вернуть за вознаграждение. 

Тел. 095-213-40-72.
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Секретаря 
Хорошенского сельского совета

Любовь Викторовну
АФАНАСЬЕВУ,

депутата районного совета
Эдуарда Александровича

ЖУКОВА
поздравляем с днем рождения.

Желаем, чтобы в жизни много счастья было,
Удача - верным спутником была,
И чтоб всегда на жизненной дороге
Хватало солнца, ласки и тепла!
Районный совет,  райгосадминистрация

24 июня*****

26 июня*****

24 июня
Секретаря 

Хорошенского сельского совета
Любовь Викторовну

АФАНАСЬЕВУ
поздравляем с днем рождения.

 Пусть Ваша жизнь течет без огорчений,
Неся с собой здоровье, радость, свет.
Мы Вас хотим поздравить с днем рожденья
И счастья пожелать на много лет!

 Исполком Зимогорьевского городского 
совета

28 июня
Исполком Зимогорьевского городского 

совета  и депутатский корпус поздравляют 
жителей г. Зимогорье

с государственным праздником - Днем 
Конституции.

Долг каждого из нас - соблюдать поло-
жения Конституции, отстаивать принципы 
правового государства. Желаем, чтобы каж-
дый из нас чувствовал себя полноправным 
гражданином  Украины, гордился бы своей 
Родиной и делал все для процветания наше-
го государства!

22 июня
Евгения БАЙРАМОВА

поздравляем с 25-летием.
Пусть всегда кодекс чести
Будет компасом сыну,
Ведь отвага и храбрость
Украшают мужчину!
Пусть живут в твоем сердце
Доброта, справедливость,
Отчий дом, любовь мамы
И  душевная  близость!

Мама и бабушка

19 июня
19 июня 1993 года в г. Донецк состоялся 

учредительный съезд Коммунистической пар-
тии Украины. 

Поздравляю
коммунистов и граждан района
с 20-летним юбилеем.  Желаю здоровья, 

счастья, оптимизма и уверенности в победе 
социализма в нашей стране.

Первый секретарь 
Славяносербского РК КПУ  В.А.БЫКОВ

Балконы ОКНА Лоджии
металлопластиковые

профиль: WDS, КВЕ, KOEMMERLING

входные ДВЕРИ межкомнатные
антивандальное покрытие
французские
 натяжные 

Cкидки до 30%
кредит, рассрочка
Тел. 050-658-84-68

ПОТОЛКИ

20 июня
Директора Хорошенской ООШ

Ольгу Владимировну
КРЮЧЕК

искренне поздравляем с юбилейным 
днем рождения и от всего сердца желаем:

В работе лишь успехов  и побед,
А в жизни личной лишь  любви и счастья!
Чтоб красоту дарила много лет,
Чтоб ангелы хранили от несчастья!

                                    С уважением,
 коллектив Хорошенской ООШ

**********Много слов хороших хочется сказать,
Доброго здоровья много пожелать,
Сердцем и душою вечно не стареть
И прожить на свете много-много лет.

Отдел образования, районный метод-
кабинет, райком профсоюза работников  
образования и науки

 п.Славяносербск, ул. Горького, 51/3

Кредитный союз
«ИМПЕРИАЛ ЛТД»

Тел. 099-546-77-27

лиц. АВ №614958 от 03.09.2012г. Нацкомфинуслуг Украины

  КРЕДИТЫ
 ДЕПОЗИТЫ   понедельник - суббота с 8.00 до 17.00

ОКНА: немецкий, укра-
инский профиль

ДВЕРИ: входные, меж-
комнатные, любые размеры

БАЛКОНЫ: обшивка, 
ос-текление

Кредит. Рассрочка
Тел. 066-926-40-80

23 июня
Артемку 

ИВАЩЕНКО
поздравляем с днем рож-

дения.
Родился ты - и солнышко 
                                   взошло,
Луна как будто все 
                         посеребрила.
С тобою в доме счастье
                                  расцвело
 И для любви душа опять открылась.                                    
Папа, мама, сестричка Анечка, дедушка, 

бабушка

27 июня
Виталия Сергеевича
РЕКУСА

поздравляем с днем рож-
дения.
Пусть юбилей 
           замечательный этот
Наполнит весь дом добрым,
                 ласковым светом.
Припомнятся пусть 
                    дорогие минуты
И сразу согреется сердце
                                            уютом!
Спешим пожелать: никогда не болей!
Будь добрым, веселым, счастливым всегда
И пусть не страшны тебе будут года.
Не зря Вахтанг поет слова: 
                             мои года - мое богатство!
Семьи Рекус и Хмелюк, жена, дети, внуки

Ингредиенты: 500 г слоеного бездрож-
жевого теста.  Крем: 3 яйца, 200 г сливоч-
ного масла, 250 мл молока, 2 ч.л. муки, 100 г 
сахара, 300 г вареной сгущенки. 

Приготовление: 
1. Слоёное тесто выложить на припоро-

шенную мукой разделочную доску. 
2. Нарезать тесто на квадратики со сторо-

ной 2~3 см.
3. Противень застелить бумагой для вы-

печки и разложить на нём квадратики теста 
так, чтобы они не соприкасались друг с дру-
гом. Запечь до яркого зарумянивания при 
t=200~2200C. 

4. Вынуть из духовки, остудить до тёпло-
го. 

5. Немного запечённых квадратиков отло-
жить для дальнейшего украшения торта. 

6. Остальные квадратики пересыпать в 
большую кастрюлю или миску. Немного по-
мять запечённое тесто, чтобы около четверти 
от объёма рассыпалось на кусочки.

7. Если есть блендер, то сложить в чашу 
яйца, варёное сгущённое молоко, сахар, муку. 
Влить молоко. 

8. Взбить в однородную массу. Вылить в 
кастрюльку. Кастрюльку с массой поставить 
на средний или большой огонь и при посто-
янном помешивании довести до загустения. 
Крем должен приобрести вид густой манной 

каши. В горячий крем положить сливочное 
масло и размешать, чтобы масло распреде-
лилось равномерно. Для получения более 
нежной фактуры крема его можно взбить 
блендером или миксером. 

9. Горячий крем вылить в ёмкость с за-
печёнными и хорошо размятыми тестяными 
квадратиками. Перемешать очень тщательно. 
Форму лучше квадратную или прямоугольную 
изнутри застелить фольгой или бумагой для 
выпечки можно полиэтиленовой плёнкой. 

10. Выложить тортовую массу, слегка её 
утрамбовывая, чтобы не было воздушных по-
лостей. 

11. Остудить до комнатной температуры, 
а затем поставить в холодильник. 

12. Отложенные квадратики размять в 
крошку. 

13. Торт вынуть из формы и освободить от 
фольги (бумаги, плёнки). 

14. Обвалять торт в крошках. 
15. При подаче нарезать торт на не тол-

стые куски.

ХОЗЯЙКЕ НА ЗАМЕТКУ
Оригинальный

 торт «Наполеон» 

Уважаемые читатели!
В летний день, когда совсем тепло,
Особый, чистый праздник отмечаем,
И чтобы всем сегодня повезло,
Мы Троицу с улыбкою встречаем.

23 июня - День Святой Троицы
Любовь и радость, счастье и добро
Пусть в вашей жизни будут долговечны,
В душе царит пусть летнее тепло,
Мы вам желаем искренне, сердечно!

Коллектив редакции

Депутата районного совета 
Ольгу Владимировну

КРЮЧЕК
Поздравляем с юбилейным 

днем рождения! 
Сегодня юбилей у Вас! 
Красивый возраст и достойный!
Хотим Вам счастья пожелать
Такого, чтоб хотелось помнить!
Хотим Вам пожелать тепла
- От близких и чужих людей,
Чтоб жизнь прекрасною была,
Даря Вам много светлых дней!

С уважением, 
депутатский корпус 

районного совета


